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Abstrakt

Bazuar né réndésiné gé ka edukimi né fémijériné e hershme dhe né gjendjen aktuale, né té
cilén ndodhet ky nivel i edukimit né Kosové, éshté e domosdoshme gé edukimi parashkollor
té keté njé vend meritor né sistemin toné té arsimit. Edhe pse éshté né rritje numri i
institucioneve parashkollore publike dhe private, gendrave me bazé né komunitet,
institucioneve publiko-private, etj., ende éshté i vogél numri i fémijéve gé marrin shérbime
edukative né fémijériné e hershme. Nevojat pér institucione parashkollore jané té médha,
ndérsa mundésité pér té pérfshiré mé shumé fémijé né institucione parashkollore publike
jané té vogla. Ligjérisht, pérvec institucioneve parashkollore publike, lejohet hapja e
institucioneve tjera parashkollore, por ato duhet t’u pérmbahen kritereve ligjore pér
zhvillimin e veprimtarisé edukative, sepse, pérvec nevojés pér té hapur institucione, éshté e
domosdoshme qé ato té ofrojné té gjitha shérbimet dhe kushtet e nevojshme pér mirérritjen
dhe mirégenien e fémijéve.

Qé&llimi i késaj analize é&shté identifikimi i gjendjes sé pérgjithshme né institucionet
parashkollore private, si funksionojné ato, trajtimi i edukimit parashkollor privat nga niveli
gendror, legjislacioni, dokumentet zyrtare dhe zbatimi i tyre né institucione private, kushtet
qé€ duhet t€ keté institucioni pér t’i zbatuar ato, me ¢faré programi punojné, a i plotésojné
kriteret ligjore, a kané staf té kualifikuar pér té realizuar punén me fémijé etj.

Kjo analizé nuk i vleréson arsyet dhe shkaget pse gjendja éshté e tillg, por paraget rezultatet
e hulumtimit kabinetik dhe hulumtimit né terren, gé, bazuar né legjislacionin aktual, né
mundésité e zbatimit té tij dhe né pérvojat e shteteve tjera, éshté béré njé pérmbledhje e
gjendjes pér nivelin e edukimit parashkollor privat né Kosové, si dhe té dhénat e terrenit,
qé sjellin rezultatet rreth funksionimit té institucioneve parashkollore private.

Hulumtimi éshté realizuar né 6 komuna. Mostra pérbén 15% té popullacionit. Respondentét
pjesémarrés né hulumtim ishin 10 drejtoresha dhe 40 edukatore té institucioneve
parashkollore private.
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Sipas rezultateve t& hulumtimit, ekziston korniza ligjore dhe dokumentet zyrtare gé e
rregullojné edukimin parashkollor né pérgjithési dhe edukimin parashkollor privat né
vecanti, por kéto nuk zbatohen né pérpikéri, as nga niveli gendror, as nga institucionet
parashkollore private. Prandaj, ka shumé mangési né funksionimin e kétyre institucioneve:
jané 30% té institucioneve parashkollore té palicencuara, plan-programet zbatohen pa u
ofruar trajnim pér to, as pér drejtoreshat as pér edukatoret; 75% e edukatoreve punojné - njé
edukatore me njé grup té fémijéve; 87% e edukatoreve punojné nga 8 oré puné drejtpérdrejt
me fémijé, ndérsa 13% nga 8 oré e gjysmé; 13% e edukatoreve nuk kané kualifikim adekuat
pér puné me fémijé; 65% e edukatoreve nuk kané ndjekur asnjé trajnim. N& institucionet gé
kané té pérfshiré fémijé me nevoja té vecanta vetém 30% e institucioneve kané edukatore
speciale; vetém 10% e institucioneve jané monitoruar nga MASHT-i, jané paraqitur nevojat
pér trajnime, nevojat pér bashképunim mé efektiv institucion parashkollor/prind etj. Nuk ka
mbéshtetje apo subvencionim nga shteti pér kéto institucione, edhe pse lejohet me Ligjin
pér Edukimin Parashkollor gé té gjendet mundésia e mbéshtetjes financiare. Kjo nuk éshté
realizuar asnjéherg, prandaj institucionet funksionojné vetém me buxhetin vetjak.

Kjo formé e organizimit té edukimit parashkollor né Kosové duhet té pérkrahet, té
mbéshtetet dhe t€ monitorohet nga niveli gendror, pér té arritur pérfshirje mé té larté té
fémijéve né edukim, pér té ngritur cilésiné né kété nivel té edukimit, i cili éshté bazé pér
suksese né niveleve té tjera té arsimit.

Fjalét celés: Edukim, fémijé, institucion, parashkollor, privat

Abstract

Based on the importance of early childhood education and the current situation of education
in Kosovo, it is imperative and crucial for pre-school education to have a merit place in our
education system. Very few children attend this level of education. Despite the public pre-
school institutions, and an increasing number of private pre-school institutions, community-
based centers, public-private institutions etc., yet again the number of children receiving
early childhood service is small. The needs for pre-school institutions are great, while the
opportunities to include more children in public pre-school institutions are small. Legally,
apart from public pre-school institutions, there might exist other pre-school institutions as
well. However, the latter must abide certain legal criteria for the development of educational
activities. It is necessary that they provide all the services and conditions needed for
upbringing and well-being of children.

The purpose of this analysis is to identify the overall situation in private pre-school
institutions; their functioning, the treatment of private pre-school education from central
level, the legislation, the official documents and their implementation in private institutions,
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the conditions the institutions should have in order to implement them, the program they
work with, their professional staff, and so on.

This analysis does not evaluate the reasons and the causes for the current situation. It
presents the results of laboratory research and ground research, where based on the current
legislation, and the possibilities of its implementation and the experiences of other
countries, a summary of the level of private pre-school education in Kosovo brings the
results on the functioning of private pre-school institutions.

The research was conducted in six municipalities. The sample represents only 15% of the
population. Ten female-principals and 40 private pre-school educators were its participants.

According to the research results, there are legal frameworks and official documents that
regulate pre-school education in general and private pre-school education in particular.
However, they are not strictly implemented, either from central or from private pre-school
institutions. Therefore, there are many shortcomings in the functioning of these institutions.
There are 30% unlicensed pre-school institutions; the curriculum is implemented without
any training neither for the female-principals nor for pre-school educators; 75% of pre-
school educators work - one educator with a group of children; 87% of pre-school educators
work eight hours with children; while 13% for eight and a half hours. 13% of pre-school
educators do not have adequate qualification; 65% of them did not attend any training at
all. Only 30% of institutions involving children with special needs have special pre-school
educators; 10% of institutions are monitored by Ministry of Education, Science, and
Technology. There are great needs for trainings; needs for pre-school-parent effective
cooperation, etc. The lack of support by the government for these institutions prevails.
Although it is allowed by the Law on Pre-School Education to find the possibility of
financial support, this never happens. Thus, the institutions operate only by their own
budget. Pre-school education in Kosovo must be supported and monitored by the central
level, in order to achieve a higher inclusion of children in education. This support would
increase the quality at this level of education, which is the basis for success in the
forthcoming levels of education.

Key words: Education, children, institution, Pre-School, private.
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1. HYRJE

Gjendja e pérgjithshme né arsimin parauniversitar né Kosové, né vecanti né
edukimin parashkollor, mund té themi se ende nuk é&shté né nivelin e
déshiruar. Me edukimin parashkollor po merren vazhdimisht hartuesit e
politikave arsimore né nivel gendror, duke e béré kété nivel té edukimit pjesé
té dokumenteve dhe strategjive té arsimit parauniversitar.

Vetém njé pérgindje e ulét e fémijéve kané mundési té marrin shérbime
edukative institucionale, por kjo gjendje nuk mund té rregullohet shpejt, pér
arsye se kérkon resurse humane, materiale dhe infrastrukturore. Duke
munguar kéto resurse, éshté e pamundur rritja e shpejté e numrit té fémijéve
gé do té marrin shérbime edukative institucionale. Prandaj, nga MASHT-i
po béhen pérpjekje gé korniza ligjore, dokumentet zyrtare dhe profesionale,
té jené né nivel. Pastaj, mbi bazén e tyre té funksionojé edukimi
parashkollor. Né vitin 2011 u hartua Udhézimin Administrativ 6/2011, pér
licencimin dhe regjistrimin e institucioneve parashkollore private, ndérsa né
vitin 2016 MASHT-i plotésoi kriteret dhe hartoi Udhézimin e ri
Administrativ 15/2016, i cili duhet té zbatohet, ngase jané té pércaktuara té
gjitha kriteret pér funksionimin e njé institucioni parashkollor privat.

Kéto institucione themelohen nga individét dhe regjistrohen si biznese né
komuné. Sipas kritereve té UA 15/2016, béhet kérkesa pér licencim né
MASHT, né Divizionin pér Arsim Parauniversitar Privat. Ky divizion
themelon njé komision, i cili del né terren dhe e vleréson gjendjen pér secilén
kérkesé qé béhet. Pas vlerésimit té gjendjes né terren dhe shqyrtimit té
materialeve e dokumenteve gé i bashkéngjiten kérkesés, komisioni vendos
pér licencim ose moslicencim té njé institucioni parashkollor privat. Sipas
kétij udhézimi administrativ, neni 17, paragrafi 3, kohézgjatja e licencés
béhet pér njé vit”, ndérsa rilicencimi, po sipas kétij udhézimi, neni 19,
paragrafi 1.3, béhet pér njé periudhé 1 deri né 3-vjecare”. Institucioneve
parashkollore private, nése nuk u pérmbahen kritereve, nuk u jepet licenca
ose edhe institucioneve q€ kané licencé mund t’u anulohet licenca, nése
institucioni paraget ndonjé rrezik pér shéndetin e fémijéve, ose éshté
shérbyer me mashtrime e kegpérdorime.
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Ekzistojné institucione parashkollore private qé kané licencé, gé jané né
pritje té saj, ose qé nuk kané licencé fare.

Sa i pérket programit té punés sé kétyre institucioneve, sipas té njéjtit
udhézimi administrativ, neni 4, paragrafi 4.22, &shté e pércaktuar té punohet
me planet dhe programet e MASHT-it. Rezultatet tregojné qé ky paragraf i
UA respektohet dhe se institucionet zbatojné planet dhe programet e
MASHT-it, por asnjéheré nuk u éshté ofruar trajnim si té zbatohen ato, edhe
pse MASHT-i i obligon g€ t’i zbatojné né praktiké.

Gjendja e tillé kérkon trajtim mé real dhe mé profesional, prandaj Instituti
Pedagogjik i Kosovés e ka realizuar kété hulumtim, pérmes té cilit paragiten
rezultatet se si funksionojné kéto institucione parashkollore private.

Duke e paré si shumé té réndésishém edukimin dhe zhvillimin e fémijéve né
fémijériné e hershme dhe nevojén pér edukim sa mé cilésor, kéto rezultate
dhe rekomandime do té shérbejné pér té gjithé aktorét qé merren me
edukimin parashkollor, né pérgjithési, dhe me edukimin parashkollor privat
né vecanti

2. KONTEKSTI TEORIK

Edukimi dhe kujdesi ndaj fémijéve kané ekzistuar né ¢do shoqgéri dhe jané
ndryshuar krahas me zhvillimin dhe ndryshimin né shogéri.

Pér réndésiné e edukimit parashkollor kané dhéné mendimet e tyre edhe
filozofé, psikologé e pedagog té kohés, duke theksuar rolin dhe réndésiné e
edukimit parashkollor. Edhe sot e késaj dite jané té réndésishme dhe aktuale
mendimet e tyre, té cilat e kané pasuruar praktikén e edukimit parashkollor.
Zhvillimi i edukimit parashkollor kalon népér disa etapa, duke filluar me
Platonin, Aristotelin dhe Kuintilianin. “Dallimet kryesore né piképamje té
tyre jané se Platoni mé tepér kérkoi hapjen e institucioneve shogérore,
ndérsa Aristoteli dhe Kuintiliani ishin pér edukimin né familje”
(Rexhepagiq, 2002, f. 115).

Né etapa té tjera kohore, mé voné, me edukimin parashkollor u morén:
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Komenski, Rusoi, Pesatloci, Frebeli, Oveni, Montesori, etj. Kéta pedagogé,
krahas me edukimin parashkollor institucional kané theksuar rolin e
edukimit né familje.

Fridirh Frebel e arsyeton nevojén e themelimit té institucioneve
parashkollore. Ai hapi kopshtin e paré né Gjermani, né vitin 1837, e pastaj
ato u pérhapen né shtete té tjera té Evropés e mé voné edhe né
Ameriké.“Fémijét e vegj€l jané si lulet; ata jan€ t€ ndryshém dhe kané
nevojé pér kujdes, por secili &shté i bukur dhe i lavdishém vetém kur shihet
né bashkésiné e fémijéve té tjeré”. (Trumbauer, 2005, f. 46).

Po ashtu, réndésiné e edukimit parashkollor né institucion e paraget edhe
Montesori:“Edukimi n€ kopsht mund t€ pérgendrojé vémendjen e fémijéve
mbi sende té vecanta, gé saktésojné se sa e ka té zhvilluar ai né vetvete
dashuriné pér natyrén, ose gé té rizgjerojné tek ai ndjenja té fshehta apo té
zhdukura. T’1 japésh arsye pér t€ vepruar dhe njékohésisht njohuri qé e
térheqin até, pikérisht kétu, ashtu si edhe né ¢do degé tjetér, géndron
mundésia e edukimit né kopsht”.(Montesori, pérkthyer né shqip, 2009, f.
76).

Ndérsa, nga autorét shqiptaré dallohet Aleksandér Xhuvani, i cili dha
kontribut né€ zhvillimin e edukimit parashkollor.“Ai analizon cilésité
anatomiko-fiziologjike né moshén parashkollore, nevojén e zhvillimit té
shqisave, parafytyrimeve, té imagjinatés, té folurit né kété moshé, thekson
rolin e lojés, té kushteve natyrore dhe té ushqimit pér edukimin fizik té
fémijés. Sado gé mé shumé pérshkruan edukatén parashkollore né familje,
ai nuk e mohoi as rolin e kopshteve fémijérore dhe propozoi themelimin e
tyre” (Rexhepagiq, 2002, {.118).

Teorité e zhvillimit té fémijéve paragesin réndésiné e edukimit né moshén e
fémijérisé sé hershme, duke u kushtuar réndési stadeve té zhvillimit, fushave
té zhvillimit, té mésuarit te fémijét, mjedisit ku zhvillohet fémija etj. Eshté
vértetuar se periudha parashkollore ka réndési té jashtézakonshme né
zhvillimin e mévonshém té njeriut, ngase kjo moshé ka pasuri té médha
mendore, té cilat po ge se nuk zhvillohen né kété moshé mund edhe té
humbin.
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Sipas Robert Fulghum,“gjithcka g€ uné€ me t& vérteté duhet té di e kam
mésuar né€ kopshtin e fémijéve”. Ai réndésiné e edukimit parashkollor né
institucion e paraqget késhtu: “Nuk i mésova né shkollén e mesme, por né
kopshtin e fémijéve kéto gjéra. Ndani gjithcka me té tjerét, luani drejt, mos
i goditni njerézit, vendosni gjérat atje ku i keni gjetur, pastroni rrémujén tuaj,
mos i merrni gjérat qé nuk jané tuajat, thoni se ju vjen keq kur e I1éndoni
diké, lani duart para se té hani, ushgimi i ngrohté dhe quméshti té ftohté jané
té miré pér ju, jetoni njé jeté té ekuilibruar. Disa mésoni, disa vizatoni,
pikturoni, kéndoni, kérceni dhe luani, e disa punoni ¢do dité, merrni njé sy
gjumé c¢do pasdite, jeni té vetédijshém gé mund té ndodhin cudi; rrénjét
zbresin dhe bima rritet dhe askush me té vérteté se di se si ose pse, por ne té
gjith€ jemi késhtu....” (Jacobs & Crowley, 2010, f. 5).

“Gjaté viteve, hulumtuesit kané vazhduar t€ konfirmojné réndésiné e
edukimit dhe lojés, ndér ményrat mé té mira pér fémijét e kopshteve pér té
mésuar dhe pér té pérmbushur standardet. Shumé nga teoricienét tané té larté
té arsimit kané theksuar fuginé e lojés pér mésimin e fémijéve, duke
pérfshiré: Piaget, Dewey, Brunner dhe Vygotsky, qé lojén e quajtén
"veprimtariné edukative preeminente (mé té€ spikatur)" pér fémijét tané”
(Berk&Winsler,1995, f. 57).

“Kopshti shpesh shihet si fillimi 1 viteve t€ shkollés dhe mund t€ vendosé
tonin pér t€ ardhmen arsimore té fémijéve” (Jacobs & Crovelly, 2010, f. 7).

Réndésia e edukimit né fémijériné e hershme éshté e pakontestueshme dhe
investimi né edukimin e fémijés né fémijériné e hershme éshté investim né
té ardhmen e fémijés dhe té shoqérisé, prandaj té gjithé aktorét gé merren
me edukimin né Kosové duhet té gjejné ményrén se si té ngrihet né nivelin
e duhur edukimi parashkollor, pavarésisht né ¢faré forme organizohet: éshté
institucion publik, privat, gendér me bazé né komunitet, klasé parafillore etj.

Edukimi né fémijériné e hershme né Kosové po kalon népér njé rrugé me
suksese, por edhe me sfida, gé shpeshheré jané té patejkalueshme. Kjo
ndodh pér arsye se ky nivel i edukimit éshté I&né anash nga niveli lokal dhe
gendror pér vite té téra pas luftés. Mospérfshirja e mjaftueshme né strategji
e né dokumente zyrtare, pér disa vite me radhé, ndarja e pamjaftueshme e
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buxhetit, mosinvestimi né infrastrukturé, duke e nénvlerésuar si edukim jo i
obliguar, pa njé shqyrtim real té gjendjes, pa njé analizé gé do té nxirrte né
pah, gé ky nivel i edukimit ndihmon cilésiné e niveleve tjera té arsimit.

Parimet e edukimit parashkollor né Kosové, té pércaktuara né Ligjin pér
Edukimin Parashkollor dhe mbi to té bazuara té gjitha dokumentet zyrtare
dhe profesionale, shérbejné si udhérréfyes qgé orienton edukimin
parashkollor né Kosové. Pérmes kétyre parimeve prezantohet réndésia e
edukimit parashkollor: (a) Barazia; (b) Gjithépérfshirja; (c) Demokracia; (d)
Autonomia e personelit; (e) Profesionalizmi dhe pérgjegjésia; (f) Mundésité
e barabarta pér fémijét dhe prindérit, duke marré parasysh ndryshimet né
mes té fémijéve; (g) E drejta pér té gené ndryshe; (h) Zhvillimi i gjithanshém
i personalitetit té fémijéve” (Ligji Nr. 02/L-52, 2006, f. 3).

Vitet e fundit, me edukimin né fémijériné e hershme po merren mé seriozisht
instancat gendrore dhe lokale, si dhe po rritet vetédijesimi edhe te prindérit
dhe komuniteti pér kété nivel té edukimit. Prandaj, pér té arritur pérfshirje
mé té larté té fémijéve té moshave 0-6 vje¢ né edukim dhe pér té ngritur
cilésiné né edukimin e fémijérisé sé hershme, jané hartuar ligje, udhézime
administrative, standarde té pérgjithshme, standarde zhvillimi, Kurrikula 3-
6 vjec, e tani éshté né hartim e sipér edhe Kurrikula Bérthamé pér fémijét e
moshés 0-5 vjec.

Duke marré parasysh se pérfshirja mé e larté e fémijéve né edukimin e
fémijérisé sé hershme nuk éshté njé zgjidhje e shpejté, atéheré MASHT-i
hartoi Udhézimin Administrativ, me té cilin rregullohet funksionimi,
licencimi dhe regjistrimi i institucioneve parashkollore private.

Sipas kétij udhézimi, jané té pércaktuara té gjitha kriteret pér té funksionuar
si duhet njé institucion parashkollor privat, si: kushtet e pérgjithshme,
kushtet ligjore, kushtet kadrovike, kushtet financiare, objekti-hapésira,
dokumentacioni, organizimi i brendshém i mjedisit, mjedisi i jashtém,
kualifikimi i edukatoreve, sigurimi i fémijéve, ushgimi, ekzaminimi i
gjendjes shéndetésore té personelit, gjendja shéndetésore e fémijéve, dhénia
e licencés institucionit, regjistrimi i tyre etj.
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Né Kosové jané vetém 43 institucione parashkollore publike dhe nevojat pér
té pérfshiré mé shumé fémijé né kété nivel té edukimit jané té médha. Né
kéto institucione jané kushtet standarde pér fémijét dhe pagesa pér njé fémijé
nuk éshté shumé e larté. Numri i institucioneve parashkollore private té
licencuara e kalon dyfishin e numrit té institucioneve parashkollore publike.
Disa nga kéto institucione nuk i kané kapacitetet pér té pranuar numér té
madh té fémijéve, sepse shumé nga kéto institucione jané népér objekte té
adaptuara. Pagesa pér njé fémijé né institucione parashkollore private éshté
shumé mé e larté se né ato publike. Pastaj, shumé nga kéto institucione nuk
pranojné numér té nevojshém té edukatoreve dhe njé edukatore punon me
njé grup fémijésh pér teté oré ose edhe mé shumé, ndérsa sipas Udhézimit
Administrativ. 19/2016 - pér pérfshirjen e fémijéve né institucione
parashkollore né nenin 5 té& Kkétij udhézimi, pércaktohet raporti
edukatore/fémijé, si dhe né institucione parashkollore duhet té jené nga 2
edukatore né grup. Krahas kushteve dhe profesionalizmit, rezulton edhe
cilésia né edukimin e fémijéve. Kéto institucione nuk kané géndrueshmeéri,
sepse gjithcka éshté béré nga vetéfinancimi dhe pa mbéshtetje institucionale,
edhe pse Ligji pér Edukim Parashkollor, né nenin 27, e lejon financimin e
kétyre institucioneve nga MASHT-i dhe nga komunat.

Lidhur me edukimin parashkollor privat, nuk éshté béré ndonjé hulumtim
mé paré dhe nuk ka té dhéna se si realizohet edukimi né institucionet
parashkollore Private, prandaj rezultatet e kétij hulumtimi do té shérbejné
pér té gjithé ata gé kané interes pér kété nivel té edukimit dhe gé kané e
obligim pérkrahjen dhe mbéshtetjen e edukimit parashkollor, si nga niveli
gendror, lokal, komuniteti, prindérit etj.

Arsimi privat né shtetet e zhvilluara, sikur edhe arsimi publik, vlerésohen
pjesé e njéjté e sistemit té edukimit. MASHT-i po bén pérpjekje gé ky nivel
i edukimit té jeté i njéjté me edukimin publik, por ende ka dallime té
theksuara né praktiké, né punén gé organizohet né kéto institucione private.
Nuk mund té béjmé krahasime pér zhvillimin dhe edukimin parashkollor
privat tek ne me até té shteteve té tjera, pérkundér pérpjekjeve, por pérvojat
e kétyre shteteve mund té shérbejné si praktika té mira, qé né té ardhmen
mund té realizohen edhe tek ne.

91



Né Angli edukimi parashkollor organizohet né institucione parashkollore
publike dhe private dhe pérfshin fémijét e moshés 3-5 vje¢, ndérsa me
kujdesin dhe edukimin e fémijéve 0-3 vje¢ merren institucionet lokale. Ka
mé shumé institucione parashkollore private sesa institucione publike dhe
kéto institucione private subvencionohen nga shteti pér njé shumé té caktuar
té shpenzimeve.

Né Francé edukimi parashkollor organizohet né institucione parashkollore
publike dhe private, pér fémijét e moshés 3- 6 vjec, ndérsa pér fémijét e
moshés 3 muaj deri né 3 vje¢ kujdesi dhe edukimi realizohen né cerdhe
publike, gé jané nén administrimin e bashkive dhe né té ashtuquajturat
cerdhe né familje dhe jané té organizuara né kété ményré: Njé dado
profesioniste mund té pranojé deri né katér fémijé né shtépiné e saj. Edhe
pse organizohet né familje, ky lloj i organizmit té edukimit dhe kujdesit pér
fémijén ka bazé ligjore dhe éshté pérgjegjési e bashkisé, ka kriteret pér
realizim té punés dhe nga bashkia monitorohen pér programin gé realizojné
dhe pér mirégenien e fémijéve.

Franca njihet si shteti me pérgindjen mé té larté té nénave té punésuara né
Evropé dhe kjo béhet e mundur pér arsye té ofrimit té kushteve té mira pér
edukim dhe pérkujdesje té fémijéve té tyre.

Né Kroaci edukimi parashkollor organizohet né institucione publike dhe
private. Institucionet parashkollore private pérbéjné 35% té institucioneve té
pérgjithshme. Ofrohen programe téréditore dhe gjysméditore pér fémijét nga
mosha 6 muaj deri né 6 vjet. Ka institucione parashkollore private té
themeluara nga individét, ka té atilla gé themelohen nga ndonjé institucion
fetar apo edhe nga komuniteti, si dhe nga organizata e shogata té ndryshme.

Kéto vende kané arritur té kené njé sistem té géndrueshém té arsimit né
pérgjithési, si dhe té edukimit parashkollor né vecanti, por kjo nuk do té thoté
qé kéto pérvoja jané té paarritshme pér sistemin toné né Kosové. Vetém
duhet pérkushtim dhe puné mé e madhe, duke filluar nga vetédijesimi dhe
pérkushtimi i prindit pér mirégenien e fémijés e deri tek instancat mé té larta
shtetérore, pér arsye se éshté e nevojshme gé ky nivel i edukimit té zéré
vendin e merituar.
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Pérvojat e shteteve té zhvilluara pér edukimin parashkollor privat, e gé¢ mund
té jené té pérshtatshme pér kushtet dne mundésité tek ne, do té ndihmonin
hartuesit e politikave té ndérmarrin hapa konkreté pér té mbéshtetur kété
formé té organizimit t€ edukimit parashkollor, duke marré parasysh qé
frekuentimi i institucioneve parashkollore private me fémijé dita-dités po
rritet.

Bazuar né rezultatet e pérgjithshme té kétij hulumtimi, edukimi parashkollor
privat éshté i rrequlluar ligjérisht, por zbatimi né praktiké ka mangési, sepse
institucionet parashkollore private nuk kané mbéshtetje profesionale nga
niveli gendror, nuk kané mbéshtetje financiare (ose subvencionim) nga
shteti, nuk kané monitorim té vazhdueshém, gé do té ndihmonte né ngritjen
e cilésisé, edukatoret kané pagesé té ulét dhe orar té gjaté té punés, kéto
institucione varen vetém nga té pagesat qé béhen pér fémijét.

Nése marrim parasysh ¢cmimet gé paguajné prindérit pér njé fémijé né njé
institucion privat, jané dyfish, e né disa raste trefish mé té larta se né
institucionet publike. Kjo duhet té rezultojé me plotésimin e kritereve té
parapara pér funksionim té kétyre institucioneve dhe pér qéllimin mé té
miré, mirégenien e fémijéve gé marrin shérbime kujdesi dhe edukimi né to.

3. QELLIMI

Té identifikohet gjendja e pérgjithshme né institucionet parashkollore
private, funksionimi i tyre dhe realizimi i edukimit parashkollor né kéto
institucione.

4. PYETJET E HULUMTIMIT

4.1. Si funksionon edukimi parashkollor né IP private?

- Ajané té licencuara?
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- Me cfaré programi e realizojné edukimin parashkollor kéto
institucione?

- Kujt i pérgjigjen institucionet parashkollore private pér punén gé e
realizojné?

5. METODOLOGJIA

5.1 Modeli i hulumtimit

Hulumtimi éshté pérshkrues dhe vlerésues, si dhe karakterizohet nga gasja
kualitative dhe kuantitative.

5.2. Popullacioni dhe mostra

Hulumtimi éshté realizuar né 6 komuna (Prishtiné, Gjilan, Pejé, Ferizaj,
Lipjan dhe Fushé-Kosové).

Sipas té dhénave gé kemi marré nga Divizioni pér Arsim Privat - DAP, né
MASHT, né kohén kur éshté pércaktuar mostra ishin gjithsej 68 institucione
parashkollore private té licencuara dhe 263 edukatore. Bazuar né kéto té
dhéna, éshté pércaktuar mostra, g€ pérbén 15% té popullacionit.
Respondentét pjesémarrés né hulumtim ishin 10 drejtoresha dhe 40
edukatore té institucioneve parashkollore private.

5.3. Instrumentet dhe metodat
Instrumentet gé jané pérdorur né kété hulumtim jané:
- Pyetésor pér drejtoresha té institucioneve private;

- Pyetésor pér edukatore té institucioneve parashkollore private.
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5.4. Procedura e mbledhjes sé té dhénave

Hulumtimit né terren i ka parapriré njé analizé kabinetike e literaturés lidhur
me edukimin parashkollor né pérgjithési dhe edukimin parashkollor privat
né vecanti. Jané hulumtuar edhe pérvojat e shteteve té tjera lidhur me
realizimin e edukimit parashkollor privat. Pastaj jané pérgatitur pyetésorét
pér té mbledhur té dhénat né terren. Respondentét jané njoftuar me kohé pér
géllimin e hulumtimit. Pyetésorét jané dérguar né institucione parashkollore
private dhe jané realizuar me drejtorét/drejtoreshat dhe me nga Kkatér
edukatore nga secili institucion qé éshté pérfshiré né mostér.

5.5. Procedura e analizés sé té dhénave

Eshté hartuar njé platformé pér futjen e té dhénave. Secili instrument éshté
koduar sipas shtresés sé mostrés. Eshté béré pérpunimi i té dnénave edhe me
pérshkrim narrativ dhe njé pjesé edhe me grafikone, paraqgitja e rezultateve
té hulumtimit.

6. REZULTATET

6.1.Rezultatet e hulumtimit, té realizuara me drejtoreshat e
institucioneve parashkollore private

Nga mostra e pérfshiré né hulumtim me drejtoreshat e institucioneve
parashkollore private, rezultatet paragiten késhtu:

Té gjitha institucionet parashkollore private jané té regjistruara si biznese,
né Agjenciné pér Regjistrimin e Bizneseve, qé éshté né kuadér t& Ministrisé
sé Tregtisé dhe té Industrisé, e cila agjenci funksionon népér té gjitha
komunat, ndérsa vetém 70% e institucioneve jané té licencuara nga
MASHT-i, ndérsa 30% jané té palicencuara.
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Kéto 10 institucione, gé jané pérfshiré né hulumtim, kané 880 fémijé, té
grupmoshave nga 6 muaj deri né 6 vjet, dhe jané 67 edukatore gé punojné
me kéta fémijé. Ky rezultat tregon gé numri i fémijéve té pérfshiré né kéto
institucione éshté i madh dhe po ashtu numri i edukatoreve té punésuara,
prandaj Ky tregues do té duhej té kishte ndikim te niveli gendror, qé té
mbéshtesé kété formé té organizmit té edukimit parashkollor, sepse ky nivel
i edukimit mund té ndikojé né rritjen e pérgindjes sé pérfshirjes sé fémijéve
né edukim parashkollor institucional, gé éshté prioritet i MASHT-it dhe
nevojé e shogeérisé.

Drejtoreshat, gé jané edhe pronare té kétyre institucioneve, jané 70%, ndérsa
30% jané vetém drejtoresha, ndérsa pronaré éshté dikush tjetér. Pérgatitja
profesionale e tyre éshté: 40% me Fakultet té Psikologjisé, 30% me Fakultet
té Edukimit; 20% me Fakultet té Pedagogjisé dhe 10% me Fakultet té
Filologjisé - Letérsi dhe Gjuhé shqipe ).

Drejtoreshat u deklaruan gé veprimtariné edukative né institucionet e tyre e
bazojné né Kurrikulén e Edukimit Parashkollor 3-6 vje¢ dhe né Standarde té
Zhvillimit dhe té Mésuarit né Fémijériné e Hershme 0-6 vje¢. Sipas
Udhézimit Administrativ 15/2016, neni 4, paragrafi 4.22, éshté e pércaktuar
té punohet me planet dhe programet e MASHT-it. Rezultatet tregojné gé ky
kriter respektohet dhe se institucionet i zbatojné planet dhe programet e
MASHT-it, por asnjéheré nuk u éshté ofruar trajnim si té zbatohen ato,
prandaj pér kété éshté e nevojshme té realizohet njé hulumtim tjetér, gé do
té merrej me cilésiné e programeve dhe té planeve gé zbatohen né kéto
institucione.

Sipas rezultateve, 40% e drejtoreshave nuk kané asnjé trajnim profesional
pér punén gé e realizojné dhe 60% kané gjetur veté mundésiné té ndjekin
trajnime pér puné me fémijé, por nuk jané trajnuar asnjéheré pér udhéhegje
arsimore, detyré té cilén e aplikojné. Nuk jané organizuar asnjéheré trajnime
nga MASHT-i pér drejtoreshat e institucioneve parashkollore private.

Té gjitha institucionet e pérfshira né hulumtim kané té angazhuar shérbim
profesional (pedagog, psikolog), ndérsa vetém 20% kané edhe mjek -
pediatér.
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Né 70% té institucioneve parashkollore private punojné nga njé edukatore
me njé grup té fémijéve, ndérsa né 30% té institucioneve punojné nga dy
edukatore me njé grup té fémijéve. Kjo tregon gé nuk ka kushte té njéjta té
punés pér edukatoret, as né té gjitha institucionet private, e nuk mund té
béjmé krahasime me institucione publike. Ky Kkriter pércaktohet né
Udhézimin Administrativ 19/2016, neni 5, pika 12, ku theksohet: “Cdo grup
edukativ duhet té keté dy edukatore né institucionet parashkollore me kohé
qéndrimi té ploté, pér ¢do grup edukativ”.

Edhe pse rezultatet e para paragesin bashképunim né nivel té larté té
institucionit me prindérit, ményra e pranim-dorézimit té fémijéve né
institucion nuk tregon njé nivel té tillé. Sepse 60% e kétyre institucioneve
béjné pranim-dorézimin e fémijéve né korridor té institucionit, né hyrje té
objektit 40%, ndérsa tek dhoma (klasa) e fémijéve nuk pranohen as nuk
dorézohen fémijét né asnjé institucion. Ky mund té jeté njé tregues se
prindérit nuk kané gasje tek klasa ku fémijét e tyre kané géndrim ditor.

Né 50% té kétyre institucioneve jané té pérfshiré fémijé me nevoja té vecanta
dhe né 70% té atyre qé kané kéta fémijé té pérfshiré punon e njéjta edukatore
gé punon edhe me té gjithé fémijét e tjeré, pa asistente ndihmése ose
edukatore speciale, ndérsa 30% kané edukatore speciale gé i ndihmon
edukatores né grup me fémijét e tjeré.

Sa u pérket kamerave gé aplikohen né disa nga institucionet parashkollore
private, né ato gé jané hulumtuar jané 70% té atyre qé kané té instaluara
kamera dhe 30% nuk kané té instaluara kamera. Né institucionet gé kané té
instaluara kamera, 60% prindérit e fémijéve kané qasje ‘online’ dhe mund
té pércjellin fémijén e tyre gjaté gjithé kohés, 40% prindérit nuk kané gasje
‘online’, por shfryté€zohet vet€ém brenda institucionit. Sipas udhézuesit pér
kriteret e vézhgimit me kamera né institucionet arsimore, lejohet vendosja e
kamerave né institucionet parashkollore, né vendet e caktuara dhe brenda
dhomés s€ aktiviteteve, por pér t€ pasur prindérit qasje ‘online’ duhet marré
pélgimi i té gjithé prindérve. Nése disa prindér nuk e japin pélgimin, atéheré
atyre fémijéve duhet siguruar dhomé (klasé) e vecganté, e jo té vézhgohen
nga kamerat. Prandaj institucionet duhet pasur parasysh kété kriter kur té
pérdorin kamerat ‘online’, né ményré qé t€ kené pélqimin e té gjithé
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prindérve ose t’u krijohen kushte atyre fémijéve qé prindérit e tyre nuk japin
pé€lgimin pér qasje ‘online’.
Opinionet e drejtoreshave jané:

- Té kené trajtim té njéjté nga Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e
Teknologjisé, sikur edhe institucionet parashkollore publike, sepse
géllimi éshté i njéjté - miréqgenia e fémijéve té moshés 0-6 vjeg;

- T’ujepet mundésia qé té pérfshihen né trajnime qé organizohen nga
programet e akredituara nga MASHT-i pér drejtoreshat dhe
edukatoret;

- Té respektohen kriteret e njéjta pér licencim pér té gjitha
institucionet;

- Té kené ¢cmime mé té uléta pér shpenzimet e rrymés, ujit etj.

Kéto rezultate dhe opinione, té dala nga hulumtimi, mund té na shérbejné si
rekomandime pér nivelin gendror, pér nevojén e mbéshtetjes sé késaj forme
té organizimit té edukimit parashkollor.

6.2.Rezultatet e hulumtimit té realizuar me edukatoret e
institucioneve parashkollore private

Bazuar né hulumtimin e realizuar me edukatoret e institucioneve
parashkollore private, kemi kéto rezultate:

Nga mostra e pérzgjedhur pér hulumtim, té gjitha edukatoret jané deklaruar
se nuk kané véshtirési né realizimin e punés sé tyre dhe gé kané materiale
didaktike té mjaftueshme pér puné.

Sipas rezultateve, pérgatitjet profesionale té edukatoreve gé punojné né kéto
institucione parashkollore private jané:
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0% 10% 20% 30% 40% 50%

Fakulteti i Edukimit -Drejtimi Parashkollor [ 42%
Bacheler -Mami [0 3%

Gjuhé shqipe 7.0%
Mirégenie sociale té fémijés 9.5%
Pedagogji - 10%
Pedagogji Sociale || 3%
psikologji [J] 3%
Shkollé e mesme e mejksisé _ 16.0%

Shkollé e larté pedagogjike - 6.5%

Figura 1. Pérgatitja profesionale e edukatoreve

Pra, né institucionet parashkollore private 13% e edukatoreve jané pa
kualifikim adekuat (Gjuhé shqipe, Psikologji, Pedagogji sociale) dhe kjo
gjendje mund té ndikojé né cilésiné e edukimit gé marrin fémijét. Kriteret
pér té gené edukatore gé punon me fémijét e moshés 0-3 vjec dhe edukatore
gé punon me fémijét 3-6 vje¢ jané té pércaktuara me Ligjin pér edukim
parashkollor dhe me Udhézimin Administrativ 6/2015 pér normativin mbi
kuadrin profesional té arsimit té pérgjithshém. Prandaj, kéto kritere duhet té
respektohen nga institucionet parashkollore private, t¢ monitorohen nga
MASHT-i dhe té jené kusht pér licencim té institucionit.

Prej 65% té edukatoreve nuk kané ndjekur asnjé trajnim, ndérsa 35% e
edukatoreve kané gjetur veté mundésiné gé té trajnohen né programe té
ndryshme trajnimi, pa mbéshtetjen e MASHT-it. Duke marré parasysh gé
institucionet parashkollore private jané té obliguara té punojné me
programin zyrtar dhe té zbatojné dokumentacionin zyrtar qé harton
MASHT-i, edukatoreve asnjéheré nuk u éshté ofruar mundésia té ndjekin
trajnime si té realizohen né praktiké kéto programe dhe dokumente zyrtare,
si¢c e kané pasur mundésiné té ndjekin trajnime té tilla drejtoreshat dhe
edukatoret e institucioneve parashkollore publike. Prandaj, ato edhe kur
fillojné t’1 zbatojn€ mund t€ keté paqartési dhe probleme né zbatim, sepse
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nése u ofrohet vetém materiali, dokumenti, programi etj., pa ofrim té
trajnimit se si té realizohet, atéheré nuk do té keté sukses né zbatim.

Té gjitha edukatoret i kané paraqitur si shumé té nevojshme trajnimet pér
punén gé e realizojné dhe si mé té domosdoshme gé ballafagohen né punén
e pérditshme i kané paragitur kéto nevoja pér trajnim:

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

pér femijé me nevoja té vesants [ 32
Pérlojéra kreative | 16%

Pér planifikim té punés 19%

Pér bashképunim me prindér 13%

per qasie ndai feris | 20%

Figura 2. Nevojat pér trajnim

Duke marré parasysh gé né 50% té institucioneve parashkollore ka té
pérfshiré fémijé me nevoja té vecanta dhe edukatoret duhet té punojné me té
gjithé fémijét e grupit, e kané paraqgitur si té nevojshém trajnimin pér fémijé
me nevoja té vecanta, por edhe trajnime té tjera, pér té cilat kané nevojé,
sepse ballafagohen me sfida né punén e tyre.

Rezultati i hulumtimit lidhur me metodologjiné, pérmes sé cilés edukatoret
realizojné aktivitetet e tyre, éshté paragitur né figurén 2:

100



0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Hap pas hapi - 39%

Montesori 6%

Regjio Emilio 13%

Pérgjigje jo adekuate 42%

Figura 3.Metodologjité pér realizimin e aktiviteteve

Ky rezultat paraget njohurité gé marrin edukatoret gjaté kualifikimit té tyre
né fakultet, paraget mungesén e trajnimeve pér punén gé realizojné, paraget
mungesén e pérvojave té mira dhe éshté pasqyré e gjendjes jo té miré té
kétyre institucioneve parashkollore, sepse 42% e edukatoreve kané dhéné
pérgjigje joadekuate pér metodologjing, duke e ngatérruar até me
Kurrikulén, standardet, fushat e kurrikulés etj.

Né Kkéto institucione, 87% e edukatoreve punojné nga teté oré, ndérsa 13%
punojné nga teté oré e gjysmé. Edhe orari i punés sé drejtpérdrejté té
edukatores me fémijé dhe orari i pérgatitjes dhe planifikimit pér puné jané
té pércaktuar né nenin 5, pika 12, té Udhézimit Administrativ 19/2016, pér
pérfshirjen e fémijéve né institucione parashkollore, e gé sipas tij norma e
ploté e edukatores &shté 6 oré puné té drejtpérdrejté me fémijét dhe 2 oré
pérgatitore né dité, qé d.m.th. 30+10 oré né javé. Pagesat e edukatoreve né
institucione private jané mé té uléta se né institucione parashkollore publike,
ndérsa orari i punés sé tyre me fémijé éshté mé i gjaté. Ky éshté njé
diskriminim, sepse ato realizojné té njéjtén puné, kané té njéjtin kualifikim,
vetém pse éshté institucion privat ato kané orar mé té gjaté e pagé mé té
vogeél.

Eshté theksuar mé lart se né 70% té institucioneve qé jané pérfshiré né

hulumtim jané té vendosura kamerat, prandaj 36% e edukatoreve kané dhéné

pérgjigje gé kamerat e lehtésojné punén e tyre, ndérsa 64% e edukatoreve

pérgjigjen qé kamerat as nuk e lehtésojné dhe as nuk e véshtirésojné punén
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e tyre dhe asnjeé rast nuk éshté deklaruar gé kamera i pengon né punén e tyre.
Sa u pérket kamerave, duhet respektuar Udhézimi pér vendosjen e kamerave
né institucione edukative dhe né té kundértén té merren masa nga
institucionet pérgjegjése. Eshté e nevojshme gé né té ardhmen té hulumtohet
sa zbatohet Udhézimi pér vendosjen e kamerave.

Né 90% té edukatoreve jané deklaruar se monitorohen nga drejtoresha pér
punén qé e realizojné, ndérsa 10% jané deklaruar se monitorohen nga
drejtoresha dhe nga inspektorét e Arsimit nga MASHT-i. Ky rezultat tregon
pérkushtimin e ulét té nivelit gendror pér edukimin parashkollor privat dhe
vetém 10% e institucioneve kané dhéné pérgjigje se jané monitoruar nga
MASHT-i.

Sa i pérket bashképunimit gjaté planifikimit té punés, 70% jané deklaruar se
bashképunojné me drejtoreshén, 20% bashképunojné me drejtoreshén dhe
me pedagogun dhe vetém 10% bashképunojné me edukatoret e tjera té
institucionit dhe me prindérit.

Bashképunimi i edukatores me prindérit pér planifikim té pérmbajtjes
edukative me fémijé éshté i réndésishém, sepse edukatoret me pérvojat e tyre
diné cfaré duhet planifikuar, sepse i1 kané fémijét né grup dhe duhet t’ua
pérshtatin planin e punés fémijéve gé kané né grup, por edhe prindérit kané
géllime, ide, vlera, déshira pér fémijét e tyre, njohin miré ¢faré diné dhe
mund té béjné fémijét e tyre etj.

Edukatoret mund té angazhojné prindérit té jené pjesé e planifikimit té
pérmbajtjeve edukative, por edhe prindérit mund té ofrojné ide pér diskutime
né grup dhe mund té japin ekspertiz€é pér pérmbajtjen. Prandaj,
bashképunimi me prindér né planifikimin e punés me fémijé né vetém 10%
té institucioneve tregon gé niveli i bashképunimit té€ edukatores me prindér
éshté tepér i ulét.

Opinionet e edukatoreve kané gené se puna e edukatores éshté pak e
lodhshme, por njékohésisht sjell edhe kénagési, sepse punojné me fémijét
dhe rezultatet e punés shihen ¢do moment.
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7. REKOMANDIMET

Té bashképunojé MASHT-i me komunat pér té mos lejuar funksionimin
e institucioneve parashkollore private vetém me certifikatén e
regjistrimit té biznesit, ose edhe fare pa t€, pa béré as kérkesén pér
licencim né MASHT, té palicencuara etj., sepse kéto institucione nuk i
japin llogari askujt, vetém pérfitojné nga pagesat e fémijéve. Nevojat e
prindérve pér té dérguar fémijén né institucion jané té ndryshme, por ata
jané€ fémijé€ sikur té gjithé té tjerét dhe duhet t’u kushtohet réndési qé té
kené mirégenien e ploté.

T’u mund€sohet drejtoreshave dhe edukatoreve té institucioneve
parashkollore private gé t& marrin trajnimet e nevojshme nga programet
e akredituara nga MASHT-i. Kjo éshté edhe kérkesé nga drejtoreshat e
kétyre institucioneve dhe éshté paragitur shumé e nevojshme nga
edukatoret.

Té pérdoren standardet e njéjta pér puné, si né institucione parashkollore
publike ashtu edhe né institucione parashkollore private, sepse kriteret
e pranimit né puné té edukatoreve né institucion privat jané té njéjta me
kriteret e pranimit né puné té edukatoreve né institucion parashkollor
publik, ndérsa edukatoret né sektorin privat punojné me orar mé té gjaté
dhe marrin pagé té ulét, ndérsa edukatoret né sektorin publik kané orar
mé té shkurtér dhe marrin dyfishin e pagés gé merr edukatorja né
sektorin privat.

Té keté bashképunim mé té miré ndérmjet institucionit parashkollor dhe
prindérve, té kené prindérit gasje né institucion, né dhomén (klasén) ku
fémijét béjné géndrimin ditor, t€ kené gasje né planifikimin e punés
bashké me edukatoren etj.

Té monitorohet puna edukative dhe kushtet né té cilat realizohet
edukimi, pérve¢ nga drejtoresha, edhe nga stafi profesional,
pedagog/psikolog, e sidomos nga MASHT-i, pér té ngritur cilésiné né
kété nivel té edukimit.
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= Té& gjendet mundésia gé institucionet parashkollore private té
subvencionohen nga shteti, né ményré gé té keté kushte mé té mira pér
mirégenien e fémijéve. Pérfshirja mé e larté e fémijéve né edukim
parashkollor, zhvillimi dhe mirégenia e tyre, jané prioritet i shtetit, andaj
me mbéshtetjen e kétyre institucioneve mund té arrihen kéto prioritete,
por edhe té rritet numri i edukatoreve té punésuara.

8. PERFUNDIME

Hulumtimi i realizuar né institucionet parashkollore private na sjell
rezultate, té cilat mund té shérbejné pér instancat pérgjegjése, gé numri i
kétyre institucioneve éshté né rritje dhe brenda tyre pérfshihet njé numér i
madh i fémijéve té moshés 6 muaj deri né 6 vjec, po ashtu edhe njé numér i
edukatoreve té punésuara. Ligji, udhézimet administrative gé rregullojné
kété nivel té edukimit, jané né nivel té miré, por zbatimi i tyre né praktiké
ka ngecje dhe sfida.

Institucionet parashkollore private né Kosové jané té regjistruara né komuna
si biznes, por ka institucione gé vazhdojné veprimtariné e tyre edukative me
licencé dhe té atilla qé realizojé veprimtariné pa licencé.

Institucionet parashkollore private nuk kané mbéshtetje pér trajnime nga
MASHT-i, nuk kané mbéshtetje financiare as subvencione nga shteti, nuk
kané zbritje né pagesat e faturave té rrymés, ujit, tatimit etj. Edhe pse lejohet
hapja e institucioneve private, ato nuk kané mbéshtetje financiare nga
MASHT-i ose nga komunat. Kjo ¢éshtje nuk éshté saktésuar me Udhézim
Administrativ dhe nuk praktikohet tek ne, por institucionet parashkollore
private vetéfinancohen dhe paguajné tatim pér veprimtariné gé e realizojné,
sipas kritereve gé marrin certifikatén e biznesit né komuné.

Rezultatet paragesin domosdoshmériné e plotésimit té kritereve ligjore pér
té ekzistuar kjo formé e organizimit té edukimit parashkollor ashtu si duhet.
Té krijohen kushtet dhe mundésité gé té gjithé fémijét e Kosovés té marrin
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shérbimin e nevojshém edukativ dhe té kujdesit, pavarésisht a vijon né
institucion parashkollor publik apo privat.

Vézhgimi dhe monitorimi i cilésisé sé punés né kéto institucione do té ishte
mundési e trajtimit apo hulumtimit né té ardhmen, pér té vlerésuar punén e
kétyre institucioneve dhe rezultatet gé arrijné fémijét e pérfshiré né to, sepse
nuk éshté e domosdoshme gé vetém té pérfshihen fémijét né edukim, por
edhe cfaré edukimi e kujdesi u ofrohet atyre.
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