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ROLI | AKTIVEVE PROFESIONALE NE
ARSIMIN FILLOR NE NGRITJEN E
CILESISE NE MESIMDHENIE

Lirije Bytyqi Beqiri

Abstrakti

Ky hulumtim paraget sistemin e funksionimit té aktiveve profesionale (departamenteve) né
shkolla. Fokusi i hulumtimit éshté né organizimin, detyrat dhe pérgjegjésité e aktiveve
profesionale (departamenteve) té arsimit fillor. Qéllimi i hulumtimit éshté té ofrojmé njé
analizé té detajuar mbi funksionimin e aktiveve profesionale né arsimin fillor dhe té
vlerésojmé kontributin e tyre né ngritjen e cilésisé né mésimdhénie.

Popullatén e hulumtimit e pérbéjné drejtorét dhe mésimdhénésit, ndérsa pér mostér kemi
pérzgjedhur drejtoré dhe mésimdhénés té arsimit fillor. Megé né aktivet profesionale jané
té pérfshiré té& gjithe mésimdhénésit e arsimit fillor, pér mostér kemi pérzgjedhur
mésimdhénés té klasave 1-5, té cilét i kemi grupuar sipas rolit qgé kané né aktivet
profesionale, si kryesues apo anétaré i aktivit pérkatés. Kjo mostér ofron njé pasqyré té
ploté mbi praktikat, sfidat dhe mundésité gé lidhen me funksionimin dhe ndikimin e aktiveve
profesionale né arsimin fillor.

Pér té mbledhur té dhéna lidhur me pérvojat dhe perceptimet e pjesémarrésve pér rolin e
aktiveve profesionale dhe ndikimin e tyre né cilésiné e procesit mésimor, realizuam
intervista me drejtoré té shkollave, pyetésoré me mésimdhénés dhe vézhgime né takimet e
aktiveve profesionale.

Me géllim té njé analize gjithépérfshirése té t& dhénave cilésore dhe sasiore, rezultatet e
hulumtimit i analizuam né dy forma: pérmes metodés sé kategorizimit dhe programit
statistikor SPSS.

Té dhénat e hulumtimit tregojné se aktivet profesionale me detyrat dhe pérgjegjésité gé kané
luajné rol ky¢ né sigurimin e cilésisé né shkollé. Kontributi i aktiveve profesionale né
arsimin fillor &shté mé i dukshém né planifikimin mésimor, pérzgjedhjen e burimeve e
materialeve mésimore, si dhe né planifikimin e aktiviteteve t& ndryshme me nxénés té
lidhura ngushté me festat dhe data té réndésishme kombétare e ndérkombétare.

Fjalét gelés: funksionim, aktive profesionale (departamente), cilési, mésimdhénie
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Abstract

This research presents the operational system of Professional Teams (Departments) in
schools. The focus of the study is on the organization, tasks, and responsibilities of
professional teams (departments) in primary education. The aim of the research is to
provide a detailed analysis of the functioning of professional teams in primary education
and to evaluate their contribution to improving the quality of teaching. The research
population consists of school principals and teachers, while the sample includes selected
primary school principals and teachers. Since all primary school teachers are involved in
professional teams, the sample includes teachers of grades 1-5, grouped according to their
roles in professional teams, either as leaders or members of the respective teams. This
sample provides a comprehensive overview of the practices, challenges, and opportunities
related to the functioning and impact of professional teams in primary education.

To gather data on the experiences and perceptions of participants regarding the role of
professional teams and their impact on the quality of the teaching process, we conducted
interviews with school principals, questionnaires with teachers, and observations of
professional team meetings. To ensure a comprehensive analysis of qualitative and
quantitative data, the research results were analyzed in two ways: through the
categorization method and the statistical program SPSS.

The research data indicate that professional teams, with their tasks and responsibilities,
play a key role in ensuring school quality. The contribution of professional teams in primary
education is most evident in lesson planning, selecting teaching resources and materials,
and organizing various student activities closely related to national and international
holidays and important dates.

Keywords: functioning, Professional Teams (Departments), quality, teaching
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HYRJE

Aktivet profesionale jané bashkési e mésimdhénésve té fushés apo té
Iéndéve kurrikulare té péraférta. Jané organe té detyrueshme né shkolla, té
cilat hyjné né kuadér té strukturave organizative, strukturat pér menaxhimin
e brendshém té shkollés. Rregullimi dhe funksionimi i aktiveve profesionale
(departamenteve) né shkolla ka bazé ligjore. Meqé Udhézimi Administrativ
nr.22/2016 pércakton dhe rregullon sistemin e funksionimit té aktiveve
profesionale (departamenteve) né shkolla, organizimin, detyrat dhe
pérgjegjésité e tij fokus i hulumtimit jané aktivet profesionale né arsimin
fillor, mé saktésisht organizimi, detyrat dhe pérgjegjésité e tyre bazuar né
legjislacionin né fuqi.

Hulumtimi éshté realizuar me géllim té té kuptuarit mé té thellé rolit dhe
detyrave té rolit e detyrave té aktiveve profesionale dhe kontributit té tyre né
sigurimin e cilésisé. Shtytje né kété drejtim na dhané rezultatet e hulumtimit
Adresimi i kompetencés digjitale né fushén Kurrikulare Jeta dhe Puna
(Beqiri L. B., 2023), hulumtim ky qé shpérfagi sfida e mangési né
planifikimin mésimor né arsimin fillor, si né shtrirjen e temave, njésive
mésimore e rezultateve gé lidhen me njésité mésimore, planifikimin e
materialeve mésimore, planifikimin e aktiviteteve praktike, duke e 1éné
anash planifikimin e vlerésimit dhe ndérlidhjen me léndé té tjera.

Hulumtimi, po ashtu, lidhet me prioritetet e Institutit Pedagogjik té& Kosovés,
né fushén Mésimdhénia dhe nxénia (IPK, 2019), si dhe me objektiven
strategjike 2.6: Zbatimi efektiv i té gjitha elementeve té kurrikulés sé arsimit
parauniversitar (MAShTI, 2022).

Konteksti teorik

Aktivet profesionale né shkolla me udhézimin administrativ pérkufizohen si
“bashkési profesionale t€ dy e mé shumé mésimdhénésve té€ njé fushe/lénde
té njéjté apo fushave /Iéndéve kurrikulave té péraférta gé kontribuojné né
cilésiné né mésimdhénie dhe té nxénit, duke nxitur shkémbim dhe nxénie té
dyanshme mes anétaréve” (MAShT, nr.22/2016, 2016).

127



I K érkime Pedagogjike

Ngritja e cilésisé sé& arsimit parauniversitar pérmes konsolidimit té
mekanizmave pér sigurim té cilésisé dhe ofrimit t¢ mésimdhénies cilésore
éshté njé nga pesé objektivat strategjiké té pércaktuar né Strategjiné e
Arsimit 2022-2026 (MAShTI, 2022).

Nga veprimet qé parashihen me kété strategji jané edhe dy veprime gé lidhen
me funksionimin e Aktiveve profesionale, si:

- Hartimi i Udhézimit Administrativ pér ristrukturimin e brendshém té
shkollés - veprimi 2.1.5, i cili sipas kétij plani té veprimit éshté
planifikuar té ndodhé né tremujorin e treté té vitit 2022;

- Fugizimi i menaxhmentit t¢ mesém (aktiveve, késhillat drejtues,
késhillat e prindérve etj.) - veprimi 2.1.6, qé pritet té realizohet deri
né tremujorin e katért té vitit 2026.

Aktualisht, sistemin e funksionimit té aktiveve profesionale
(departamenteve) né shkolla e pércakton dhe rregullon Udhézimi
Administrativ nr. 22/16 pér aktivet profesionale (departamentet) té
shkollave. Bazuar né kété udhézim, aktivet profesionale jané organe té
detyrueshme, té cilat themelohen pas njé muaji pas themelimit/licencimit té
shkollés nga MAShT-i dhe udhéhigen nga kryesuesi i aktivit (MAShT,
2016, f.3).

Organizimi i aktiveve profesionale né arsimin fillor béhet sipas klasave
(klasat 1-5). Pra, né arsimin fillor aktivet organizohen né kété formé:

= Aktivi i klasés sé paré, té cilin e pérbéjné mésimdhénésit e té gjitha
paraleleve té klasés sé parég;

= Aktivi i klasés sé dyté, té cilin e pérbéjné mésimdhénésit e té gjitha
paraleleve té klasés sé dyté;

= Aktivi i klasés sé treté, té cilin e pérbéjné mésimdhénésit e té gjitha
paraleleve té klasés sé treté;

= AKktivi i klasés sé katért, té cilin e pérbéjné mésimdhénésit e té gjitha
paraleleve té klasés sé katért;

= Aktivi i klasés sé pestg, té cilin e pérb&jné mésimdhénésit e té gjitha
paraleleve té klasés sé pesté.
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Né shkollat gé kané klasa kolektive (t& kombinuara) duhet té formohen
aktivet profesionale t¢ mésimdhénésve té klasave kolektive, ndérsa né
shkollat ku kané vetém nga njé paralele pér klasé, aktivi mund té béhet pér
téré nivelin (MASHT, 2016, f. 4).

Bazuar né udhézimin administrativ, mésimdhénésit e angazhuar né
kurrikulén me zgjedhje béhen anétaré té aktiveve qé kané aférsi mé té madhe
me kurrikulén me zgjedhje. Né doracakun pér rolin dhe funksionimin e
aktiveve profesionale thuhet se me géllim té harmonizimit té planifikimit té
rezultateve té té nxénit dhe ruajtjes sé kontinuitetit t& zhvillimit té
aktiviteteve né funksion té arritjes sé rezultateve té té nxénit, né nivelin fillor,
pérkatésisht pér shkallén e paré kurrikulare, bashképunimi i mésimdhénésve
duhet té jeté edhe me edukatoret e klasave pérgatitore (Gojani, 2018, f. 9).
Né udhézimi administrativ nuk ka ndonjé udhézim qé tregon pérfshirjen e
edukatoreve té klasave parafillore, apo bashképunimin e tyre me aktivet
profesionale té arsimit fillor, por si detyré plotésuese parasheh
bashképunimin me aktivet e tjera profesionale brenda dhe jashté shkollés.
Né kété ményré ky udhézim fugizon bashképunimin ndérmjet
mésimdhénésve né shkollé.

Edhe autoré té ndryshém vlerésojné lart réndésiné e bashképunimit mes
mésimdhénésve brenda shkollés, planifikimin e pérbashkét dhe shkémbimin
e pérvojave profesionale. Né studimin Bashképunimi i bazuar né shkollé si
njé kontekst mésimor pér mésuesit autorét theksojné réndésing e
bashképunimit mes mésimdhénésve, ngase, sipas tyre, "kur mésimdhénésit
hartojné ose eksperimentojné me forma té reja ose té pérshtatura té
mésimdhénies, bisedat e tyre varen mé pak nga karakteristikat personale, pér
shkak té pérvojave té pérbashkéta né grupin e mésimdhénésve (Jong & al.
2022, f. 11). Edhe studime té tjera tregojné se bashképunimi efektiv mes
mésimdhénésve sjell pérfitime jo vetém pér mésimdhénésit, por edhe pér
nxénésit. Studimi Bashképunimi i mésimdhénésve - rishikim sistematik
(Vangrieken K. @t al. 2015) sjell argumente pér pérfitimet e bashképunimit,
si pér nxénés, mésimdhénés, por edhe pérfitimet e shkollés né pérgjithési.
Sa i pérket ndikimit té faktoréve té ndryshém né performancén e nxénésve,
autorét vijné né pérfundim se kur mésimdhénésit bashképunojné edhe
performanca arsimore e nxénésve pérparon, shkolla né pérgjithési péson
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ndryshime, si ndryshime kulturore, né inovacion. Pra, shkollat jané mé
inovative, mésimdhénésit ndihen mé pak té izoluar e mé té motivuar. Né
kété kontekst angazhimi dhe bashképunimi i mésimdhénésve né aktivin
profesional ndihmon né pérmirésimin e performancés sé nxénésve dhe
mésimdhénésve.

Aktivet profesionale sipas udhézimit administrativ gé aktualisht éshté né
fugi (UA nr. 22/2016) obligohen té kené planin vjetor té punés, té
kontribuojné edhe né hartimin e planit vjetor té shkollés né harmoni me
Planin Zhvillimor té Shkollés, kané detyra dhe pérgjegjési né hartimin e
planifikimeve mésimore, koordinimin dhe monitorimin e procesit té
zbatimit té programeve mésimore, né hartimin né pércaktimin e
instrumenteve té vlerésimit, realizimin e vlerésimit pérmbyllés bazuar né
udhézimin pér vlerésimin e nxénésve, planifikimin pér zhvillim profesional
té mésimdhénésve dhe ofrimin e mbéshtetjes pér ta, né pérzgjedhjen,
krijimin dhe shkémbimin e burimeve, mjeteve e materialeve mésimore,
bashképunimin me aktivet tjera profesionale brenda dhe jashté shkolle si dhe
kontribuon né puné e aktivitete té tjera me interes pér shkollén.

Aktivet profesionale funksionojné si ekipe me role té garta. Udhéhigen nga
njé pérfagésues qé zgjidhet si kryesues i aktivit pérkatés. Zgjedhja e
kryesuesit té aktivit béhet mbi bazén e kritereve té pércaktuara me nenin 6
udhézimin administrativ nr. 22/2016, me té cilat kritere kryesuesi duhet té
keté sé paku 2 vjet pérvojé pune né shkollé, pérvojé né udhéhegje dhe
menaxhimin e shkollave, pjesémarrje né trajnime té akredituara
profesionale, njohuri pér strukturat dhe proceset e sistemit shkollor,
shkathtési komunikimi pér puné organizative dhe ekipore, si dhe pérvojé né
menaxhimin e projekteve dhe proceseve né arsim (MAShT, 2016, f.11).

Kryesuesi i aktivit profesional udhéheg punén e aktivit profesional né té
gjitha aktivitetet e lartpérmendura gé jané edhe detyra e pérgjegjési pér
aktivin, organizon sé paku njé mbledhje té aktiveve profesionale né muaj,
udhéheq takimet e aktivit profesional, merr pjesé né takimet e pérbashkéta
té aktiveve profesionale, pérgatit raporte pér takimet e realizuara dhe raporte
vjetore, bén ndarjen e pérgjegjésive pér zbatimin e aktiviteteve té
planifikuara né kuadér té aktivit pérkatés, etj.
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Udhéhegési i aktivit profesional, sipas Sherif Gashi, éshté figuré gendrore
né kuadér té udhéhegjes dhe punés organizative, ndérsa mésuesit, anétarét e
aktivit profesional, duhet té veprojné si njé ekip dhe gjithheré duhet té jené
unik né veprime (Gashi, 2013, f.27-28). Ata do té diskutojné dhe veprojné
pér specifikat dhe kérkesat e nxénésve real qé kané. Duhet té analizojné pér
té marré pérfundime té caktuara né lidhje me anét e forta dhe té dobéta té
oréve mésimore dhe té materialit Iéndor gé éshté dhéné né até oré mésimore.
Do té analizojné dhe diskutojné pér metodat e pérdorura, teknikat dhe
strategjité e ndjekura, pér té nxjerré anét e forta dhe anét e dobéta (Gashi,
2013, £.27).

Pérvec pérshtatjes sé stilit té mésimit, sipas nevojave té nxénésve, pérdorimit
té metodave efektive mésimore, réndési ka edhe strukturimi i kohés dhe
pérmbajtjes sé mésimit, pra organizimi dhe planifikimi i mésimit.

Aktivi profesional, i angazhuar rreth planifikimit dhe programimit (hartimit
té planeve) té punés mésimore (vjetore, mujore) dhe rreth pérgatitjeve
adekuate té anétaréve té vet pér organizimin sa mé té miré té punés
mésimore, té kontrollimit dhe té vlerésimit té njohurive, té shkathtésive dhe
té shprehive té nxénésve, do té krijojé kushte pér ngritjen e pérgjegjésisé
kolektive dhe individuale pér puné cilésore dhe té efektshme edukative, pér
pérparimin adekuat té secilit nxénés. Me kété do té kontribuojé né krijimin
e disiplinés punuese, bashké me té edhe té klimés sé pérshtatshme
psikologjike-pedagogjike, jo vetém né klasén apo paralelen e caktuar, por né
téré shkollén (Brada, 2005, f.178).

Kjo i ndihmon nxénésit té zhvillojné aftési pér té menaxhuar me sukses dhe
me pérgjegjési sfidat e tyre dhe té zhvillojné pérgjegjési pér veprimet e tyre.

Pyetjet e hulumtimit

Hulumtimi fokusohet né funksionimin dhe rolin e aktiveve profesionale né
ngritjen e cilésisé né mésimdhénie. Pérmes analizés sé dokumenteve zyrtare
dhe té dhénave nga terreni, siguruam pérgjigje né pyetjet té cilat ishin
udhérréfyes gjaté procesit té hulumtimit.

Pyetjet kryesore, me té cilat e udhéhogém hulumtimin jané:
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- Si funksionojné aktivet profesionale (departamentet) né arsimin
fillor?

- Cili éshté kontributi i aktiveve profesionale (departamenteve) né
ngritjen e cilésisé né mésimdhénie?

Pyetje plotésuese:

- Cili éshté kontributi i aktiveve profesionale (departamenteve) né
arsimin fillor né planifikimin mésimor, si dhe né realizimin e tyre?

- Cili éshté kontributi i aktiveve profesionale (departamenteve) né
arsimin fillor né vlerésimin e nxénésve?

- Cilat jané aktivitetet gé i planifikojné aktivet (departamentet)
profesionale pér zhvillimin profesional t¢ mésimdhénésve?

- Si funksionon bashképunimi ndérmjet aktiveve profesionale
(departamenteve) té shkollés?

METODOLOGJIA
Qéllimi i hulumtimit

Qéllimi i hulumtimit ishte té marrim informata lidhur me funksionimin e
aktiveve profesionale né arsimin fillor, si dhe kontributin/rolin e tyre né
ngritjen e cilésisé né mésimdhénie.

Pér kété géllim analizuam angazhimin e aktiveve profesionale bazuar né
detyrat dhe pérgjegjésité e pércaktuara né udhézimin administrativ, detyra
kéto gé kontribuojné né ngritjen e cilésisé né mésimdhénie.

Modeli i hulumtimit

Modeli i hulumtimit éshté pérshkrues, ndérsa gasja e hulumtimit éshté e
pérzier: sasiore dhe cilésore.

Pérmes qasjes sasiore jané evidentuar té dhénat sasiore lidhur me
angazhimin e aktiveve profesionale, numrin e mésimdhénésve né aktivet
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profesionale té pérfshira né hulumtim, detyrat dhe pérgjegjésité, pérfshirjen
e tyre né planin zhvillimor té shkollés, takimet e planifikuara, takimet e
realizuara, temat e takimeve/rendi 1 dités, instrumentet e hartuara pér
vlerésimin e nxénésve, planin e zhvillimit profesional, ndihmén/mbéshtetjen
e dhéné mésimdhénésve fillestaré, planin e aktiviteteve pér nxénésit né nivel
klase/arsimin fillor etj.

Pérmes qgasjes cilésore jané mbledhur dhe analizuar té dhénat nga vézhgimi,
té dhénat cilésore nga intervistat me drejtoré té shkollave dhe pyetésorét me
mésimdhénés.

Hulumtimi ka kaluar népér disa faza:

Faza e paré - Analiza e dokumentacionit zyrtar, konteksti i shkollave dhe
pérgatitja e instrumenteve té hulumtimit

Né kété fazé analizuam Udhézimin Administrativ nr. 22/2016 pér Aktivet
Profesionale (Departamentet) té shkollave, studimet lidhur me rolin dhe
funksionimin e aktiveve profesionale, dokumentet e shkollave si: planin
vjetor té punés sé aktiveve profesionale, planet mésimore etj. Hartuam edhe
protokollet e vézhgimit, pyetésorét e intervistave dhe pyetésorét pér
mésimdhénés.

Faza e dyté - Pérzgjedhja e shkollave, pérgatitja pér planin e shtrirjes sé
hulumtimit

Né bashképunim me Drejtoriné Komunale t& Arsimit né Prishtiné bémé
pérzgjedhjen e shkollave pér pérfshirje né hulumtim. Organizuam takime me
udhéheqésit e shkollave pér t’u pajtuar me planin e veprimit, ditét e
vézhgimit dhe shtrirjen e hulumtimit né shkolla. Megé vézhgimi u bé né
takimet e aktiveve profesionale paraprakisht konsultuam planin vjetor té
punés sé aktiveve profesionale, me géllim té planifikimit té aktiviteteve pér
hulumtim: vézhgimit, intervistave dhe plotésimit té pyetésoréve.

Plotésimi i pyetésoréve éshté béré né té njéjtén dité kur edhe e kemi béré
vézhgimin, né takimin e aktiveve profesionale, si dhe intervistat me drejtorét
e shkollave.

Faza e treté - Analiza dhe interpretimi i rezultateve
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Né kété fazé analizuam té dhénat e mbledhura pérmes instrumenteve té
hulumtimit. Megé qgasja e hulumtimit ishte e pérzier, sasiore dhe cilésore,
analizén e té dhénave e bémé né dy ményra:

1. Pérmes programit kompjuterik SPSS (Statistical Package for the
Social Science- Pakoja Statistikore pér Shkencat Shogérore), me té
cilin analizuam té dhénat sasiore té marra pérmes pyetésoréve;

2. Pérmes analizés tematike, duke identifikuar tema té ngjashme nga
té dhénat e marra pérmes intervistave, pyetésoréve, vézhgimit dhe
analizés sé dokumentacionit té marré nga shkollat.

Té dhénat e mbledhura nga respodentét e ndryshém: drejtoré, kryesues té
aktiveve profesionale dhe mésimdhénés té arsimit fillor/anétaré té aktiveve
profesionale, té cilat i analizuam ndaras pér secilin grup. Pér shkak se
shkollat e pérzgjedhura kané specifika té ndryshme, té dhénat e mbledhura i
analizuam vec e vec pér secilén shkollé, me géllim gé té shohim dallimet
eventuale ndérmjet shkollave.

Krahasimet i bémé me géllim té identifikimit dhe evidentimit té praktikave
té mira té funksionimit té aktiveve profesionale.

Gjaté mbledhjes, analizés e interpretimit té rezultateve, kujdes té vecanté u
éshté kushtuar konfidencialitetit té shkollave dhe personave té pérfshiré né
hulumtim.

Popullacioni dhe mostra

Popullacionin e hulumtimit e pérbéjné té gjithé mésimdhénésit e arsimit
fillor, ndérsa pér mostér pérzgjodhém respodenté nga tri shkolla, duke u
bazuar né Kriteret:

1. Shkolla e paré - shkollé fillore e mesme e ulét;
2. Shkolla e dyté - shkollé fillore me numér té vogél té nxénésve;
3. Shkolla e treté - né arsimin fillor ka klasa té kombinuara.
Mostrén e hulumtimit e pérbéjné drejtorét e shkollave dhe mésimdhénésit e

arsimit fillor té té tri shkollave té pérfshira né hulumtim. Mésimdhénésit jané
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sistemuar né dy grupe: kryesues té Aktiveve Profesionale dhe pérfagésues
té Aktiveve Profesionale.

25
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10

 m

Drejtoré té shkollave  Kryesues té aktiveve Mésimdhénés/anétaré
profesionale

Grafiku 1. Pérbérja e mostrés sé hulumtimit

Meqé né studimin toné dominojné té dhénat cilésore, mostra u kufizua né tri
shkolla me specifika t& ndryshme. Shkolla e paré, gé né interpretim té té
dhénave tutje do té identifikohet me shkurtesén SH1, éshté shkollé fillore e
mesme e ulét e gé né arsimin fillor ka gjithsej 17 mésimdhénés, prej tyre
N=4 ose 23% jané mésimdhénés té klasés sé paré, N=3 ose 18 % jané
mésimdhénés sé klasés sé dyté, N=4 ose 23% jané mésimdhénés té klasés sé
treté, N=3 ose 18% jané mésimdhénés té klasés sé katért dhe N=3 ose 18 %
mésimdhénés té klasés sé pesté.

Shkolla e dyté, gé né interpretimin e té dhénave do té identifikohet me
shkurtesén SH2, éshté po ashtu shkollé fillore e mesme e ulét, e cila
funksionon né tri objekte té ndara/ né tri fshatra té ndryshme, e gé njéra prej
tyre éshté shkollé amé ndérsa dy té tjerat jané paralele té ndara. Né té tri
shkollat (shkollén amé dhe paralelet e ndara) ka gjithsej 13 mésimdhénés.
Prej tyre N=2 ose 15% jané mésimdhénés té klasés sé paré, N=3 ose 23%
jané mésimdhénés té klasés sé dyté, N=3 ose 23% jané mésimdhénés té
klasés sé treté, N=3 ose 23% jané mésimdhénés té klasés sé katért dhe N=2
ose 23% jané mésimdhénés té klasés sé pesté.

Shkolla e treté, qé né interpretimin e té dhénave tutje do té identifikohet me
shkurtesén SH3, éshté shkollé fillore e mesme e ulét me numér té vogeél té
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nxénésve, e gé si rrjedhojé né arsimin fillor ka vetém nga njé paralele pér
secilén klaseé.

4.5
4
3.5

3
2.5 m Klasa 1
m Klasa 2
1.5 Klasa 3
Klasa 4
0.5 II I M Klasa 5
SH1 SH2 SH3

Grafiku 2. Mésimdhénésit e pérfshiré né hulumtim

N
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Instrumentet e hulumtimit dhe realizimi i tyre
Pér mbledhjen e té dhénave pérdorém disa lloje té instrumenteve:

1. Intervista me drejtoré té shkollave, té cilat jané realizuar né shkollé, né
takime té drejtpérdrejta me drejtorét e shkollave, me ¢' rast patém mundésiné
té marrim té dhéna té detajuara pér aktivitetet e aktiveve profesionale né
shkollé.

2. Pyetésoré gjysmé té strukturuar me kryesues té aktiveve profesionale dhe
me mésimdhénés té arsimit fillor/anétaré té aktiveve profesionale. Gjaté
plotésimit té pyetésoréve ne ishim prezent dhe kryesuesit e aktiveve
profesionale dhe mésimdhénésit kishin mundési té parashtronin pyetje, té
kérkonin sgarime eventuale, por njékohésisht edhe ne mund té kérkonim té
dhéna shtesé.

Pyetésorét kryesisht pérmbanin pyetje té hapura, té cilat lejonin gé
respodentét té shprehin opinionet e tyre, lirshém dhe né ményré té detajuar.

3. Protokoll vézhgimi pér mbledhjen e té dhénave nga vézhgimi né takimet
e aktiveve profesionale.
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4. Lista kontrolli, né té cilat evidentuam té dhénat e dala nga analiza e
dokumentacionit té marré nga shkollat, si: plane té punés sé aktiveve
profesionale, raporte, procesverbale etj.

Pér organizimin e hulumtimit né terren fillimisht kontaktuam udhéhegésit e
shkollave, té cilét na informuan pér kohén e mbajtjes sé takimeve té aktiveve
profesionale dhe na ndihmuan té organizojmé takimet me mésimdhénés.

Takimet né shkolla vareshin nga planifikimi i takimeve té aktiveve
profesionale. Fillimisht realizuam hulumtimin me drejtoré té shkollave, me
kryesuesit e Aktiveve Profesionale dhe me mésimdhénés. Pastaj realizuam
vézhgimet né takimet e aktiveve.

REZULTATET E HULUMTIMIT

Me qéllim té strukturimit mé té miré té raportit dhe identifikimit té
pérfundimeve dhe rekomandimeve praktike, rezultatet e hulumtimit jané
kategorizuar né bazé tematike.

Organizimi i aktiveve profesionale né arsimin fillor

Nga analiza e dokumentacionit mésojmé se aktivet profesionale themelohen
dhe funksionojné mbi bazén e udhézimit administrativ. Edhe té dhénat e
hulumtimit tregojné se Aktivet Profesionale (departamentet) né shkollat e
pérfshira né hulumtim jané themeluar dhe funksionojné sipas Udhézimit
administrativ UA nr. 22/2016 pér aktivet profesionale (departamentet) té
shkollave. Rezultatet tregojné se né arsimin fillor ka dy forma té organizimit
té aktiveve profesionale:

1. Organizimi i aktiveve profesionale sipas klasave (klasat 1-5), dhe
2. Organizimi i aktivit profesional pér téré nivelin fillor.

Né grupin e paré hyjné shkollat gé kané dy e mé shumé paralele pér secilén
klasé. Né kéto shkolla organizimi i aktiveve profesionale funksionon sipas
klasave, ashtu si¢ parashihet edhe me udhézimin administrativ.
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Mésimdhénésit e klasave té kombinuara marrin pjesé né té dy aktivet e
klasave me té cilat punojné.

Grupin e dyté e pérbéjné shkollat me vetém njé paralele pér secilén klasé.
Né kété grup té shkollave pér gjithé nivelin fillor funksionon vetém njé aktiv
profesional, pra aktivi profesional pér arsimin fillor.

Aktivet profesionale (departamentet) e shkollave fillore kané planin vjetor
té punés né té cilin pérfshihen aktivitetet vjetore gé planifikohen té
realizohen nga muaji gusht deri né muajin gershor té ndara sipas muajve.
Aktivitetet e planifikuara lidhen me: planifikimet mésimore vlerésimin e
nxénésve, zhvillimin profesional me bazé né shkollé, materialet dhe mjetet
mésimore dhe bashké&punimin e aktiveve profesionale.

Aktivet profesionale sipas planifikimit takohen ¢do muaj. Né planin e punés
gjithsej jané planifikuar dhjeté takime. Takimet realizohen né grup ndérsa
grupin e udhéheq kryesuesi i aktivit profesional.

Pérgjegjésité e kryesuesit té aktivit profesional

Aktivet profesionale udhéhigen nga kryesuesit e aktiveve profesionale té
cilét pérzgjidhen me Kkriteret e pércaktuara pér kryesuesin e aktivit
profesional (departamentit) té specifikuara né udhézimin administrativ UA
nr. 22/2016 pér aktivet profesionale (departamentet) té shkollave. Po né kété
udhézim administrativ jané specifikuar edhe pérgjegjésité pér kryesuesit e
aktivit profesional e gé rezultatet e hulumtimit tregojné se kryesuesit e
aktiveve profesionale (departamenteve) té shkollave jané té informuar me
detyrat dhe pérgjegjésité e pércaktuara me kété udhézim.

Rezultatet e dala nga hulumtimi tregojné se té gjithé kryesuesit e aktiveve
profesionale udhéheqin punén né hartimin e planit vjetor té punés sé aktivit
profesional gé ata kryesojné. Me udhézimin administrativ pérgjegjési e
kryesuesit té aktivit profesional éshté qé té sigurojé pérfshirjen e kétij plani
né planin vjetor dhe planin zhvillimor té shkollés. Té dhénat tregojné se
vetém 71.4% prej tyre sigurojné pérfshirjen e planit vjetor té punés sé aktivit
profesional né planin vjetor té shkollés, ndérsa vetém 57.1% e kryesuesve té
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aktiveve profesionale pohojné se japin propozime né hartimin e Planit
Zhvillimor té Shkollés, si dhe kontribuojné né implementimin e tij.

Kryesuesi i aktivit profesional po ashtu ka pérgjegjési edhe planifikim dhe
organizimin e takimeve té rregullta me aktivit profesional té cilin e kryeson.
Né planin vjetor té aktiveve profesionale jané planifikuar takimet mujore.
Té dhénat e hulumtimit tregojné se 57.1% e kryesuesve té aktiveve
profesionale organizojné njé takim té aktivit profesional pér ¢do muaj,
14.3% e kryesuesve organizojné nga dy takime né muaj ndérsa 28.6% e
kryesuesve pohojné se organizojné mé shumé se dy takime té aktivit
profesional né muaj. Né biseda joformale me kryesuesit e aktiveve
profesionale u informuam se takime formale té rregullta organizohen mé
rrallé, por konsulta té vazhdueshme e takime joformale cofté grupore apo
individuale me mésimdhénés mbahen vazhdimisht.

Té gjithé kryesuesit e aktiveve profesionale udhéheqin takimet e aktiveve
profesionale qé pérfagésojné, mbajné procesverbal dhe evidencé té
pjesémarrjes né takimet e Aktivit Profesional gé kryesojné. Vetém 85.7% e
kryesuesve pérgatisin raporte vjetore pér punén e aktivit profesional,
prezantojné raportin vjetor para drejtorit té shkollés dhe Késhillit Drejtues
té Shkollés, ndérsa vetém 57.1 % raportin vjetor pér punén e aktivit
profesional e publikojné né ueb-fagen e shkollés.

85.7% e kryesuesve té aktiveve profesionale béjné ndarjen e pérgjegjésive
me anétarét e tjeré té aktivit profesional pér zbatimin e aktiviteteve té
planifikuara né kuadér té Aktivit Profesional qé i pérkasin. Né takimet e
aktiveve profesionale patém rastin té shohim nga ndarjen e pérgjegjésive, si:

Rasti 1: Realizimi i vizités né Prekaz - pércaktohet personi kontaktues me
institucionet pérkatése, si dhe me personat pérgjegjés pér vendin ku do té
béhet vizita, personi gé do té kujdeset pér organizimin e transportit, personi
pér informimin e prindérve etj. (SH3, aktivi i klasés sé treté).

Rasti 2. Hartimi i testeve pér vlerésimin e nxénésve - caktohen mésimdhénés
pér hartimin e testeve né l1éndé té ndryshme, njé mésimdhénés pér testin e
gjuhés shqipe, njé mésimdhénés pér testin né l1éndén e Matematikés etj.
(SH3, aktivi i klasés sé dytg).
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Né pérfundim té mandatit si kryesues i aktivit profesional, té gjithé pohojné
se né prezencén e drejtorit dorézojné dokumentacionin dhe detyrén
kryesuesit té ri té aktivit profesional.

Kontributi i aktiveve profesionale né planifikimin mésimor

Me udhézimin administrativ  UA nr. 22/2016 pér Aktivet Profesionale
(departamentet) té shkollave pércaktohet roli i aktiveve né zhvillimin e
programeve meésimore. Né kété kontekst aktivet duhet té diskutojné,
shkémbejné dhe zhvillojné planifikimet mésimore vjetore, mujore, javore
dhe ditore t& mésimit té rregullt, t€ punés plotésuese e shtuese dhe
aktiviteteve jashtékurrikulare.

Té dhénat nga studimi tregojné se aktivet profesionale né planin vjetor té
punés e kané edhe zhvillimin e programeve mésimore dhe realizimin e tyre,
duke filluar nga planifikimi vjetor ku vérejmé se ka dallime né géndrimet e
drejtoréve té shkollave lidhur me hartimin e planeve mésimore. Drejtorét e
shkollave (66.7% prej tyre) pohojné se planet mésimore vjetore i pérgatisin
veté mésimdhénésit, pra secili pér vete, ndérsa kryesuesit e aktiveve
profesionale (85.7%) dhe mésimdhénésit (63.6%) pohojné se planet
mésimore vjetore i hartojné bashkeé si ekip.

Planifikimet mésimore dhe zhvillimi i1 programeve pér aktivitetet
jashtékurrikulare jané aktivitetet kryesore té pérfshira né secilin nga
planifikimet vjetore té aktiveve (departamenteve) profesionale, por edhe
temat me pérfshirje mé té madhe né takimet e aktiveve profesionale.

Né planin e punés sé aktiveve profesionale pérfshihen planifikimet
mésimore vjetore, planifikimet dymujore, planifikimet javore dhe
planifikimet e aktiviteteve jashtékurrikulare, ndérsa né takimet e aktiveve
(departamenteve) profesionale diskutimi pér realizimin e plan-programeve
mujore éshté cdoheré piké e paré e rendit té dités pasuar me pikén e dyté
hartimin e planeve pér muajin pasues dhe pikén e treté té rendit té dités
aktivitetet e parapara pér periudhén pérkatése.
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Edhe né takimet e realizuara nga aktivet profesionale, realizimi i planeve pér
muajin paraprak ishte tema e paré e secilit nga aktivet profesionale né té cilat
ne ishim né vézhgim (N=8 ose 100 %). Né kété piké té rendit té dités
mésimdhénésit raportojné nése plani éshté realizuar apo jo sipas
planifikimit. Diskutimet pér kété piké ishin té shkurtra, pothuaj me vetém
njé fjali: Plani pér muajin X éshté realizuar né térési. Vetém né njé rast plani
kishte lévizur pér njé oré mésimore pér té cilén mésimdhénésit ishin
dakorduar ta inkorporonin né muajin né vazhdim.

Né pikén e dyté, planifikimi pér muajin pasues, rrjedha e diskutimeve nuk
ishte e njéjté né té gjitha takimet. Né N=2 ose 25% té takimeve té vézhguara
plani pér muajin pasues u hartua gjaté takimit té aktivit, ndérsa né N=6 ose
75% té rasteve kishte vetém diskutim pér planin mésimor vetém pér muajin
pasues.

Né rastin e paré, ku plani u realizua gjaté takimit té aktivit profesional,
mésimdhénésit kishin njé bazé té planifikimit, e cila ishte pérgatitur nga
kryesuesi i aktivit profesional, i cili u kishte dérguar pér konsultim
paraprakisht mésimdhénésve tjeré. Diskutimi fillon me ditét e mésimit dhe
ditét e festave dhe vazhdon me pérshtatjen e njésive mésimore me festat
aktuale. Rezultatet e té nxénit dhe temat nxirren nga plani vjetor kurse
diskutimi béhet rreth pérshtatjes sé njésive mésimore me temat dhe festat
aktuale té bazuara né pérmbajtjet e tekstit shkollor. Burimet, mjetet e
materialet mésimore nuk diskutohen fare. Teksti shkollor éshté burim bazé
dhe i vetém i referuar nga mésimdhénésit gjaté hartimit té planit mujor. Kété
e vérteton edhe fakti se né planin mujor né vazhdim té njésisé mésimore
shénojné edhe numrin e fages sé tekstit ku edhe éshté marré njésia mésimore.

Né rastet e tjera planifikimi mujor hartohet nga kryesuesi i aktivit
profesional. Né takim diskutohen vetém rastet kur éshté e nevojshme té
ndryshohet dicka ose kur mbuluar ndonjé oré mésimore nuk éshté mbuluar
me njésité gé i posedon teksti shkollor. Né kété rast diskutimi orientohet né
aktivitetet e mundshme me nxénés té cilat lidhen me data té réndésishme.

Kontributi i aktiveve profesionale né planifikimin mésimor ishte tema kyce
edhe né intervistat e realizuara me mésimdhénés dhe pyetésorét e realizuar
me kryesues té aktiveve profesionale dhe drejtoré té shkollave.
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Aktivet profesionale kané rol ky¢ né planifikimin mésimor vijetor,
planifikimin mujor e javor, pérgatitjet ditore, planifikimet e punés plotésuese
e shtuese, si dhe planifikimin e aktiviteteve jashtéshkollore.

Sa i pérket planifikimit vjetor, 66.7% e drejtoréve té shkollave pohojné se
mésimdhénésit hartojné vet planet vjetore, ndérsa kryesuesit e aktiveve
profesionale (85.7%) dhe mésimdhénésit (63.6%) pohojné se planet vjetore
i hartojné né bashképunim, pra kryesuesi me mésimdhénésit/anétarét e
aktivit profesional.

Edhe pér planifikimet mujore, javore, pérgatitjet ditore, planet e punés
plotésuese dhe punés shtesé si dhe aktivitetet jashtékurrikulare drejtorét e
shkollave pohojné se planet mujore i pérgatisin veté mésimdhénésit e pastaj
edhe raportojné pér realizimin e tyre.

Kryesuesit e aktiveve profesionale pohojné se planet mujore i pérgatisin
bashké me mésimdhénésit, ndérsa mésimdhénésit individualisht raportojné
pér realizimin e tyre. Té njéjtén gjé e pohojné edhe mésimdhénésit, pasi sipas
tyre planet mésimore i hartojné bashké si aktiv, diskutojné pér to, plotésojné
bashkeé sipas nevojés, japin késhilla pér avancim, ndérsa pér realizimin e tyre
raportojné secili individualisht.

Kéto té dhéna bien né kundérshtim me té dhénat e dala nga vézhgimet, sepse
né 75 % té rasteve té vézhguara pamé se planet mujore ishin pérgatitur
paraprakisht nga kryesuesit e aktiveve profesionale, ndérsa né takimet e
aktiveve profesionale diskutohej shumé shkurt vetém pér realizimin e tyre.

Vetém 42.9% e kryesuesve té aktiveve profesionale pohojné se né aktivet
profesionale (departamentet) gé ata i kryesojné diskutohet pér plane té punés
plotésuese dhe punés shtuese, ndérsa nga mésimdhénésit 27.7 % pohojné se
marrin pjesé né pérgatitjen e planeve té punés plotésuese e shtuese, 36.4%
plotésojné sipas nevojés, 18.2% vetém japin késhilla, 13.6% raportojné pér
realizimin e punés plotésuese dhe shtuese ndérsa 4.5% vetém diskutojné
bashké me mésimdhénésit e tjeré lidhur me planifikimin e punés plotésuese
dhe shtuese.

Né planin e punés sé aktivit profesional pérkatés figurojné edhe aktivitetet e

parapara pér periudhat dymujore, aktivitete kéto té cilat jané koncentruar né

data té réndésishme, si festa shtetérore, kombétare e ndérkombétare, si dhe
142



I K érkime Pedagogjike

aktivitetet pér stinét e vitit. Né planin e punés sé aktiveve profesionale kéto
aktivitete parashihen si aktivitete té vecanta pér secilin muaj.

Né té gjitha takimet e vézhguara diskutohet pér aktivitetet qé do té realizohen
me nxénés gjaté muajit té pasues. Kjo ishte tema mé debatuese dhe me
kohéshtrirjen mé té& madhe né takimet e aktiveve profesionale. Fillimisht
pércaktohen data me réndési pér muajin pasues e gé shumica prej tyre ishin
té listuara edhe né planin e punés sé aktivit profesional, pastaj pér data té
caktuara pérzgjidhen aktivitete té cilat do té realizohen me nxénés. P.sh.

"Pér nder té festés sé flamurit té béhen vizatime e punime té ndryshme, duke
i shogéruar me kéngé, valle e vjersha té ndryshme” (SH2, aktivi profesional
i klasés sé dyté).

"Nxénésit té angazhohen gé té mésojné kéngé té ndryshme, vjersha dhe role
pér nder té festés sé 17 shkurtit” (SH2, aktivi profesional i klasés sé katért).

"21 mars - Dita e pranverés dhe Dita Botérore e Sindromés Dawn- nxénésit
sjellin lule dhe i mbjellin né oborr té shkollés, si dhe me nxénésit pérgatisim
kartolina né mbéshtetje té fémijéve me sindromén Down"(SH1, aktivi
profesional i klasés sé dyté).

Né pérgjithési, né 75 % té takimeve té vézhguara té aktiveve profesionale
"aktivitetet pér data e réndésishme" ishte fokusi kryesor i diskutimit.

Roli i aktiveve profesionale né vlerésimin e nxénésve

Me udhézimin administrativ. UA n. 22/2016 pér aktivet profesionale
(departamentet) té shkollave, aktivet profesionale duhet té kontribuojné edhe
né vlerésimin e nxénésve. Sipas udhézimit, aktivet profesionale hartojné
instrumentet e vlerésimit té nxénésve, si dhe realizojné vlerésimin
pérmbyllés. Rezultatet e hulumtimit tregojné se aktivet profesionale
kontribuojné né procesin e vlerésimit té nxénésve, sidomos né planifikimin
e vlerésimit dhe hartimin e instrumenteve pér vlerésim.

Drejtorét e shkollave, 66.7% prej tyre, pohojné se mésimdhénésit i pérgatisin
veté instrumentet e vlerésimit, ndérsa 33.3% e drejtoréve pohojné se njéri
nga mésimdhénésit i hartojné instrumentet e vlerésimit, ndérsa
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mésimdhénésit e tjeré i pérdorin instrumentet e gatshme té hartuara nga
kolegét e tyre.

Ndryshe nga drejtorét e shkollave pohojné 85.7% nga kryesuesit e aktiveve
profesionale. Sipas tyre, instrumentet pér vlerésim i pérgatisin bashké
mésimdhénésit e aktivit profesional, ndérsa 14.3% prej tyre pohojné se
instrumentet i hartojné individualisht mésimdhénésit.

Mé afér pérgjigjeve té drejtoréve géndrojné mésimdhénésit, ku 40.9% prej
tyre pohojné se i pérgatisin veté instrumentet, por mund t’i shkémbejné me
té tjerét, 22.7% pohojné se i pérgatisin dhe i realizojné né formé individuale
secili prej tyre, ndérsa 36.4 % e mésimdhénésve pohojné se té gjithé
mésimdhénésit brenda njé aktivi i pérdorin té njéjtat instrumente té
vlerésimit.

Rezultatet nga vézhgimi tregojné se né takimet e aktiveve profesionale
diskutimet béhen pér datat dhe llojin e instrumentit, ndérsa né 75% té
aktiveve té vézhguara pamé se pér hartimin e instrumenteve mésimdhénésit
dakordohen se cili mésimdhénés do té hartojé instrument pér Iéndén e
caktuar. Né kéto shkolla ishte béré praktiké gé instrumentet té hartohen nga
mésimdhénésit pérkatés (vendoset né takimin e aktivit cili mésimdhénés té
hartojé instrumentin e vlerésimit pér nxénés pér léndén e caktuar), té
kontrollohen nga drejtori i shkollés, i cili mé vendos pér realizimin e tyre
apo pér plotésime eventuale.

Né takimet e aktiveve profesionale diskutohet vetém pér vlerésimet
periodike ku fokusi éshté vetém te instrumentet pér vlerésim. Nuk diskutohet
pér vlerésimin e vazhdueshém e as pér rezultatet e nxénésve né vlerésimet
me shkrim apo format e tjera té vlerésimit.

Roli i aktiveve profesionale né zhvillimin profesional t¢ mésimdhénésve

Zhvillimi profesional i mésimdhénésve é&shté njé nga detyrat dhe
pérgjegjésité e aktivit profesional. Me udhézimin administrativ, aktivi
profesional obligohet té hartojé planin pér zhvillimin profesional té
mésimdhénésve/anétaréve té aktivit profesional, pér t’u pérfshiré n€ planin
zhvillimor té shkollés pérmes drejtorit dhe Késhillit Drejtues té Shkollés.
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Por a hartojné aktivet profesionale plane pér zhvillim profesional té
mésimdhénésve/anétarét e tyre?

Rezultatet nga pyetésorét e intervistat e realizuara tregojné té dhéna té
ndryshme nga respodentét e pérfshiré né hulumtim.
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Grafiku 3. A e hartojné aktivet profesionale planin e zhvillimit profesional té
mésimdhénésve?

Né realitet, asnjé nga Aktivet Profesionale té pérfshira né hulumtim nuk e
prezantuan planin pér zhvillim profesional t&¢ mésimdhénésve. As né takimet
e aktiveve profesionale nuk u diskutua pér asnjé angazhim/aktivitet té
planifikuar e as té realizuar me mésimdhénés e gé lidhet me zhvillimin
profesional t¢ mésimdhénésve. Vetém né 14.29% té planeve té punés sé
Aktiveve Profesionale pérfshihen aktivitete gé lidhen me zhvillimin
profesional t&¢ mésimdhénésve, si: ndarja apo shkémbimi i pérvojave té mira
gjaté procesit mésimor, organizimi i punétorive né shkollé (pa ndonjé temé
té specifikuar), si dhe monitorimi dhe mentorimi kolegial.

Vetém 14.29% e aktiveve profesionale na prezantuan raportin e punés sé
aktivit pér periudhén e paré té vitit shkollor 2023/2024, e gé né objektivat e
planifikuara nga aktivet profesionale pér kété periudhé figuronte edhe
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organizimi i punétorive né shkollé, por nuk kishte asnjé té dhéné pér
realizimin e tyre.

Né pyetjen e drejtuar mésimdhénésve se sa shpesh shkémbejné informata
dhe pérvoja té marra nga trajnimet e ndryshme dhe format e tjera té
zhvillimit profesional, 68.2% e mésimdhénésve pohojné se gjithmoné
shkémbejné pérvojat e marra pas pérfundimit té trajnimit apo formave té
tjera té zhvillimit profesional, 27.3% pohojné se shpeshheré i shkémbejné
kéto pérvoja, ndérsa 4.5% e mésimdhénésve pohojné se asnjéheré nuk
shkémbejné pérvojat dhe njohurité e marra nga trajnimet apo forma té tjera
té zhvillimit profesional. Diskutimi kolegial, bisedat joformale sipas
mésimdhénésve, jané ményra e vetme pérmes sé cilés mundohen gé pérvojat
dhe njohurité e marra t’i ndajné me mésimdhénésit e tjeré/kolegét e tyre.

Edhe monitorimet dhe mentorimet kolegiale té realizuara nga
mésimdhénésit jané té rralla. Kété e pohojné 60% e mésimdhénésve, por
edhe fakti se nuk kishte evidenca gé dokumentojné monitorimet apo
mentorimet kolegiale tregon se ndodhin tepér rrallé ose nuk ndodhin fare.
Né biseda joformale, mésimdhénésit na informuan se momitorimet dhe
mentorimet kolegiale ndodhin vetém né rastet kur kérkohet nga projektet
apo trajnime specifike.

Roli i aktiveve profesionale né pérzgjedhjen e burimeve, mjeteve e
materialeve mésimore

Sipas udhézimit administrativ numér 22/2016 pér aktivet profesionale
(departamentet) té shkollave, aktivet profesionale i japin propozime drejtorit
té shkollés, Késhillit Drejtues té shkollés pér burime, mjete e materiale
mésimore, krijojné dhe shkémbejné materiale mésimore mes anétaréve té
aktivit profesional.

Lidhur me kéto pérgjegjési, morém edhe opinionet e kryesuesve té aktivit
profesional dhe mésimdhénésve té aktivit profesional.
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Tabela 1. Opinionet e kryesuesve té aktiveve profesionale dhe mésimdhénésve
lidhur me rolin e aktiveve profesionale pér burimet, mjetet e materialet
mésimore

Asnjéheré  Rrallé  Ndonjéheré  Shpeshheré Gjithmoné

KAP M KAP M KAP M KAP M KAP M

I japim propozime - - - 571 409 143 136 143 455
drejtorit t& shkollés

| japim propozime - 136 50 45 16.7 273 - 227 333 318
Késhillit Drejtues

té Shkollés

Bashké me anétarét 143 91 - - 143 273 286 318 429 3138

e tjeré té aktivit

krijojmé materiale

mésimore

Shkémbejmé - 45 - - 14.3 136 429 31.8 429 50
materiale mésimore

mes anétaréve té
Aktivit Profesional

Sgarim i shkurtesave:
KAP- kryesuesit e aktivit profesional
M- mésimdhénésit

Té dhénat nga tabela 1 tregojné pér dallime t& dukshme né pérgjigjet e
kryesuesve té aktiveve profesionale dhe pérgjigjet e mésimdhénésve né
propozimet e tyre pér burimet, mjetet e materialet mésimore drejtuar
drejtorit dhe Késhillit Drejtues té Shkollés, ndérsa sa i pérket krijimit dhe
shkémbimit té materialeve mésimore opinionet e tyre jané té péraférta.

Sfiduese pér mésimdhénésit éshté sigurimi i materialeve pér realizimin e
aktiviteteve mésimore.

Né planin e punés sé aktiveve profesionale se pérzgjedhja e teksteve
shkollore éshté planifikuar né takimin e muajit gusht, para fillimit té vitit
shkollor, ndérsa né takimet e aktiveve profesionale, krahas aktiviteteve té
planifikuara, diskutohet edhe pér materialet e nevojshme pér realizimin e
tyre.
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Bashképunimi i aktiveve profesionale

Bashképunimi i aktiveve profesionale brenda dhe jashté shkollés, me rrjetet
e shkollave, me Komunitetet e té mésuarit sé bashku, me géllim té kémbimit
té pérvojave té mira éshté shtruar si njéra nga tri kérkesat plotésuese me
udhézimin administrativ.

Té dhénat nga hulumtimi tregojné se me géllim té bashképunimit dhe
kémbimit té pérvojave té mira, pérfagésuesit e aktiveve profesionale
bashképunojné me mésimdhénésit brenda aktivit profesional gé i takojné,
aktivet e tjera profesionale brenda shkollés, prindérit e nxénésve, dhe
NXénésit.

Bashképunimi brenda aktivit profesional, sipas mésimdhénésve, fokusohet
né planifikimin dhe organizimin e procesit mésimor, Krijimin e njé ambienti
mbéshtetés pér mésimdhénien dhe né pérmirésimin e performancés sé
nxénésve, ndérsa bashképunimi me aktivet e tjera profesionale fokusohet né
aktivitetet e pérbashkéta té shkollés, organizimin dhe realizimin e
programeve té ndryshme festive né shkollé dhe garave té nxénésve ne léndé
té ndryshme né nivel shkolle.

Bashképunimi me prindérit organizohet né forma té ndryshme, me géllim té
informimit pér progresin dhe sjelljen e nxénésve, ndérsa bashképunimin me
nxénés mésimdhénésit e konsiderojné si njé kusht thelbésor pér krijimin e
mundésive dhe pérgatitjen e nxénésve, si né aspektin akademik ashtu edhe
né aspektin personal.

Sfidat e aktiveve profesionale dhe nevojat pér pérkrahjen e tyre

Puna e aktiveve profesionale éshté mjaft komplekse gé kérkon mund e
angazhim té vazhdueshém jo vetém nga kryesuesi i aktivit profesional, por
edhe nga mésimdhénésit tjeré/anétaré té aktivit pérkatés. Pér shkak té
pérgjegjésive té shumta dhe angazhimeve shtesé qé ka kryesuesi i aktiveve
profesionale, drejtorét e shkollave dhe kryesuesit e aktiveve profesionale
kérkojné gé kryesuesit e aktiveve profesionale té lirohen nga njé ose dy oré
mésimore ose té paguhen me oré shtese.
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Kérkesat e mésimdhénésve jané té orientuara né mbéshtetjen e nxénésve, si
né mbéshtetje t&€ nxénésve pér vizita né vende apo qytete té caktuara, pér
realizimin e aktiviteteve jashtékurrikulare, mbéshtetje me mjete
konkretizimi, pérkrahje pér fémijét punétor/nxénésit e dalluar, si dhe pér
fémijét gé kané probleme né té nxéné, me mésuese mbéshtetése, pérkrahje
pér Klubet e nxénésve, si dhe mundési mé té médha né garat komunale.

Por, cilat jané nevojat dhe mundésité e shkollés pér mbéshtetje té nxénésve
né aktivitete jashtékurrikulare?

Lidhur me kété kryesuesit e aktiveve profesionale pohojné se mundésité e
shkollés jané shumé té vogla pér mbéshtetjen e nxénésve né aktivitete
jashtékurrikulare pérderisa nevojat dhe mundésité e nxénésve pér
pjesémarrje jané té médha. Sipas tyre, aktivet profesionale punojné shumé
né identifikimin e nxénésve talent, por té vetmet mundési pér pérkrahje té
nxénésve kané mbajtjen e mésimit shtues, (SH 1, kryesues/e i/e aktivit té
klasés sé pesté), pérgatitjen e kuizeve (SH1, kryesues/e i/e aktivit té treté)
dhe garave té nxénésve né Iéndé dhe fusha té kurrikulés (aktivet profesionale
gjithmoné jané té gatshme té mbajné mésim shtesé pér secilin nxénés.
Gjithashtu, organizojné aktivitete té ndryshme né té gjitha fushat kurrikulare
dhe jashtékurrikulare. té klasés sé dyté). Me gjithé mundésité, kryesuesit e
aktiveve pohojné se aktivet profesionale gjithmoné jané té gatshme té
mbajné mésim shtesé pér secilin nxénés. Po ashtu, organizojné aktivitete té
ndryshme né té gjitha fushat kurrikulare dhe jashtékurrikulare (SH3,
kryesues i aktivit profesional pér arsimin fillor).

Angazhimin e aktiveve profesionale né organizimin e mésimit shtues dhe
aktiviteteve me nxénés né gara e kuize té ndryshme e konfirmojné edhe
81.8% e mésimdhénésve té pérfshiré né hulumtim.

Aktivitetet jashtékurrikulare mésimdhénésit i cilésojné si aktivitete shumé
té réndésishme pér pérkrahjen e nxénésve né zhvillimin e talenteve té tyre,
té cilat krijojné mundési qé nxénésit té krijojné vizion té garté pér mundésité
gé i presin edhe né té ardhmen.
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PERFUNDIME

Nga pérshkrimi i té dnénave té dala nga hulumtimi mund té pérfundojmé se
aktivet profesionale jané pjesé e shumé proceseve dhe luajné rol kyc né
sigurimin e cilésisé né mésimdhénie duke kontribuar né planifikimin dhe
organizimin e procesit mésimor, pérkushtimin ndaj zhvillimit té nxénésve
dhe Kkrijimit té njé mjedisi té pérshtatshém pér mésim.

Aktivet profesionale né shkollat fillore jané themeluar dhe funksionojné
sipas Udhézimit administrativ UA nr. 22/2016 pér aktivet profesionale
(departamentet) té shkollave. Né shkollat ku ka dy e mé shumé paralele pér
secilén klasé aktivet profesionale organizohen sipas klasave, ndérsa né
shkollat ku ka vetém njé paralele pér njé klasé funksionon vetém njé aktiv i
pérbashkét pér gjithé nivelin fillor.

Né té gjitha shkollat aktivet profesionale kryesohen nga njé mésimdhénés, i
cili zgjidhet si kryesues i aktivit sipas kérkesave té pércaktuara me
udhézimin administrativ. Kryesuesit e aktiveve profesionale jané té
informuar pér detyrat e tyre té pércaktuara me udhézimin administrativ, por
jo té gjithé i zbatojné detyrat sipas kétij udhézimi.

Aktivet profesionale (departamentet) té shkollave fillore kané planin vjetor
té punés, i cili hartohet nga pérfagésuesit e aktivit profesional nén
udhéhegjen e kryesuesit té aktivit. Vetém 71.4% nga kryesuesit e aktiveve
profesionale sigurojné pérfshirjen e kétij plani né planin vjetor té shkollés.

Kryesuesit e aktiveve profesionale ftojné dhe udhéheqin takimet e aktivit
profesional, mbajné procesverbal té takimit dhe evidencén e pjesémarrjes sé
anétaréve té aktivit. Né takimet e aktiveve profesionale, diskutimi kryesisht
fokusohet né tri pika kryesore: realizimin e planit t€ muajit paraprak,
hartimin e planit pér muajin pasues, si dhe aktivitetet e parapara pér
periudhén pérkatése.

Detyré e kryesuesve té aktivit &shté edhe pérgatitja e raporteve me shkrim
pér punén e aktivit profesional. Vetém 85.7% e kryesuesve té pérfshiré né
hulumtim pérgatisin raporte vjetore pér punén e aktivit profesional dhe
prezantojné raportin vjetor para drejtorit té shkollés dhe Késhillit Drejtues
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té Shkollés, ndérsa 57.1 % prej tyre raportin vjetor pér punén e aktivit
profesional e publikojné edhe né uebfagen e shkollés.

Né bashképunim, anétarét e aktivit profesional, kryesuesit e aktiveve
profesionale kontribuojné né planifikimin dhe organizimin e procesit
mésimor. Hartojné planifikimet mésimore vjetore dhe dymujore pér klasén
pérkatése si dhe planin vjetor té aktiviteteve jashtékurrikulare.

Né 25% té rasteve né studim, planifikimi mujor hartohet né takimin mujor
té udhéhequr nga kryesuesi i aktivit profesional me kontributin e té gjithé
mésimdhénésve/anétaré té aktivit profesional, ndérsa né 75% té rasteve
planifikimi mujor hartohet paraprakisht nga kryesuesi i aktivit dhe né
takimet e aktivit profesional vetém diskutohet nése ka nevojé dicka pér
plotésim.

Aktivet profesionale né arsimin fillor kontribuojné edhe né realizimin e
aktiviteteve mésimore té cilat lidhen me data té réndésishme, festa té
ndryshme kombétare e ndérkombétare, té cilat béhen pjesé e planit mujor,
organizohen dhe realizohen né harmoni me temat dhe rezultatet mésimore
pér periudhén pérkatése.

Planifikimi i vlerésimit dhe hartimi i instrumenteve pér vlerésimet pér
perioda éshté po ashtu njé nga praktikat e mira té bashképunimit té anétaréve
té aktivit profesional. Brenda aktivit pérkatés diskutohet dhe vendoset pér
kohen/datat e vlerésimeve, llojet e instrumenteve pér vlerésimin e nxénésve
pér 1éndé té caktuara, si dhe ndarjen e pérgjegjésive té mésimdhénésve pér
hartimin e instrumenteve dhe realizimin e tyre me nxénés. Bashképunimit
pér vlerésimin e vazhdueshém nga aktivet profesionale nuk i kushtohet kohé
e as réndési né takimet e aktiveve profesionale, por lihet né vullnetin e liré
té mésimdhénésve té bashképunojné, varésisht sipas interesave dhe nevojave
té tyre né takimet joformale té pérditshme né shkollé.

Edhe zhvillimi profesional i mésimdhénésve, si njé nga detyrat dhe

pérgjegjésité e aktivit profesional, nuk pérfshihet mjaftueshém né

planifikimet mujore té aktiveve profesionale né arsimin fillor e si rrjedhojé

as nuk diskutohet mjaftueshém né takimet e aktiveve profesionale. Po ashtu,

mungon edhe plani pér zhvillimin profesional té pérfagésuesve té aktivit.

Vullnetarisht dhe né takime joformale mésimdhénésit shkémbejné informata
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dhe pérvoja té marra nga trajnimet e ndryshme dhe format e tjera té
zhvillimit profesional, ndérsa zhvillimi profesional i mésimdhénésve me
bazé né shkollé del se ende nuk éshté béré praktiké né arsimin né shkollat
tona.

Sa u pérket burimeve, mjeteve e materialeve mésimore, aktivet profesionale
fokusohen né pérzgjedhjen e teksteve shkollore dhe krijimin e materialeve
té tjera té nevojshme pér realizimin e materialeve mésimore. Sigurimi i
materialeve pér realizimin e aktiviteteve mésimore pér realizimin e
aktiviteteve té planifikuara me nxénés éshté mjafté sfiduese pér
mésimdhénésit meqgé shkolla nuk ka mundési pér sigurimin e materialeve té
mjaftueshme mésimore. Né kété kontekst, mésimdhénésit bashképunojné
ngushté ndérmjet vete né sigurimin, pérgatitjen dhe shfrytézimin e
materialeve mésimore.

Pér shkak té pérgjegjésive té shumta dhe angazhimeve té vazhdueshme té
aktiveve profesionale, si kryesuesit e aktiveve profesionale ashtu edhe
mésimdhénésit kané nevojé pér mbéshtetje. Kryesuesit e aktiveve
profesionale kérkojné pagesé shtesé ose té lirohen nga njé ose dy oré
mésimore, ndérsa kérkesat e mésimdhénésve jané té orientuara kryesisht né
mbéshtetjen e nxénésve pér t€ zhvilluar talentin e tyre dhe pér t’i pérgatitur
ata pér té ardhmen.

REKOMANDIME

Aktivet profesionale, si njé mekanizém i réndésishém pér sigurimin e
cilésisé né shkollé, duhet té pérgendrohen né zbatimin e detyrave dhe
pérgjegjésive té pércaktuara me udhézimin administrativ pér funksionimin e
aktiveve profesionale.

Meqé aktivet profesionale funksionojné sipas planit té pércaktuar dhe
strukturuar, ku pérfshihen aktivitetet vjetore té punés sé aktivit, éshté shumé
me réndési gé aktivitetet e planifikuara né kété plan té pérfshihen edhe né
planin vjetor té shkollés. Kjo kontribuon né bashképunimin e aktiveve
profesionale né nivel shkolle, pérfshirjen e mésimdhénésve dhe nxénésve né
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aktivitete té pérbashkéta, sigurimin e njé mjedisi bashképunues,
gjithépérfshirés dne pérmbushjen e misionit té shkollés.

Né zhvillimin e programeve mésimore kontributi i aktiveve profesionale nuk
duhet té kufizohet vetém né planifikimin mésimor vjetor dhe mujor. Si pjesé
e planifikimit mésimor jané edhe planifikimet mésimore javore e ditore té
mésimit té rregullt, mésimi shtues dhe plotésues, pasi, pérvec pércaktimit té
njésive mésimore dhe rezultateve mésimore, réndési té vecanté ka edhe
pérdorimi i metodave té ndryshme té mésimdhénies. Diskutimi pér
metodologjiné mésimore, si pjesé e planifikimeve mésimore, duhet té keté
fokusin kryesor dhe hapésirén mé té madhe pér diskutim né takimet e
aktiveve profesionale.

Identifikimi i nevojave dhe mundésive té nxénésve, rezultatet e nxénésve né
Iéndé té caktuara e fusha kurrikulare, duhet té jené pjesé e punés sé
pérbashkét sé aktivit pérkatés, por edhe aktiveve profesionale né nivel
shkolle, me géllim té krijimit t&¢ mundésive pér organizimin dhe realizimin
e mésimit plotésues dhe shtues me nxénés.

Né kété kontekst planeve vjetore té punés sé aktiveve profesionale, si dhe
rendit t& dit€s né€ takimet e aktiveve profesionale duhet t’i shtohen edhe
aktivitete e pika pér diskutim gé lidhen me nevojat e nxénésve dhe rezultatet
e tyre né mésim.

Nga kryesuesit e aktiveve profesionale té analizohen nevojat pér zhvillim
profesional t& mésimdhénésve né kuadér té aktivit profesional, té pérgatitet
plani pér zhvillim profesional pér aktivin pérkatés, e né kuadér té kétij plani
té shfrytézohen mundésité gé ka aktivi pérkatés pér organizimin e formave
té ndryshme té zhvillimit profesional me bazé né shkollé.

Bazuar né nevojat e tyre, aktivi profesional duhet té adresojé kérkesa pér
mbéshtetjen e tyre né menaxhmentin e shkollés, pastaj pér mbéshtetjen gé
nuk mund ta ofrojé shkolla menaxhmenti i saj duhet té adresojé kérkesa né
organet kompetente pér mbéshtetjen e tyre.
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