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MESIMDHENIA ME BAZE PROJEKTIN:
PERVOJAT E MESIMDHENESVE
FILLESTARE NE KOSOVE

Osman Buleshkaj

Abstrakt

Ky studim rasti cilésor kishte pér géllim té hulumtojé pérvojat e mésimdhénésve fillestaré
né Kosové gjaté aplikimit té metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin, né realizim
té kurrikulés sé bazuar né kompetenca. Duke u fokusuar né strategjité dhe metodat e
pérdorura pér té lehtésuar procesin e mésimdhénies me bazé projektin, hulumtimi synon té
thellojé té kuptuarit e sfidave dhe pérvojave t&€ mésimdhénésve fillestaré gé ishin pjesé e
kétij studimi. Pjesémarrés né studim ishin 29 studenté mésimdhénés té programit master
shkencor té Fakultetit té Edukimit. Kéta mésimdhénés té rinj, té angazhuar né shkolla dhe
institucione té ndryshme edukative-arsimore, mbulojné nivelin e paré té arsimit
parauniversitar, nga klasa parafillore deri né klasén e pesté. Analiza e té dhénave u bazua
né planet e projekteve nga ekipet e mésimdhénésve pjesémarrés, vézhgimet reciproke midis
kolegéve, si dhe reflektimet e béra para, gjaté dhe pas zbatimit té projekteve. Né kété ményré
u identifikuan aspekte kyce pér té kuptuar format e pérshtatjes dhe zbatimin e mésimdhénies
me bazé projektin né kontekstin e arsimit fillor né Kosové. Rezultatet véné né pah pérvojat
e mésimdhénésve gjaté fazés sé planifikimit té projekteve né grupe, zbatimin né klasé dhe
né 1éndé té ndryshme, vézhgimin dhe ndihmén reciproke né mes té kolegéve, si dhe
reflektimet e béra né faza t€ ndryshme té realizimit té projektit. Kéto analiza zbuluan
njohurité dhe aftésité e mésimdhénésve pér menaxhim té klasés dhe integrim té
mésimdhénies me bazé projektin né praktikén e tyre té mésimdhénies. Gjetjet pérmes
reflektimeve ofrojné, gjithashtu, ide dhe mundési pér zhvillim personal dhe profesional, té
nevojshém pér té ndihmuar mésimdhénésit té adresojné sfidat dhe pérmirésojné praktikat e
mésimdhénies. Aplikimi i mésimdhénies me bazé projektin né shkollat me mésimdhénés pa
normé té ploté pune ofron mundési pér té adresuar njé formé kreative té plotésimit té kohés
sé tyre té nevojshme né mésimdhénie.

Fjalét celés: mésimdhénia me bazé projektin, metodologjia e mésimdhénies, kurrikula e

bazuar né kompetenca, mésimdhénés fillestar, vézhgimi nga kolegét,
reflektimi.
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Abstract

This qualitative case study aimed to investigate the experiences of beginning teachers in
Kosovo during the application of the project-based teaching methodology, while
implementing the competency-based curriculum. By focusing on the strategies and methods
used to facilitate the project-based teaching process, the research aims to deepen the
understanding of the challenges and experiences of the beginning teachers who were part
of this study. The target group were 29 student teachers of the Master of Science program
at the Faculty of Education. These young teachers, engaged in schools and various
educational institutions, cover the first level of pre-university education, from pre-primary
to fifth grade. Data analysis was based on project planning by the participating teacher
teams, mutual observations between colleagues, and reflections made before, during and
after the implementation of the projects. In this way, key aspects were identified to
understand the forms of adaptation and implementation of project-based teaching in the
context of primary education in Kosovo. The results highlight the experiences of teachers
during the planning phase of group projects, implementation in the classroom and in
different subjects, observation and mutual assistance among colleagues, as well as the
reflections made at different stages of project implementation. These analyzes revealed the
teachers' knowledge and skills for classroom management and the integration of project-
based teaching in their teaching practice. Findings through reflections also provide ideas
and opportunities for personal and professional development to help address challenges
and improve teaching practices. The application of project-based teaching in schools with
part-time teachers offers opportunities to creatively fill out the necessary teaching time.

Keywords: project-based teaching, teaching methodology, competency-based curriculum,
beginning teacher, peer observation, reflection.
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1. Hyrje

Né pérpjekje pér té reformuar mésimdhénien né Kosové géndron zbatimi i
metodologjisé sé mésimdhénies me né gendér nxénésin, si njé qasje
konstruktive pér té zbatuar kurrikulén e re té bazuar né kompetenca. Né kété
kontekst, mésimdhénia me bazé projektin éshté identifikuar si metodologji
dhe qgasje e pérshtatshme pér mésimdhénésit fillestaré dhe ata me pérvojé,
pér té realizuar pérmbajtjet mésimore té integruara, né bashképunim me
kolegét, si dhe duke reflektuar né vazhdimési gjaté realizimit né klasé. Kjo
metodologji synon té rrisé angazhimin e nxénésve dhe té ndérlidhé mésimin
me jetén reale, duke sfiduar mésimdhénésit, vecanérisht ata né fazat
fillestare té karrierés sé tyre, t€ punojné né njé terren té panjohur sa u pérket
sfidave gé mund té paragiten, por edhe me mundési té paeksploruara mé
paré. Kétij sfondi té hulumtimeve i shtohet njé studim rasti cilésor i kryer né
disa shkolla né Kosové, i cili synon té hedhé drité mbi pérvojat dhe sfidat,
me té cilat pérballen mésimdhénésit fillestaré gjaté aplikimit té késaj
metodologjie inovative.

Studimi paraget disa nga pérvojat, sfidat dhe strategjité e mésimdhénésve
fillestaré né Kosové gjaté aplikimit t€ metodologjisé sé mésimdhénies me
bazé projektin, né kuadér té kurrikulés sé bazuar né kompetenca, si dhe
ndikimin kétyre faktoréve né pérshtatjen dhe implementimin e késaj metode
né shkollat ku punojné. Tri problematika kryesore trajtohen né kété studim.
E para ka té bé&jé me ményrat se si pérballen mésimdhénésit fillestaré me
sfidat e zbatimit té kurrikulés pérmes aplikimit t¢ mésimdhénies me bazé
projektin. Sé dyti, studimi synon té trajtojé aspekte té zbatimit té strategjive
gé pérdorin mésimdhénésit pér té pérmirésuar realizimin e késaj
metodologjie né mjedisin shkollor. Sé fundi, studimi trajton aspekte teorike
té metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin, té cilat do té
kontribuojné né literaturén ekzistuese dhe do té ofrojné rekomandime pér
pérmirésimin e metodologjisé dhe politikave arsimore né Kosoveé.

Rezultatet e studimit ofrojné njé pasqyré té gjeré té pérvojave té
mésimdhénésve, duke véné né pah sfidat dhe arritjet e tyre gjaté fazave té
ndryshme té zbatimit t& metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin.
Pér mé tepér, analizat theksojné réndésiné e menaxhimit efektiv té klasés
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dhe té aftésisé sé mésimdhénésve pér té integruar kété metodologji né
praktikén e tyre mésimore. Bashk&punimi ndérmjet kolegéve, si dhe
reflektimet personale e profesionale gé dalin nga ky proces ofrojné njé bazé
solide té té dhénave duke shérbyer si njé udhérréfyes pér mésimdhénésit
fillestaré dhe ata me pérvojé, né procesin e njohjes dhe adresimit té sfidave
drejt pérmirésimit té praktikave té zbatimit té mésimdhénies me bazé
projektin.

Ky studim jo vetém gé kontribuon né literaturén akademike né fushén e
arsimit, duke ofruar njé kuptim té thellé t€ dinamikave té zbatimit té
mésimdhénies me bazé projektin né kontekstin e programeve pér pérgatitjen
e mésimdhénésve né Kosoveé, por, gjithashtu, shérben si njé burim i ¢muar
pér mésimdhénésit né shérbim. Studimi ofron njé bazé té réndésishme pér
zhvillimin e strategjive té€ mbéshtetjes pér mésimdhénésve fillestaré, duke i
ndihmuar ata té navigojné me sukses né sfidat gé sjell aplikimi i njé
metodologjie té tillé inovative dhe té kontribuojné né pérmirésimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né Kosové. Shembujt dhe pérvojat e
planifikimit té projektit me pjesémarrje té kolegéve nga klasé dhe I&ndé té
ndryshme ofrojné mundési pér reflektim lidhur me punén e aktiveve
profesionale né raport me pérgatitjen e planeve mésimore pér klasé dhe
Iéndé té ndryshme mésimore.

2. Konteksti teorik

Konteksti teorik i studimit gé hulumton pérvojat e mésimdhénésve fillestaré
né Kosové gjaté aplikimit t& metodologjisé sé mésimdhénies me bazé
projektin pérfshin disa shtylla kryesore teorike qé e béjné bazén e
hulumtimit. Kéto koncepte teorike jané thelbésore pér té kuptuar mé né
thellési objektivat e studimit, metodologjiné e pérdorur dhe interpretimin e
rezultateve.

2.1. Té nxénit dhe mésimdhénia e bazuar né projekt

Né ditét e sotme, nuk mjafton vetém té posedosh njohuri. Né njé boté gé
ndryshon me shpejtési, pér té gené té suksesshém, éshté thelbésore gé
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nxénésit té jené né gjendje té pérdorin njohurité gé kané dhe té jené zgjidhés
té problemeve, mendimtaré kritiké, bashképunétoré dhe novatoré (Cyprian,
2014). Té mésuarit e bazé projektin (MBP) éshté njé gasje efektive e
mésimdhénies gé u ofron nxénésve mundési pér té zhvilluar aftésité e
zgjidhjes sé problemeve dhe vendimmarrjes (Thomas, 2000; Morgan et al.
2013).

Sic sugjerohet nga veté emri, mésimi i bazuar né projekt (MBP) angazhon
nxénésit né arritjen e njohurive dhe zhvillimin e aftésive pérmes pérfundimit
té projekteve, si brenda ashtu edhe jashté klasés. MBP éshté njé gasje e
mésimdhénies me né gendér nxénésin, qé u mundéson atyre té fitojné
njohuri pér pérmbajtjen dhe té kultivojné aftési thelbé&sore pérmes hartimit
dhe zbatimit té projekteve (Vogler et al., 2018). MBP bazohet né parimet e
teorisé sé konstruktivizmit, qé e konsideron té mésuarit si njé kérkim pér té
zbuluar informacion kuptimploté. Historia e MBP mund té gjendet né
traditén progresive té promovuar nga Jon Dewey (1916), i cili vuri né dukje
se té mésuarit éshté njé proces aktiv konstruktiv gé kérkon té mésuarit duke
béré. Nocioni i Dewey pér té mésuarit duke praktikuar njé detyré pérputhet
me besimin konstruktivist se té mésuarit éshté njé proces aktiv dhe i bazuar
né pérvojé. Teoria e konstruktivizmit mbéshtet réndésiné e individéve gé té
krijojné koncepte dhe té& kuptuar unik, duke ndértuar mbi njohurité e tyre
ekzistuese dhe duke u angazhuar né pérvoja té reja t&€ mésimnxénies (Fosnot,
2005; Wilson, 1996).

Ndryshe nga mésimdhénésit gé udhéhegin té mésuarit e nxénésve, té nxénit
e bazuar né projekt i angazhon nxénésit né mésimin e vetédrejtuar duke e
béré procesin e té mésuarit mé autentik dhe kuptimploté (Dolmans et al.,
2005). MBP i lejon nxénésit té& véné né veprim ideté e tyre, té shprehin
kérkesat e tyre dhe té ofrojné zgjidhje pér ¢éshtjet e tyre té njohura pérmes
procesit té kérkimit (Katz & Chard, 2000; Leat, 2017). Grossman et al.
(2019) zbuloi se mésimdhénésit gqé zbatojné MBP nxisin té mésuarit
ndérdisiplinor, pérfshijné nxénésit né detyrat e botés reale, pérmirésojné
bashképunimin e nxénésve dhe Kkrijojné njé mjedis mésimi ku ata
angazhohen sistematikisht né reflektim, ridizajnim, rishikim dhe vlerésim.
Sic thoté David (2008),
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“Ideja thelbésore e t€ mésuarit té bazuar né€ projekt Eshté se
problemet e botés reale zgjojné interesin e nxénésve dhe provokojné
té menduarit serioz, ndérsa ata fitojné dhe zbatojné njohuri té reja né
kontekstin e zgjidhjes sé problemeve. Mésimdhénési luan rolin e
lehtésuesit, duke punuar me nxénésit pér té hartuar pyetje té
vlefshme, duke strukturuar detyra kuptimplota, duke mbéshtetur
zhvillimin e njohurive dhe aftésive sociale, si dhe duke vlerésuar me
kujdes at€ qé nxénésit mésojné nga pervoja” (f.80).

Modeli i MBP éshté provuar né mjedise dhe nivele té ndryshme arsimore,
gé nga edukimi né fémijériné e hershme deri né nivelet e arsimit té larté,
duke pérfshiré programet fillestare té pérgatitjes sé mésimdhénésve.
Megjithaté, hartimi dhe zbatimi i MBP né mjediset arsimore kérkon njé
gasje té strukturuar. Né literaturé identifikohen parime dhe karakteristika té
ndryshme gé tregojné se si MBP duhet té planifikohet dhe zbatohet (shih:
Krajcik dhe Czerniak, 2018; Morgan et al. 2013; Thomas, 2000). Sipas
Larmer et al. (2015) ekzistojné disa elemente thelbésore té pérgatitjes sé
projektit:

1.

MBP trajton njé problem ose pyetje sfiduese gé pérfshin nxénsit dhe
drejton udhétimin e tyre té kérkimit;

Nxénésit angazhohen né njé proces té zgjeruar, té organizuar dhe té
thelluar kérkimor, ndérsa eksplorojné problemin ose pyetjen e
zgjedhur gjaté njé periudhe kohore;

Projektet jané té lidhura me situata té jetés reale dhe kané réndési né
botén reale, duke u lidhur me situata ose skenaré autentiké qé
rezonojné me nxénésit dhe pasqyrojné kompleksitetin e botés reale;

Nxénésit kané autonomi né shprehjen e ideve dhe zérave té tyre, si
dhe né ofrimin e zgjedhjeve kuptimplota rreth projektit;

Nxénésit kané mundési pér reflektim té rregullt pér té vlerésuar
pérparimin e tyre, pér té identifikuar boshlléget e té nxénit dhe pér té
thelluar té kuptuarit e tyre;
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6. Nxénésit kané mundésiné té& marrin vazhdimisht komente pér punén
e tyre, té rishikojné zgjidhjet e tyre dhe té pérmirésohen rregullisht
gjaté gjithé projektit;

7. Nxeénésit e komunikojné produktin publikisht me njé audiencé

autentike pértej klasés, duke rritur késhtu réndésiné dhe géllimin e
pUNEés sé tyre.

Tri aspekte té réndésishme pér zbatimin né praktiké té MBP jané identifikuar
dhe eksploruar, dhe ato pérshijné: mésimdhénien né ekip, vézhgimin nga
kolegét dhe reflektimin gjaté mésimdhénies. Kéto tri aspekte formojné
triadén, e cila paraget bazén kryesore filozofike dhe praktike té zbatimit té
MBP.

2.2. Mésimdhénia né ekip

Cilésia e mésimdhénésve luan rol vendimtar né pércaktimin e arritjeve té
nxénésve (Aaronson, Barrow dhe Sanders, 2007; OECD, 2019; Rivkin et al.,
2005;). Ndérsa faktoré si paga dhe kushtet e punés jané té réndésishém pér
kénagshmériné e mésimdhénésve né puné, hulumtimet tregojné se
marrédhéniet shogérore kané njé ndikim mé té réndésishém né
produktivitetin e punonjésve sesa mjediset fizike (Hargreaves, 2019; Lortie,
1975). Kulturat e bashképunimit mes mésimdhénésve kané treguar se
prodhojné performancé mé té miré té nxénésve né lexim dhe né matematike,
né krahasim me kontekstin individualist ku mésimdhénésit punojné té
izoluar. Pér mé tepér, kapitali social kolektiv i formuar pérmes
bashképunimit t¢ mésimdhénésve kontribuon né rritjen e kapitalit njerézor
individual dhe pérfundimisht arritjet e nxénésve (Day, Sammons, Stobart,
Kington, & Gu, 2007; Leana, 2011). Megjithaté, éshté e réndésishme té
pranohet se jo té gjitha format e bashképunimit profesional ose kapitalit
social jané njésoj efektive.

Bashképunimi horizontal, ku mésimdhénésit angazhohen me kolegét e tyre
né puné kuptimplote, i lejon ata té shtyjné njéri-tjetrin drejt arritjes sé
standardeve mé té larta té performancés (Hargreaves, 2019). Kulturat
bashképunuese gé krijohen né ményré autentike dhe spontane, té
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udhéhequra nga parimet e ciltérsisé, besimit dhe mbéshtetjes, jané té
favorshme pér zhvillimin e mésimdhénésve dhe zbatimin e kurrikulés.
Kolegjialiteti i sajuar gé imponohet administrativisht pérmes takimeve
formale dhe té paracaktuara, shpesh con né pérpjekje té pasuksesshme pér
bashképunim dhe mund té ndikojé negativisht né angazhimin e
mésimdhénésve dhe rezultatet e nxénésve (Hargreaves, 2019; Fullan &
Hargreaves, 1991; Hargreaves & Dawe, 1990).

Duke u mbéshtetur né gjetjet e literaturés gé theksojné réndésiné e
bashképunimit té mésimdhénésve, format e reja té té nxénit né bashképunim
po njihen gjithnjé e mé shumé si esenciale pér pérmirésimin e mésimdhénies
dhe té nxénit. Ndér kéto, mésimdhénia ekipore vecohet si njé gasje qé
zgjeron njohurité dhe praktikat e mésimdhénésve. Edhe pse nuk ka njé
pérkufizim té vetém té mésimdhénies né ekip, né thelb té pérkufizimeve
éshté se né mésimdhénien ekipore dy ose mé shumé mésimdhénés
bashképunojné né procesin e pérgatitjes, planifikimit, realizimit dhe
vlerésimit té njé lénde (shih: Crow and Smith, 2005 Sandholtz, 2000;
Gurman, 1998; Hatcher, Hinton dhe Swartz, 1996). Né kété proces
mésimdhénésit mund té pérmirésojné aftésité e tyre profesionale duke ndaré
pérvojat dhe duke planifikuar sé bashku (Klette, 1997), mund té ndajné ide
dhe té marrin késhilla gé i ndihmojné ata té mésojné nga njohurité, pérvojat
dhe aftésité e njéri-tjetrit (Gardiner, 2010) dhe té pérmirésojné performancén
e tyre (Smith, 2004).

Mésimdhénia ekipore si praktiké éshté treguar té jeté e dobishme edhe né
programet fillestare té pérgatitjes sé mésimdhénésve, duke u ofruar atyre
mbéshtetje mé té madhe, rritje té dialogut rreth té nxénit dhe mésimdhénies,
rritje profesionale né mésimdhénie, bashképunim dhe reflektim, si dhe
avancim personal profesional (Baeten dhe Simons, 2014). Meqgenése
studentét mésimdhénés pérjetojné té njéjtat pérvoja kur punojné né detyra
dhe projekte ekipore, ata zhvillojné njé ndjenjé té lidhjes dhe pérgjegjésisé
Sé pérbashkét gé i ndihmon té kuptojné réndésiné e ndértimit té
marrédhénieve kolegjiale (Gardiner dhe Robinson, 2010; Kurtts dhe Levin,
2000).
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2.3. Vézhgimi nga kolegét

Gjateé rishikimit té literaturés, Baeten dhe Simons (2014) kané identifikuar
vézhgimin nga kolegét si njé nga modelet e mésimdhénies né ekip. Kjo
praktiké bashképunuese pérfshin njé mésimdhénés qé vézhgon njé tjetér gé
punon (jep mésim), ndérsa vézhguesi mbledh informacion autentik mbi
praktikat e mésimdhénies, menaxhimin e klasés, ndérveprimin me studentét
dhe aspekte té ngjashme. Né kété proces, té dy mésimdhénésit bien dakord
paraprakisht pér informacionet gé duhet vézhguar dhe mbledhur, té cilat mé
pas analizohen dhe diskutohen mes dy mésimdhénésve. Duke gené se kjo
praktiké u mundéson mésimdhénésve té angazhohen né njé dialog
profesional, t€ shkémbejné perspektiva dhe ide, si dhe té diskutojné pér
céshtje gé kané té béjné me mésimdhénien dhe té nxénit, ajo kontribuon né
zhvillimin profesional t& mésimdhénésve. Robbinson (2015) e pérkufizon
vézhgimin nga kolegét si mé poshté:

“Proces pérmes té€ cilit dy ose mé shumé kolegé punojné s€ bashku
pér té reflektuar dhe analizuar praktikat e mésimdhénies dhe pasojat
e tyre; té zhvillojé dhe té artikulojé kurrikulén, té krijojé vlerésime
joformale pér té matur té nxénit e nxénésve; té zbatojé strategji té
reja mésimore [...]; planifikojné mésimet né ményré bashképunuese;
diskutojné té dhénat e vlerésimit té nxénésve dhe planifikojné
pérmbajtjet e reja mésimore; [...] zgjidhin problemet né klasé ose
adresojné sfidat né vendin e punés; dhe shqyrtojé e studiojné té
nxénit e nxénésve me géllim té pérmirésimit t€ praktikés
profesionale pér t€ maksimizuar suksesin e nxénésve” (f. 9).

Bashképunimi i efektshém i mésimdhénésve éshté pérfitimi mé i vecanté
nga vézhgimi prej bashkémoshataréve, pasi gé pérmirésimi i punés sé
kolegéve krijon njé mundési ku mésimdhénésit bashképunojné pér té
adresuar sfidat domethénése té punés sé tyre. Kjo gasje bashképunuese
mund té rrisé potencialisht veté-efikasitetin e mésimdhénésit (Bruce & Ross,
2008). Pérvec késaj, kur mésimdhénésit pérfshihen né njé dialog profesional
me kolegét pér praktikat e tyre té mésimdhénies, ata inkurajohen té
reflektojné mbi punén e tyre dhe efikasitetin e veprimeve té tyre. Né ményré
té ngjashme, kur u ofrojné komente bashkémoshataréve, mésimdhénésit
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vlerésojné pérshtatshmériné dhe efektivitetin e praktikave t& mésimdhénies
té pérdorura né klasé, si dhe rrisin aftésiné e tyre pér té ofruar komente
konstruktive té bazuara né déshmi (Licklider, 1995). Hattie dhe Timperley
(2007) theksojné fuqiné transformuese té komenteve né procesin e té
mésuarit, duke argumentuar se komentet efektive jo vetém qgé informojné
individét pér performancén aktuale, por ofrojné udhézime pér ményrat pér
t'u pérmirésuar. Mésimdhénésit gé mund té japin dhe marrin komente jané
mé té vetédijshém pér praktikat e tyre ekzistuese té mésimdhénies, mund té
identifikojné ményra konkrete pér té pérmirésuar strategjité e tyre té
mésimdhénies, si dhe mund té avancojné né vazhdimési mésimdhénien e
tyre.

2.4. Reflektimi gjaté mésimdhénies

Rodgers (2002) e pérkufizon reflektimin si njé proces té strukturuar té
mendimit gé pérfshin disa faza, duke filluar nga interpretimi i njé pérvoje,
identifikimi i problemeve dhe pyetjeve gé dalin nga ajo pérvojé, gjenerimi i
shpjegimeve té mundshme pér problemin e identifikuar, zhvillimi dhe
testimi i shpjegimeve dhe pérpjekjet pér té zgjidhur ose réné dakord me
problemin e paragitur. Né ményré té ngjashme, Loughran (1996) e
pérkufizoi reflektimin si "akt i géllimshém i té menduarit gé pérgendrohet
né ményrat e reagimit ndaj situatave problematike" (f. 14). Teoria
transformuese e té nxénit nénvizon réndésiné e reflektimit né procesin e té
mésuarit duke theksuar se t& mésuarit nuk ka té béjé vetém me marrjen e
informacionit ose aftésive té reja, por edhe me transformimin rrénjésor té
kéndvéshtrimeve, supozimeve dhe besimeve té dikujt. Ky mésim
transformues ndodh kur individét reflektojné né ményré kritike mbi besimet
dhe supozimet e tyre, duke rezultuar né njé ndryshim té kéndvéshtrimit gé
nxit mirékuptim dhe rritje mé té madhe personale profesionale (Mezirow,
1992). Aftésia pér té reflektuar mbi njohurité dhe pérvojat e dikujt éshté
thelbésore pér kompetencén dhe suksesin profesional té njé individi (Saylor,
1990).

Pér shumé dekada, praktika e reflektimit ka gené shtylla gendrore né
edukimin e mésimdhénésve té rinj dhe zhvillimit profesional té

20



I K érkime Pedagogjike

mésimdhénésve né shérbim (shih: Loughran, 2002, Rodgers, 2002; Schon,
1987). Duke njohur réndésiné e reflektimit né punén e mésimdhénésve,
éshté thelbésore qé pérgatitja mésimdhénésve té rinj té fokusohet né
zhvillimin e aftésive té tyre pér té reflektuar (Schén, 1987). Duke gené se
profesioni i mésimdhénésit kérkon investim té vazhdueshém né rritjen
personale dhe profesionale, prioretizimi i “profesionalizmit té ri" gé
potencon té mésuarit e vazhdueshém té vetédrejtuar pérmes reflektimit dhe
avancimit té vazhdueshém éshté qasje esenciale pér té pérgatitur
mésimdhénés cilésoré dhe mundésuar mésimdhénie té cilésisé sé larté
(Goodson, 2000).

3. Deklarimi i problemit té studimit

Né kontekstin aktual té¢ reformave edukative né Kosové, ku kurrikula e
bazuar né kompetenca (MAShT, 2016a; MAShT, 2016b) po z& vendin
gendror né strategjité e zhvillimit té arsimit, pérfshirja e mésimdhénies me
bazé projektin po béhet gjithnjé e mé e réndésishme. Kjo metodologji e
mésimdhénies synon té ndérlidhé teoriné me praktikén, duke i béré nxénésit
pjesétaré aktivé té procesit t&¢ mésimdhénies pérmes angazhimit né projekte
mésimore gé reflektojné sfidat reale té jetés. Megjithaté, pavarésisht
réndésisé sé saj té dokumentuar né studime té ndryshme, zbatimi efektiv i
mésimdhénies me bazé projektin né praktikén e mésimdhénies fillore né
Kosové pérballet me sfida té ndryshme, vecanérisht pér mésimdhénésit
fillestaré. Kéta té fundit mund té hasin véshtirési né interpretimin dhe
integrimin e késaj metodologjie né kontekstin e njé kurrikule komplekse dhe
gjithépérfshirése, gé pérfshin njé gamé té larmishme té kompetencave té
ndérlidhura.

Pérvec¢ sfidave organizative dhe logjistike, ekziston edhe nevoja pér njé
kuptim mé té thellé té pérvojave personale dhe profesionale té
mésimdhénésve fillestaré né zbatimin e késaj metodologjie. Kjo pérfshin
sfidat e menaxhimit té klasés, pérshtatjen e planeve mésimore, si dhe
krijimin dhe mirémbajtjen e njé mjedisi mésimor inkurajues dhe
bashképunues. Mungesa e té kuptuarit té qarté té kétyre aspekteve mund té
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kufizojé efektivitetin e mésimdhénies me bazé projektin dhe té pengojé
arritjen e rezultateve té synuara me kurrikulén e bazuar né kompetenca.

Prandaj, ky studim synon té zbulojé dhe té analizojé thellésisht pérvojat,
sfidat dhe strategjité e mésimdhénésve fillestaré né Kosoveé gjaté zbatimit té
metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin. Népérmjet késaj analize,
studimi synon té ofrojé njé kuptim mé té ploté té dinamikave té ndérveprimit
midis mésimdhénésve dhe metodologjisé sé mésimdhénies me bazé
projektin, si dhe té identifikojé praktikat mé t&¢ mira dhe mundésité pér
mbéshtetjen dhe zhvillimin e métejshém té mésimdhénésve né kété fushé.

4. Qéllimi i studimit dhe pyetjet kérkimore

Qéllimi i studimit ishte t€ hulumtojé dhe té thellojé kuptimin pér pérvojat,
sfidat, dhe strategjité e mésimdhénésve fillestaré né Kosové gjaté aplikimit
té metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin, si pjesé e realizimit té
kurrikulés sé bazuar né kompetenca. Kjo pérfshin njé analizé té thellé té
ményrave se si mésimdhénésit adaptojné dhe implementojné kété metodé né
mjedisin e tyre té punés.

Pérmes arritjes sé kétij géllimi, studimi synon té kontribuojé né literaturén
ekzistuese mbi mésimdhénien me bazé projektin, duke ofruar njé
perspektivé té detajuar dhe kontekstuale nga pérvojat e mésimdhénésve
fillestaré né njé vend specifik si Kosova. Ky hulumtim ofron njé bazé té
réndésishme té té dhénave pér té ndihmuar né pérmirésimin e praktikave té
mésimdhénies dhe né zhvillimin profesional t& mésimdhénésve, si dhe té
ndihmojé né adresimin e nevojave dhe sfidave té vecanta me té cilat
pérballen ata.

Hulumtimi synon t’u pérgjigjet katér pyetjeve kérkimore né vijim:

1. Si e pérjetojné mésimdhénésit fillestaré bashképunimin, si pjesé té
mésimdhénies ekipore né kontekstin e MBP?

2. Né cfaré ményrash kontribuojné komentet konstruktive té marra
gjaté vézhgimeve nga kolegét né avancim té mésimdhénies dhe
pérmirésim té shkollés?
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3. Si shérben reflektimi si mekanizém pér té mésuar nga pérvoja dhe
pér té avancuar strategjité e mésimdhénies?

4. Si ndikon MBP né punén dhe angazhimin e mésimdhénésve
fillestaré?

Pérgjigjet né pyetjet kérkimore dalin nga analiza gjithépérfshirése té
dokumenteve qé rregullojné planifikimin mésimor té mésimdhénies me bazé
projektet mésimore, analizén e té dhénave nga vézhgimet ndérmjet
kolegéve, si dhe té dhénat nga reflektimet e pjesémarrésve té pérfshiré né
kété studimi. Gjaté interpretimit té rezultateve jané trajtuar edhe dy ¢éshtje
té tjera: (i) pérvojat e pjesémarrésve dhe opinionin e tyre pér mésimdhénien
me bazé projektin, si dhe (ii) mundésité e zbatimin té triadés né adresimin e
problemit t¢ mésimdhénésve me normé jo té ploté mésimore.

5. Metodologjia dhe metodat e hulumtimit

Studimi i pérket paradigmés sé hulumtimeve cilésore. Hulumtimi cilésor
lejon gé opinionet e pjesémarrésve té paragiten e raportohen né ményré
fleksibile, duke nxitur ¢éshtje gé shkojné pértej veprimeve dhe sjelljeve té
pjesémarrésve, té cilat ekzistojné né vetédijen e tyre (Creswell & Creswell,
2018).

Studimi aplikon disa kritere pér vlerésimin e besueshmérisé sé hulumtimit
cilésor pér té adresuar vlefshméring, pérgjithésimin, besueshmériné dhe
objektivitetin e tij. Studiuesit qé aplikojné kété gasje dhe té cilét pajtohen
me botékuptimin konstruktivist (pérfshiré gasjen cilésore, interpretuese)
kané zhvilluar disa koncepte pér té adresuar Kriteret e cilésisé gjaté
vlerésimit té besueshmérisé sé hulumtimeve cilésore, si: té besuarit,
transferi, varshméria dhe konfirmimi (Lincoln & Guba, 1985).

Metodologjia e aplikuar né kété studim pérfshin disa hapa kryesoré pér té
siguruar njé analizé té thellé dhe té gjithanshme té pérvojave té
mésimdhénésve fillestaré né zbatimin e metodologjisé sé mésimdhénies me
bazé projektin né Kosové. Sé pari jané analizuar planet mésimore té
mésimdhénies me bazé projektet mésimore. Pastaj jané analizuar té dhénat
nga vézhgimet ndérmjet kolegéve, si dhe té dhénat nga reflektimet e
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pjesémarrésve. Kéta hapa ndihmuan né adresimin e objektivave té studimit
dhe né gjenerimin e té dnénave té besueshme dhe té interpretueshme bazuar
né pyetjet kérkimore té kétij studimi.

5.1. Popullata dhe mostra

Popullatén e hulumtimit e pérbéjné studentét e vitit té paré té programit
Master shkencor né Fakultetin e Edukimit, Universiteti “Hasan Prishtina” né
Prishtiné. Nga kjo popullaté, jané pérzgjedhur njé grup prej 29 studentésh,
mésimdhénés fillestaré, gé ishin pjesé e programit Master shkencor gjaté
semestrit diméror té vitit akademik 2023-2024. Kéta pjesémarrés jané
zgjedhur pérmes njé mostre té géllimshme, pér té siguruar pérfagésimin e
njé grupi té cilét kané vijuar kurse té nivelit master dhe jané té angazhuar né
kontekste té ndryshme né mésimdhénie (Cohen et al., 2018).

Pjesémarrésit jané pérfshiré né ményré aktive né zbatimin e mésimdhénies
me bazé projektin né shkollat e ndryshme té Kosovés. Ky grup i studentéve
mésimdhénés mbulojné nivele té ndryshme té arsimit, nga klasa parafillore
deri né klasén e nénté. Studimi pérfshin njé metodologji té detajuar gé
bazohet né analizén e té dhénave té mbledhura pérmes planifikimit té
projekteve, vézhgimeve reciproke midis kolegéve, si dhe reflektimet e béra
né faza té ndryshme té zbatimit té projekteve.

Pjesémarrésit jané ftuar t€ marrin pjesé népérmjet njoftimit né fillim té
semestrit diméror té vitit akademik 2023-2024. Né njoftim jané pérshkruar
géllimet e studimit dhe réndésia e kontributit té tyre. Té dhénat nga
pjesémarrésit trajtohen me konfidencialitet.

5.2. Instrumentet e hulumtimit

Me ané té desk research éshté béré analiza e thelluar e planeve té pérgatitura
pér projektet mésimore. Formati dhe modeli i planit pér projekt u pérgatitén
nga hulumtuesi dhe u plotésuan nga pjesémarrésit. Plani i projektit u
analizua né raport me kérkesat kurrikulare dhe udhézimet pér zbatim té
kurrikulés bérthamé, pér nivelin 1, si dhe planet dhe programet mésimore
pér klasé dhe Iéndé té caktuara té nivelit 2. U shqyrtuan planet mésimore dhe
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materialet e tjera edukative g& pérdoren nga mésimdhénésit pér té
mbéshtetur zbatimin e metodologjisé sé mésimdhénies me bazé projektin.

Vézhgimet nga kolegét. Pjesémarrésit jané pérfshiré né vézhgime té
drejtpérdrejta té kolegéve té tyre né klasa pér té paré zbatimin e praktikave
té mésimdhénies me bazé projektin né mjedis té natyrshém té mésimdhénies.
Protokolli i vézhgimit u pérgatit nga hulumtuesi dhe u diskutua me
pjesémarrésit. Té dhénat nga vézhgimi ofrojné déshmi autentike pér
meényrén e punés sé mésimdhénésve né klasé dhe angazhimin e nxénésve né
realizimin e projektit mésimor.

Reflektimet individuale. Analiza (pérmbledhja) e reflektimeve, para, gjaté
dhe pas realizimit té projektit, jané pjesa e treté e triadés dhe burim me
réndési i té dhénave pér studimin. Reflektimet pércjellin disa pyetje
udhézuese lidhur me: njohurité paraprake pér temén (Mésimdhénia me Bazé
Projektin - MBP) dhe pritshmérité nga kjo pérvojé, reflektimi gjaté
realizimit t&¢ MBP; si dhe reflektimi pas realizimit té MBP.

5.3. Procedura e mbledhjes sé té dhénave

Té dhénat nga analiza e dokumenteve, pérkatésisht planet pér realizimin e
projekteve, jané siguruar nga studentét, té cilat ishin pjesé e mostrés sé kétij
studimi. Sigurimi i tyre, éshté béré me njé marréveshje paraprake me
konsiderata etike pér ruajtjen e konfidencés dhe referimit vetém me kode.

Té dhénat nga vézhgimet ndérmjet kolegéve jané mbledhur nga respondentét
e pérzgjedhur. Shénimet nga vézghgimet jané individuale dhe té bazuara né
protokollin pér vézhgim. Paraprakisht éshté pércaktuar protokolli i
vézhgimit, duke caktuar datén/orén né té cilén éshté béré vézhgimi dhe
realizimi i1 vézhgimit é&shté béré me marréveshje ndérmjet studentéve
mésimdhénés, té cilét jané pjesé e studimit.

Ndérsa, reflektimet personale jané realizuar para, gjaté dhe pas realizimit té
projektit mésimor. Dy reflektime jané realizuar té vecanta (para dhe pas
realizimit té projektit), ndérsa reflektimi gjaté realizimit té projektit ishte
mundési pér pérmirésim té punés né projekt gjaté realizimit né klasé/shkollg.
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5.4. Procedura e analizés sé té dhénave

Té dhénat e mbledhura jané analizuar pérmes analizés sé pérmbajtjes dhe
analizés tematike induktive. Metoda e analizés sé pérmbajtjes e promovuar
nga Glaser dhe Laudel (2013) dhe strategjité specifike pér hulumtimin
cilésor, jané pérdorur pér analizén e té dhénave nga ky studim. Analiza e
pérmbajtjes ndihmoi né identifikimin e trendeve, sfidave té pérbashkéta, si
dhe strategjive dhe praktikave té suksesshme né realizimin e MBP né
shkollat e Kosovés. Qasja induktive e analizés tematike bazohet né
reflektimet mbi pérvojat e mésimdhénésve fillestaré pjesémarrés né studim
dhe éshté térésisht e bazuar né té dhénat gé dalin nga studimi
(Boyatzis,1998).

5.5. Aspekte etike té hulumtimit

Jané marré té gjitha masat pér té siguruar etikén dhe integritetin e
hulumtimit. Pjesémarrja ishe vullnetare dhe té gjithé pjesémarrésit u
deklaruan pérmes e-mailit, duke dhéné pélgimin pér pjesémarrje.
Anonimiteti dhe konfidencialiteti i t€ dhénave do té mbrohen me pérpikéri.

6. REZULTATET DHE INTERPRETIMI

Gjetjet nga ky studim jané interpretuar né kontekstin e literaturés ekzistuese
dhe jané diskutuar né raport me pyetjet kérkimore dhe géllimin e studimit.
Né kété ményré hulumtuesi ka mundési té nxjerré konkluzione dhe té ofrojé
rekomandime pér praktikat e mésimdhénies me bazé projektin, si dhe
aspektet e nevojshme pér zhvillimin profesional t&¢ mésimdhénésve. Kjo
metodé e analizés dhe interpretimit mundéson té kuptuar té thelluar, té
bazuar né déshmi, té pérvojave té mésimdhénésve fillestaré né zbatimin e
mésimdhénies me bazé projektin.

Gjetjet nga analiza e projekteve té pjesémarrésve, si dhe nga reflektimet
para, gjaté dhe pas realizimit té projekteve né shkollé mundésojné
shtjellimin e secilés pyetje kérkimore. Gjithashtu, nga kéto gjetje ofrohet njé
pérmbledhje e pritjeve dhe pérvojave té studentéve lidhur me mésimdhénien
me bazé projektet. Né kété ményré, studimi ofron njé perspektivé té
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studentéve mésimdhénés (mésimdhénés fillestaré), e cila mund té
shfrytézohet nga Fakultetet e Edukimi dhe MAShTI né pérmirésimin e
programeve para dhe gjaté shérbimit.

Té dhénat e mbledhura jané paraqitur té pérmbledhura duke synuar
interpretim autentik té tyre. Katér pyetjeve kérkimore, gjaté interpretimit té
té dhénave nga pjesémarrésit, i shtohet njé reflektim fillestar lidhur me
pérvojat e pjesémarrésve dhe opinionin e tyre pér mésimdhénien me bazé
projektin. Ndérsa, sa i pérket mundésisé pér zbatimin e triadés né adresimin
e problemit t&¢ mésimdhénésve me normé jo té ploté mésimore, kjo temé
éshté trajtuar e vecanté duke u bazuar né opinionet e shprehura pérmes
reflektimeve té pjesémarrésve né studim, si dhe literaturés relevante.

6.1. Cilat jané pérvojat e mésimdhénésve fillestaré né lidhje me
mésimdhénien me bazé projektin?

Fillimisht, pjesémarrésit deklarojné se kishte mungesé té informatave té
detajuara rreth zbatimit té metodologjisé sé Mésimdhénies me Bazé
Projektin (MBP), si dhe shfagén dilema pér realizimin e saj té duhur.
Trajtimi i thellé i kétyre problemeve ndihmon né rritjen e njohurive té
géndrueshme. Efektiviteti i MBP varet nga ideja, struktura dhe organizimi i
planifikimit té projektit, duke shkuar pértej teksteve dhe materialit mésimor.
Kjo metodé kérkon njé mésimdhénie dinamike dhe atraktive, qé pérfshin
shumé puné dhe angazhim, duke mundésuar gasje né botén e nxénésve, si
kureshtaré dhe hulumtues.

Pjesémarrésit deklarojné se MBP pérgendrohet né té mésuarit aktiv me
nxénésin né gendér, duke ndikuar né zhvillimin e mendimit té tyre dhe
pérfitimin e vlerave té ndryshme. Kjo metodé lejon zhvillimin e aftésive té
pérgjegjésisé dhe veté-kontrollit, duke nxitur mésimdhénésit té provojné
gasje té reja dhe atraktive né klasé. Pérmes MBP, nxénésit béhen hulumtues
dhe ndértues té njohurive dhe zhvillojné t€ menduarit kritik. Nx&nésit
identifikojné probleme nga jeta reale dhe punojné pér zgjidhjen e tyre, duke
pérpunuar dhe aplikuar njohurité né pérditshméri. Temat teorike nuk
imponohen; nxénésit inkurajohen pér kérkim, diskutim dhe bashképunim.
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Gjithashtu, né fillim té kursit pjesémarrésit theksojné se MBP mundéson
konkretizimin e pérmbajtjeve mésimore pérmes zbatimit dhe integrimit,
duke ofruar njé pérvojé arsimore dinamike dhe gjithépérfshirése gé ndihmon
nxénésit té analizojné dhe kuptojné botén reale. Té mésuarit nga pérvoja
zhvillohet pérmes projekteve, me mbéshtetje té zvogéluar té
mésimdhénésve. Prandaj, aplikimi i vlerésimit té vazhdueshém, formativ,
pérmes Kkrijimit té portfolios éshté i réndésishém dhe duhet aplikuar me
kujdes.

Pas pérfundimit té kursit, dhe realizimit té projekteve mésimore,
pjesémarrésit deklarojné se metodologjia e mésimdhénies ndihmoi ata té
pérgendrohen né nevojat dhe interesat e nxénésve pérmes eksperimenteve
dhe kérkimeve, duke i inkurajuar té mésojné né ményré praktike dhe aktive.
Njohurité e fituara lidhur me hartimin dhe planifikimin e pérmbajtjeve
mésimore sipas metodologjisé sé Mésimdhénies sé Bazuar né Projekt (MBP)
dhe ndérlidhjen e saj me zbatimin e kurrikulés ishin thelbésore. Pérdorimi i
vlerésimit formativ siguroi njé gasje holistike pér vlerésimin e performancés
Sé nxénésve gjaté realizimit té projekteve mésimore.

MBP kérkon angazhim t& mésimdhénésve né drejtimin, ndihmén dhe
vlerésimin e nxénésve, duke krijuar njé klimé pozitive t¢ mésimdhénies gé
inkurajon nxénésit t¢ mésojné duke béré dhe eksperimentuar. Kjo metodé
mundéson realizimin e pérmbajtjeve mésimore brenda kontekstit shkollor,
duke e béré até mé té réndésishém dhe mé térhegés pér nxénésit. Prandaj,
thuhet se MBP éshté njé formé efektive e té mésuarit gé lidh teoriné me
botén reale dhe nxit nxénésit t&¢ mésojné pérmes pérvojave praktike.

Sipas pjesémarrésve, MBP si metodé u mundéson integrimin e pérmbajtjeve
té 1éndéve té ndryshme, duke pérdorur kreativitetin pérmes realizimit té
projekteve té bazuara né situata reale dhe sfida té pérditshme. Me kété rast,
nxénésit eksplorojné gjéra té reja pérmes identifikimit té hapave konkret,
duke kombinuar té mésuarit konstruktivist dhe udhézimet pér té pérfituar
dicka té dobishme dhe kuptimploté. Kjo metodé promovon zhvillimin e
aftésive té nevojshme pér jetén reale, si dhe zhvillon aftésité pedagogjike
pérmes krijimit dhe zbatimit té projekteve, duke integruar teknologjiné
mésimore.
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MBP éshté njé pérvojé e re dhe fitimprurése pér mésimdhénien praktike,
duke pranuar sfidat dhe problemet si pjesé e suksesit. Mésimdhénésit
udhézojné dhe mbéshtesin nxénésit, ofrojné pérvoja gé nxisin nxénésit té
zbulojné pérgjigjet veté ose né bashképunim me té tjerét, si dhe krijojné
ambient pérkrahés té mésimdhénies dhe té nxénit. Né pérgjithési,
pjesémarrésit deklarojné se MBP promovon njé gasje dinamike dhe
gjithépérfshirése ndaj mésimdhénies, e cila forméson té kuptuarit ndryshe té
punés né shkollé, rolin e mésimdhénésit né klasé, si dhe bindjet personale
pedagogjike té secilit student mésimdhénés té pérfshiré si pjesémarrés né
kété studim.

6.2. Sie pérjetojné mésimdhénésit fillestaré bashképunimin si pjesé
té mésimdhénies ekipore né kontekstin e MBP?

Nxitja e zhvillimit té shkathtésive té bashképunimit me kolegét dhe rritja e
motivimit pér realizimin e aktiviteteve né kuadér té metodologjisé sé
Mésimdhénies me Bazé Projektin (MBP) éshté thelbésore. Pjesémarrésit
theksojné réndésiné e bashképunimit né mes kolegéve, si né ambientin
shkollor ashtu edhe né jetén profesionale, pér realizimin e projekteve té
ndryshme mésimore. Njé mjedis bashképunues, né kuadér té aktiveve
profesionale té mésimdhénésve, éshté esencial pér zbatimin me sukses té
projektit dhe kontribuon né zhvillimin e té menduarit kritik dhe zgjidhjen e
problemeve né situata mésimore.

Njé aspekt tjetér me réndési i identifikuar nga pjesémarrésit éshté ndikimi i
bashképunimit té ndérsjellé né ndryshimet pozitive né ambientin e punés dhe
komunitetin e shkollés pér faktin se mundéson shkémbimin e pérvojave dhe
té mésuarit nga njéri-tjetri. Té mésuarit rreth organizimit dhe zbatimit té
MBP béhet mé efektiv nése né shkollé krijohen mundésité pér bashképunim
efektiv ndérmjet kolegéve. Prandaj, shkollat duhet krijuar mundési pér
mésimdhénie né ekip né ményré gé mésimdhénésit t& kené mundési dhe té
planifikojné mésimdhénien pérmes projekteve né bashképunim me kolegét.

Bashképunimi me kolegét e shkollés, duke ofruar mundési pér té ndaré
piképamje té ndryshme, ndikon né té mésuarit téré jetésor dhe fugizon
marrédhéniet bashképunuese ndérmjet stafit té shkollés. Gjithashtu,
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pjesémarrésit raportojné se modeli i bashképunimit efektiv ndérmjet
kolegéve ndikon edhe né pérmirésimin e komunikimit me komunitetin e
gjeré té shkollés, né veganti me prindérit e fémijéve. Prandaj, pjesémarrésit
identifikojné komunikim efektiv, té vazhdueshém dhe té qarté, si njé
komponent thelbésor té bashképunimit té miréfillté né ekipet shkollore.

Bashképunimi ndérmjet mésimdhénésve ka treguar gé sjell pérfitime té
dukshme, sidomos né punén me projekte mésimore. Kur mésimdhénésit
ndajné pérvojat nga klasa dhe reflektimet e tyre, ata jo vetém Qé
pérmirésojné mésimdhénien e tyre, por gjithashtu zhvillojné njé géndrim
pérkrahés pozitiv dhe tregojné gatishméri pér té mésuar me kolegét.
Bashképunimi i tillé ndihmon né krijimin e njé kulture shkollore té forté dhe
té géndrueshme. Pjesémarrésit né studim theksojné se mésimdhénésit duhet
té punojné sé bashku pér té planifikuar temat e projekteve mésimore dhe pér
té koordinuar aktivitetet e projektit. Krijimi i njé fryme bashképunuese né
shkollé, pérmes planifikimit dhe menaxhimit té projekteve, ka nxitur edhe
bashképunimin ndérmjet nxénésve né realizimin e detyrave dhe
pérmbushjen e rezultateve té projektit.

Kur mésimdhénésit punojné sé bashku dhe ndajné njohurité dhe aftésité e
tyre, ata kontribuojné né krijimin e njé mjedisi shkollor ku té nxénit né
bashképunim éshté pjesé pérbérése e kulturés sé shkollés. Prandaj, sipas
pjesémarrésve, Ky proces i punés sé pérbashkét ndihmon qé secili
mésimdhénés té pérfitojé nga pérvojat dhe njohurité e té tjeréve, duke
pérmirésuar késhtu cilésiné e mésimdhénies. Pérfitimet jané té dyanshme,
pasi mésimdhénésit zhvillohen profesionalisht dhe nxénésit pérfitojné nga
mésimdhénia mé cilésore dhe e koordinuar.

Njé aspekt tjetér i pérfitimin nga bashképunimi ndérmjet mésimdhénésve,
sipas pjesémarrésve né studim, ishte se puna né ekip nxit kreativitetin e
mésimdhénésve, vecanérisht kur né projekte mésimore pérdoret teknologjia.
Né kété ményré, nxénésit mésojné té pérdorin teknologjiné pér té zgjidhur
probleme dhe pér té realizuar projekte kreative e inovative. Ndérveprimi
social mes nxénésve dhe mésimdhénésve gjaté punés me projekte, duke
aplikuar teknologjiné né dispozicion, ndihmon né zhvillimin e aftésive pér
té respektuar dhe pér té vlerésuar piképamjet e ndryshme té pjesémarrésve
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né njé projekt mésimor. Prandaj, njé gasje e tillé i ndihmon ata té gjejné
zgjidhje mé té mira dhe mé kreative.

Si pérfundim, pjesémarrésit pajtohen se bashképunimi si pjesé e punés
ekipore né mésimdhénien me bazé projektin mundéson shkémbimin e
pérvojave dhe njohurive mes mésimdhénésve dhe nxénésve, kontribuon né
realizimin me sukses té projekteve mésimore, si dhe pérmirésimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe rezultateve té té nxénit.

6.3. Né c¢faré ményrash kontribuojné komentet konstruktive

té marra gjaté vézhgimeve nga kolegét né avancim té

mésimdhénies dhe pérmirésim té shkollés?
Implementimi i MBP-sé kérkon gé mésimdhénésit té kené aftési té forta
vézhgimi pér té monitoruar dhe vlerésuar progresin e projekteve. Prandaj,
sipas pjesémarrésve, zhvillimi i strategjive dhe teknikave té duhura té
vézhgimit té kolegéve éshté esencial pér realizimin e projekteve mésimore.
Pér té siguruar qé projektet mésimore té realizohen me sukses, kérkohet gé
mésimdhénésit té zhvillojné strategji dhe teknika efektive pér té vézhguar
njéri-tjetrin. Kéto strategji mund té pérfshijné: planifikimin e seancave té
vézhgimit, pérdorimin e rubrikave specifike pér vézhgimin, si dhe
pérdorimin e formave tjera specifike pér té mbledhur té dhéna cilésore.
Aplikimi i disa strategjive té vézhgimit ndihmojné mésimdhénésit té
identifikojné dhe té ndajné praktikat mé efektive, duke kontribuar gé
projektet té jené mé sfiduese dhe mé té dobishme pér nxénésit.

Komente konstruktive dhe ndarja e ideve pas vézhgimeve krijojné njé
mjedis bashké&punues ku mésimdhénésit ndihen té mbéshtetur dhe té
pérfshiré. Sipas pjesémarrésve, kjo gasje ndihmon né ndértimin e njé ndjenje
pérkatésie dhe besimi, duke inkurajuar mésimdhénésit té zhvillohen dhe té
avancohen profesionalisht. Kur mésimdhénésit ndajné opinionet dhe
sugjerimet e tyre nga vézhgimet né njé ményré konstruktive, ata
kontribuojné né krijimin e njé kulture pozitive né shkollé. Prandaj, komentet
konstruktive té ofruara nga kolegét gjaté vézhgimeve mundéson
mésimdhénésit té mésojné nga pérvojat e mira dhe té pérshtatin gasjen e tyre
té mésimdhénies me kérkesat e nxénésve. Sipas pjesémarrésve, kéto
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komente konstruktive ndihmojné né identifikimin e aspekteve té
mésimdhénies gé kérkojné pérmirésim, si dhe né identifikimin e strategjive
té reja té cilat rrisin efektivitetin e mésimdhénies.

Pjesémarrésit deklarojné se vézhgimi i punés praktike té kolegéve né klasé
ofron njé piképamje té réndésishme pér suksesin dhe sfidat gjaté zbatimit té
projekteve mésimore. Kéto vézhgime ndihmojné né identifikimin e
aspekteve té projektit, té cilat duhet pérmirésuar, si dhe né vlerésimin e
efektshmérisé sé metodave specifike té pérdorura né projekte té caktuara.
Kjo qasje bashképunuese jo vetém qé pérmiréson cilésiné e projekteve
mésimore, por, gjithashtu, kontribuon né zhvillimin e aftésive dhe
kompetencave té mésimdhénésve, duke i ndihmuar ata té avancojné né
karrierén e tyre. Prandaj, zhvillimi dhe zbatimi i strategjive té vézhgimit dhe
ndarja e komenteve konstruktive jané elemente kyce pér avancimin e
mésimdhénies dhe pérmirésimin e projekteve mésimore.

Kur mésimdhénésit vézhgojné njéri-tjetrin né klasé, ata mbledhin té dhéna
autentike pér aspektet e ndryshme té mésimdhénies dhe té nxénit. Duke u
bazuar né kéto té dhéna, mésimdhénésit vézhgues mund té japin ide té
ndryshme pér pérmirésimin e aspekteve té caktuara t& mésimdhénies. Kjo
ndihmon né pérmirésimin e metodologjisé sé MBP, pasi ide té ndryshme dhe
praktike mund té integrohen né punén e pérditshme né klasé. Prandaj,
pjesémarrésit deklarojné se procesi i vézhgimit siguron gé mésimdhénia té
jeté gjithmoné e azhurnuar dhe e pérshtatur me kérkesat e ndryshme té
nxénésve. Kjo praktiké mundéson marrjen e komenteve konstruktive, si
aspekt thelbésor pér té nxitur t¢ menduarit kritik mes mésimdhénésve.
Pérmes vézhgimeve dhe komenteve konstruktive, mésimdhénésit mésojné
nga njéri-tjetri dhe pérfitojné njohuri té reja.

Sipas pjesémarrésve, kur ekipi vézhgues pérfshin mésimdhénés me pérvoja
dhe aftési té ndryshme, kjo kontribuon né pérmbushjen mé té suksesshme té
pritshmérive dhe objektivave té projektit mésimor. Ekspertiza e ndryshme
ndihmon né adresimin e sfidave té ndryshme dhe né sigurimin e njé gasjeje
gjithépérfshirése pér zbatimin e MBP-sé. Gjithashtu, pjesémarrésit né
studim theksojné se krijimi i njé mjedisi pér zhvillim té pérbashkét
profesional éshté i réndésishém pér realizimin e suksesshém té projekteve
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dhe pér pérmirésimin e shkollés. Ndihma reciproke, e bazuar né komente
konstruktive nga vézhgimet e kolegéve, ndihmon gé mésimdhénésit té
zhvillohen profesionalisht dhe té pérmirésojné praktikat e tyre té
mésimdhénies. Ky mjedis mbéshtetés dhe bashképunues siguron gé
mésimdhénésit té jené né vazhdimési aktivé dhe té pérkushtuar né
pérmirésimin e mésimdhénies dhe avancimin e cilésiné sé nxénies né
shkollé.

Si pérfundim, pjesémarrésit theksojné réndésiné e vézhgimit té kolegéve dhe
ndarjes sé komenteve konstruktive pér té pérmirésuar metodologjité e
mésimdhénies, pér té ndértuar njé kulturé bashképunuese né shkollé, si dhe
pér té siguruar qé projektet mésimore té jené té suksesshme dhe té
pérmbushin objektivat e tyre.

6.4. Si shérben reflektimi si mekanizém pér té mésuar nga
pérvoja dhe pér té avancuar strategjité e mésimdhénies?
Rishikimi dhe reflektimi jané procese kyce pér pérmirésimin e
metodologjisé sé Meésimdhénies me Bazé Projektin (MBP). Pérmes
analizimit té asaj gé éshté béré dhe asaj qé synohet té arrihet, mésimdhénésit
mund té identifikojné pikat e forta dhe aspektet qé kérkojné pérmirésim gjaté
realizimit té projekteve mésimore. Kjo gasje ndihmon né sigurimin e njé
pérmirésimi té vazhdueshém dhe pérshtatje t¢ mésimdhénies me nevojat e
ndryshme té nxénésve, duke béré gé procesi mésimor té jeté gjithmoné
dinamik dhe efektiv. Prandaj, mésimdhénésit gjithnjé e mé shumé po
kérkojné ményra pér té rritur angazhimin e nxénésve né procesin mésimor.

Reflektimi, si njé mekanizém pér té mésuar nga pérvoja, luan njé rol té
réndésishém né kété pérpjekje. Pjesémarrésit theksojné se duke reflektuar
mbi pérvojat e tyre dhe ato té nxénésve, mésimdhénésit mund té zbulojné
strategji té reja dhe efektive pér té rritur interesin dhe pérfshirjen e nxénésve,
duke avancuar késhtu metodologjiné e tyre té mésimdhénies. MBP
fokusohet né mésimin brenda kontekstit real, duke lidhur teoriné me
praktikén. Pér té siguruar qé kjo qasje té jeté efektive, éshté thelbésore gé
mésimdhénésit té reflektojné mbi punén e tyre né klasé. Reflektimi u
mundéson mésimdhénésve té vlerésojné se sa miré jané pérmbushur
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objektivat e projektit dhe cilat aspekte té mésimdhénies dhe té nxénies mund
té pérmirésohen.

Reflektimi ndihmon mésimdhénésit té analizojné edhe té mésuarit nga
pérvojat e tyre, duke u pérballur késhtu me sfidat dhe duke identifikuar
mundésité pér zhvillim profesional. Kjo praktiké, sipas pjesémarrésve, u
mundéson atyre té pérgatiten mé miré pér puné, duke i béré ata mé té
kujdesshém pér pérzgjedhjen e aktiviteteve mésimore dhe mé té afté pér t'i
pérshtatur ato me kérkesat e nxénésve. Prandaj, pjesémarrésit deklarojné se
jané té gatshém té reflektojné vazhdimisht mbi realizimin e projekteve
mésimore, pavarésisht nga sfidat qé mund té hasen. Ky géndrim ndihmon né
pérmirésimin e metodologjisé dhe né sigurimin qé projektet té jené
gjithmoné né pérputhje me kérkesat dhe interesimet e nxénésve, si dhe me
standardet mé té larta té mésimdhénies né klasé.

Reflektimi i ndihmon mésimdhénésit té kuptojné réndésiné e té genit aktiv
dhe angazhimit né procesin mésimor. Duke reflektuar mbi pérvojat e tyre,
duke shqyrtuar thellésisht problemet dhe sfidat, si dhe duke pérdorur aftésité
dhe njohurité e tyre, mésimdhénésit mund té pérmirésojné metodat e tyre té
mésimdhénies dhe té sigurojné qé nxénésit té pérfitojné maksimalisht nga
procesi mésimor. Prandaj, si¢ theksojné pjesémarrésit, reflektimi ndihmon
né pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe té nxénit, duke siguruar gé
cdo projekt té kontribuojé né zhvillimin e aftésive kritike dhe analitike té
Nnxénésve.

Sipas pjesémarrésve gé kishin realizuar projekte mésimore mé herét, puna
me projekte ishte njé komponent i réndésishém i punés sé mésimdhénésve
dhe reflektimi mbi realizimin e tyre ishte thelbésor pér suksesin e
mésimdhénies. Kjo pér faktin se reflektimi ndihmon né vlerésimin e
efektivitetit t€ projekteve dhe né pérshtatjen e metodave, duke e béré
mésimdhénien mé té suksesshme dhe té orientuar drejt pérmirésimit té
rezultateve té té nxeénit. Reflektimi mbi projektet mésimore éshté i
réndésishém jo vetém pér mésimdhénésit, por edhe pér nxénésit. Prandaj,
sipas pjesémarrésve, pérfshirja e nxénésve pér té reflektuar mbi pérvojat
gjaté punés me projekte, ndihmon mésimdhénésit té identifikojné praktikat
mé té mira dhe té pérmirésojné metodologjité e tyre, ndérsa nxénésit

34



I K érkime Pedagogjike

pérfitojné nga njé mésimdhénie mé e efektshme dhe e pérshtatur sipas
kérkesave té tyre.

Pjesémarrésit pajtohen se reflektimi éshté njé komponent thelbésor i MBP,
i cili mundéson zbatimin e filozofiné sé mésimdhénies me né gendér
nxénésit. Ky proces ndihmon nxénésit té zhvillohen jo vetém brenda klasés,
por edhe pértej saj, duke e béré té& nxénit njé proces té vazhdueshém dhe
gjithépérfshirés. Prandaj, reflektimi né faza dhe ményra té ndryshme gjaté
realizimit té projektit mésimore siguron qé mésimdhénésit té kené njé gasje
té gjithépérfshirése ndaj mésimdhénies. Kjo praktiké ndihmon né sigurimin
e njé mésimdhénie cilésore té diferencuar, duke marré parasysh aspekte té
zhvillimit individual t& nxénésve.

Si pérfundim, pjesémarrési pajtohen se MBP ndryshon ndjeshém nga
metodologjia tradicionale e mésimdhénies. Pérmes reflektimit,
mésimdhénésit mund té dallojné nivelin e angazhimit, motivimit,
entuziazmit dhe pjesémarrjes gé kjo metodologji sjell né mésimdhénie dhe
té nxéné. Reflektimi i mésimdhénésve ndihmon né identifikimin e
pérfitimeve t&€ MBP-sé dhe né pérmirésimin e métejshém té praktikave té
mésimdhénies né klaseé.

6.5. Si ndikon MBP né punén dhe angazhimin e mésimdhénésve
fillestaré?

MBP ofron njé mundési t& miré pér mésimdhénésit fillestaré, duke nxitur
aftési organizative, kreative, menaxhuese dhe planifikuese. Ky proces
mundéson lidhjen ndérléndore pér té zbatuar té mésuar autentik.
Metodologjia e MBP u siguron mésimdhénésve fillestaré njé platformé té
forté pér zhvillimin e aftésive t€ mésimdhénies. Kjo metodologji i sfidon ata
té planifikojné dhe té menaxhojné projekte komplekse, duke pérdorur
kreativitetin dhe organizimin pér té krijuar njé mésimdhénie té ndérlidhur
dhe autentike gé pérfshin shumé Iéndé dhe disiplina.

Pérmes MBP, mésimdhénésit fillestaré pérfitojné pérvojé praktike Qé
konsolidon njohurité teorike té marra né fakultet. Prandaj, sipas
pjesémarrésve, ky kontekst praktik i ndihmon né zhvillimin e aftésive té
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réndésishme si bashképunimi, komunikimi, kreativiteti, hulumtimi dhe
menaxhimi i kohés, té cilat jané thelbésore pér njé karrieré té suksesshme né
mésimdhénie. Duke pérdorur shembuj dhe materiale konkrete nga jeta e
pérditshme, MBP mundéson gé mésimdhénésit fillestaré té pérfitojné nga té
mésuarit aktiv dhe praktik. Vézhgimi dhe reflektimi i ndihmojné ata té
kuptojné mé miré teorité dhe konceptet dhe té zhvillojné aftési praktike gé
jané té nevojshme pér njé mésimdhénie efektive.

Kur mésimdhénésit fillestaré kané mundésiné té eksplorojné koncepte qé iu
interesojné, ata zhvillojné aftési té réndésishme si  komunikimi,
bashképunimi dhe menaxhimi. Kjo gasje personalizon procesin e té nxénit
dhe e bén até mé té angazhuar dhe té pérshtatur me nevojat dhe interesat
individuale té mésimdhénésve. Prandaj, pjesémarrésit deklarojné se MBP
ndihmon zbatimin praktik né klasé té njohurive teorike té pérfituara né
Fakultetin e Edukimit. Sipas tyre, kjo metodologji shérben si mundési pér té
paré sa njohurité e tyre jané né pérputhje me kérkesat e mésimdhénies
bashkékohore né klasé, si dhe ua rikujton faktin se té mésuarit dhe zhvillimi
I mésimdhénésve nuk pérfundon me pérfundimin e shkollimit formal né
fakultete.

Metodologjia e MBP thekson réndésiné e aftésive praktike té mésimdhénies
né klasé. Kéto aftési, té kombinuara me njohurité teorike té marra né
fakultet, pérputhen me kérkesat e mésimdhénies bashkékohore dhe ua
kujtojné mésimdhénésve fillestaré se mésimi éshté njé proces i vazhdueshém
gé nuk pérfundon me pérfundimin e shkollimit formal. Prandaj,
pjesémarrésit theksojné se planifikimi dhe realizimi i projekteve té
pérshtatshme gé nxisin té menduarit kritik dhe té nxénit aktiv éshté thelbésor
pér mésimdhénésit fillestaré. Sipas tyre, kéto projekte ndihmojné ata té
angazhohen aktivisht dhe té zhvillojné aftési té nevojshme analitike dhe
praktike.

Menaxhimi i sfidave té ndryshme gé paragiten né procesin e mésimdhénies
éshté céshtje me réndési pér mésimdhénésit fillestaré. Pérmes realizimit té
MBP, ata zhvillojné aftési té réndésishme té organizimit dhe té realizimit té
mésimdhénies dhe mésimnxénies aktive. Sipas pjesémarrésve, zhvillimi
profesional i mésimdhénésve fillestaré, duke pérfshiré tema si t¢ menduarit
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kritik, kreativiteti dhe realizimi efektiv i mésimdhénies, ndihmon né rritjen
e kapaciteteve té tyre profesionale dhe né pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhénies. Prandaj, té kuptuarit dhe zbatimi i drejté i MBP né klasat
bashkékohore éshté esencial pér pérmbushjen e pritshmérive té shkollés pér
mésimdhénésit fillestaré.

Mésimdhénésit fillestaré kané njé rol té réndésishém né mbéshtetjen e
nxénésve pér zhvillimin e kompetencave té nevojshme pér té gené pjesé e
shoqérisé sé dijés dhe pér t'u pérshtatur me ndryshimet e vazhdueshme né
fusha té ndryshme té jetés. Ky aspekt éshté kyc pér punén e tyre dhe
ndihmon né pérgatitjen e nxénésve pér sfidat e sé ardhmes. Pjesémarrésit
theksojné se té kuptuarit e drejté té ményrés se si duhet planifikuar dhe
realizuar me sukses njé projekt mésimor éshté kritik pér suksesin e
mésimdhénésve fillestaré. Ata mé tutje theksojné se duke gené té
vetédijshém pér pérparésité dhe mangésité e MBP, mésimdhénésit fillestaré
duhet té pérshtatin strategjité e tyre t& mésimdhénies pér té maksimizuar
pérfitimet dhe pér té minimizuar sfidat gjaté realizimit té projekteve.

6.6. Si mund té kontribuojé zbatimi i triadés né adresimin e
problemit té mésimdhénésve tepricé (me normé jo té ploté)
né shkollat e Kosovés?
Mésimdhénia né ekip, vézhgimi nga kolegét dhe reflektimi, si njé triadé,
pérfagésojné njé qasje bashképunuese dhe reflektuese pér zhvillimin
profesional né arsim.

Mésimdhénia né ekip pérfshin dy ose mé shumé mésimdhénés gé punojné
sé bashku pér té planifikuar, realizuar mésimdhénien dhe vlerésimin né njé
klasé. Kjo gasje mund té ndryshojé nga mésimdhénia né bashképunim né
aspektin e ndarjes sé pérgjegjésive pér pjesé té ndryshme té njé njésie
mésimore, teme ose lénde mésimore. Aspekte té tilla té bazuara né
ekspertizé specifike dhe pérvojés individuale e pasurojné procesin e
mésimdhénies népérmjet mbéshtetjes reciproke gé mésimdhénésit e ofrojné
(Baeten dhe Simons, 2014). Si e tillé, mésimdhénia né ekip u mundéson
shkollave té pérfshijné mésimdhénésit pa normé té ploté né aktivitete té
mésimdhénies dhe té té nxénit pérmes planifikimit dhe realizimit té
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aktiviteteve té ndryshme mésimore gé realizohen pérmes metodologjisé sé
té nxénit té bazuar né projekte (Hargreaves, 2019; Gardiner, 2010; Fullan &
Hargreaves, 1991).

Sic dihet, vézhgimi nga kolegét pérfshin mésimdhénésit qé vézhgojné punén
praktike té mésimdhénésve tjeré me synimin pér té ofruar komente
konstruktive dhe pér té mésuar nga njéri-tjetri. Vézhgimi ndihmon dialogun
profesional dhe informatat kthyese, inkurajon mésimdhénésit t& ndajné
praktikatt mé té mira dhe strategjive novatore, si dhe rrit vetédijen dhe
réndésiné e reflektimin kritik mbi praktikat e mésimdhénies (Robbinson,
2015; Baeten dhe Simons, 2014). Vézhgimi né klasé éshté njé tjetér
komponent i zhvillimit té shkollés ku mésimdhénésit pa normé té ploté mund
té pérfshihen aktivisht né procesin e mésimdhénies.

Reflektimi i mésimdhénésve pérfshin t¢ menduarit né ményré kritike pér
pérvojat e tyre té mésimdhénies, duke analizuar se ¢faré funksionoi, ¢faré jo
dhe pse. Kjo mund té béhet individualisht ose né bashképunim me kolegét.
Si i tillé, reflektimi nxit rritjen dhe zhvillimin e vazhdueshém profesional,
kontribuon né veté-efikasitetin dhe besimin né aftésité e mésimdhénies dhe
con né ndryshime té bazuara né déshmi dhe pérmirésim té praktikave té
mésimdhénies (Rodgers, 2002; Schon, 1987).

Integrimi i triadés rrit bashképunimin ndérmjet mésimdhénésve pasi qé
mésimdhénia né ekip nxit njé kulturé bashképunimi, e cila pérforcohet
pérmes vézhgimeve nga kolegét dhe reflektimet e pérbashkéta.
Mésimdhénésit mésojné nga pérvojat dhe njohurité e njéri-tjetrit dhe kjo
kontribuon né té nxénit profesional né shkollé. Pérveg késaj, aplikimi i
triadés nxit zhvillimin e vazhdueshém té praktikés sé mésimdhénies né
veganti népérmjet vézhgimeve dhe reflektimeve té rregullta nga kolegét. Kjo
praktiké krijon njé cikél komunikimi qgé& informon dhe pérmiréson
vazhdimisht praktikén e mésimdhénies né klasé. Pérfshirja né aktivitete té
vazhdueshme té zhvillimit té stafit, bazuar né té dhénat nga klasa, u
mundéson té gjithé mésimdhénésve té bashképunojné dhe té ndajné resurset
dhe njohurité e tyre. Sé fundi, triada kontribuon né pérmirésimin e
rezultateve té nxénésve pasi gé ndihmon né krijimin e mjediseve té
mésimdhénies bashképunuese dhe reflektuese, e cila ndikon pozitivisht né
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té nxénit e nxénésve. Zbatimi i strategjive té ndryshme té mésimdhénies sé
diferencuar pérmes mésimdhénies né ekip, avancimi i vazhdueshém
profesional i bazuar né vézhgimet dhe reflektimet nga kolegét, krijojné njé
mjedis mésimor dinamik dhe efektiv né shkollat tona.

Zbatimi i suksesshém i triadés kérkon planifikim té kujdesshém té
programeve mésimore, i cili duhet té kryhet duke vendosur géllime dhe
pritshméri té qarta pér mésimdhénien né ekip, vézhgimet nga kolegét dhe
reflektimet e mésimdhénésve. Si té tillé, mésimdhénésit me normé jo té ploté
mund té marrin rol aktiv edhe kur nuk kané orar té ploté ditor.
Mésimdhénésit duhet té trajnohen pér aspekte té tilla si bashképunimi
efektiv, informatat kthyese konstruktive dhe format e reflektimit pér
mésimdhénien. Drejtorét e shkollave dhe autoritetet komunale té arsimit
duhet té sigurojné qé shkollat, e né vecanti aktivet profesionale, do té ndajné
kohé pér planifikim té pérbashkét, vézhgime né klasé dhe takime pér
reflektim. Ky mjedis shkollor mbéshtetés nxit njé kulturé ku mésimdhénésit
ndihen té sigurt pér té ndaré, vézhguar dhe reflektuar hapur.

Duke integruar mésimdhénien né ekip, vézhgimin nga kolegét dhe
reflektimin, shkollat mund té krijojné njé kornizé té forté pér pérfshirjen e
mésimdhénésve me normé jo té ploté né planifikimin e kurrikulés shkollore
(planeve dhe programeve mésimore), punén me projekte né klasé, dhe
zhvillimin profesional té stafit pér té pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies
dhe rezultatet e nxénésve.

7. PERFUNDIME DHE REKOMANDIME

Qéllimi i kétij studimi ishte hulumtimi dhe té kuptuarit mbi pérvojat, sfidat,
dhe strategjité e mésimdhénésve fillestaré né Kosové gjaté aplikimit té
metodologjisé sé& mésimdhénies me bazé projektin. Kjo metodologji u
aplikua gjaté realizimit té kurrikulés sé bazuar né kompetenca né shkollat ku
pjesémarrésit né studim punojné. Bazuar né pyetjet kérkimore dhe
literaturén relevante, studimi ofroi njé analizé té thellé t& ményrave se si
mésimdhénésit fillestaré mund té pérshtatin dhe implementojné kété metodé
né institucionet arsimore ku punojné. Bazuar né gjetjet nga secila pyetje
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kérkimore dhe literatura e pérdorur, studimi ofron disa pérfundime dhe
rekomandime.

Metodologjia e Mésimdhénies me Bazé Projekti (MBP) ofron njé gasje
dinamike dhe gjithépérfshirése gé iu mundéson mésimdhénésve té
pérgendrohen né nevojat dhe interesat e nxénésve. Pérmes MBP,
mésimdhénésit zhvillojné aftési organizative, kreative dhe menaxhuese,
duke nxitur t& menduarit kritik dhe té€ mésuarit aktiv. Pjesémarrésit theksojné
se kjo metodologji lejon nxénésit té béhen hulumtues dhe té fitojné njohuri
té reja, duke identifikuar dhe zgjidhur probleme nga jeta reale.

Pér té maksimizuar pérfitimet e MBP-sé pér mésimdhénésit fillestarg,
rekomandohet qgé shkollat dhe institucionet arsimore té organizojné
trajnimeve té rregullta pér mésimdhénésit fillestaré mbi metodologjiné MBP
dhe teknikat efektive t& menaxhimit dhe planifikimit té projekteve. Pastaj,
krijimi i njé sistemi mentorimi ku mésimdhénésit me pérvojé ndihmojné
mésimdhénésit fillestar né zbatimin e MBP-sé. Gjithashtu, krijimi i praktikés
sé reflektimit dhe marrjes sé informatave kthyese nga mésimdhénésit me
pérvojé dhe nxénésit. Mésimdhénia né ekip, vézhgimi nga kolegét dhe
reflektimi paragesin njé triadé dhe njé gasje bashképunuese dhe reflektuese
pér zhvillimin profesional né arsim. Integrimi i késaj triade nxit zhvillimin
e vazhdueshém té praktikés sé mésimdhénies dhe ndikon né pérmirésimin e
rezultateve té nxénésve.

Pér té pérmirésuar dhe forcuar zbatimin e MBP né shkolla, duhet krijuar
mundési pér bashképunim efektiv ndérmjet mésimdhénésve pérmes
trajnimeve té vazhdueshme dhe mentorimit. Shkollat duhet t¢ mbéshtesin
dhe té promovojné mésimdhénien né ekip, duke ndihmuar mésimdhénésit té
planifikojné dhe realizojné projekte mésimore né bashképunim me kolegét.
Kjo gasje promovon njé kulturé shkollore té forté, pérmiréson cilésiné e
projekteve mésimore dhe kontribuon né zhvillimin profesional té
mésimdhénésve.

Planifikimi i seancave té rregullta té vézhgimit dhe reflektimit, pérdorimi i
rubrikave specifike pér vlerésim, dhe krijimi i njé mjedisi té hapur dhe
bashképunues do té ndihmojné mésimdhénésit té pérmirésojné praktikat e
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tyre mésimore. Rishikimi dhe reflektimi jané elemente thelbésore qé
ndikojné né pérmirésimin e metodologjisé sé MBP. Reflektimi ndihmon
mésimdhénésit té zhvillojné strategji, té cilat rrisin angazhimin dhe
pérfshirjen e nxénésve, duke avancuar késhtu cilésiné e té nxénit. Kjo gasje
gjithashtu nxit zhvillimin profesional t¢ mésimdhénésve dhe pérmiréson
kulturén e pérgjithshme té mésimdhénies dhe té nxénies né shkollgé.

Metodologjia e MBP promovon bashképunimin ndérmjet mésimdhénésve
dhe nxénésve, duke nxitur ndarjen e pérvojave dhe njohurive pér té
pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies dhe té nxénit. Prandaj, institucionet
arsimore duhet té inkurajojné dhe mbéshtesin mésimdhénésit né
planifikimin dhe zbatimin e MBP. Krijimi i njé kulture bashképunuese ku
ndarja e pérvojave dhe reflektimi i vazhdueshém jané pjesé integrale e
procesit mésimor éshté thelbésor. Pjesémarrésit né studim theksojné se
bashképunimi efektiv ndihmon né krijimin e njé kulture shkollore té forté
dhe té qéndrueshme, pérmiréson motivimin dhe angazhimin e
mésimdhénésve dhe nxénésve, si dhe kontribuon né realizimin e suksesshém
té projekteve mésimore.

Si pérfundim i pérgjithshém mund té thuhet se metodologjia e
Mésimdhénies me Bazé Projektin (MBP) ofron njé mundési t&€ ¢cmueshme
pér mésimdhénésit fillestaré gé té zhvillojné dhe pérmirésojné aftésité e tyre
organizative, kreative, menaxhuese dhe planifikuese. Kjo metodologji i
ndihmon ata té integrojné teoriné me praktikén dhe té nxisin t¢ menduarit
kritik, kreativitetin dhe bashképunimin. Pérmes realizimit té projekteve
autentike, mésimdhénésit fillestaré marrin njé pérvojé té réndésishme
praktike gé i ndihmon té pérmbushin pritshmérité e mésimdhénies
bashkékohore. Gjithashtu, MBP promovon reflektimin e vazhdueshém dhe
zhvillimin profesional, duke i pérgatitur mésimdhénésit pér té pérballuar
sfidat e ndryshme té mésimdhénies dhe pér té pérshtatur strategjité e tyre
sipas kérkesave dhe interesimeve té nxénésve.

Si rekomandim i pérgjithshém mund té thuhet se shkollat dhe institucionet
arsimore né pérgjithési duhet té inkurajojné pérdorimin e metodologjisé sé
Mésimdhénies me Bazé Projektin (MBP) pér mésimdhénésit fillestaré dhe
mésimdhénésit e tjeré me pérvojé. Kjo mund té arrihet pérmes ofrimit té
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trajnimeve té specializuara dhe mentorimit té vazhdueshém pér
mésimdhénésit e rinj. Institucionet arsimore duhet té krijojné njé kulturé
bashképunuese ku ndarja e pérvojave, reflektimi i vazhdueshém dhe
komentet konstruktive jané pjesé e pérditshme e mésimdhénies. Pér mé
tepér, éshté e réndésishme qé té sigurohet mbéshtetje dhe materiale
ndihmése pér mésimdhénésit qé té zhvillojné projekte autentike dhe té
ndérlidhura, té cilat nxisin té menduarit kritik dhe té mésuarit aktiv té
nxénésve. Duke ndjekur kéto rekomandime, shkollat mund té pérmirésojné
cilésiné e mésimdhénies dhe té rrisin angazhimin dhe suksesin e nxénésve.
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