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Pérmbledhje

Pandershméria akademike e studentéve €shté njé fenomen botéror, nga i cili nuk “shpéton”
dhe sistemi yné arsimor, por ndérsa rastet nga bota publikohen dhe pér to merren masa
ndéshkuese konkrete, né€ shkollat tona dégjojmé pérdité raste t€ kopjimit apo formave t&
tjera t€ pandershméris€ akademike dhe shumé pak masa ndéshkuese jan€ ndérmarré. Ky
studim tenton t€ zbulojé efektet qé ka pandershméria akademike né€ formimin e personalitetit
té studentit.

Pyetje kérkimore t&€ ngritura jané: A ndikon pandershméria akademike né formimin e
personalitetin té studentit? A bé&het mé “dembel” studenti q€ pérfiton nga pandershméria
akademike?

Hulumtimi 1 literaturés €shté pjesé e réndésishme e metodologjisé, pasi do t€ ndihmojé
né mbéshtetjen teorike t€ studimit dhe pér t&€ plotésuar mé miré g€llimin e tij. Ndérkohé,
rezulton paraprakisht nisur nga hulumtimi 1 literaturés qé€ ka njé ndikim t€ pandershmérisé
akademike dhe n€ formimin e personalitetit t€ studentit.

Fjalé celés: pandershméri akademike, plagjiaturé, personalitet, performancé, edukim.

THE EFFECTS OF ACADEMIC DISHONESTY TO THE STUDENTS

Abstract

The academic dishonesty of students is a global phenomenon and also happens in our
educational system, but about the cases published from around the world have been taken
punitive measures, in our schools we hear every day about copying or other forms of
academic dishonesty and few punitive measures have been taken. This study aims to reveal
the effects that academic dishonesty has in the formation of the student’s personality.

Research questions are: Does the academic dishonesty affect the formation of the student’s
personality? Will students become more “lazy” as they benefit from the academic
dishonesty?

Review of literature is an important part of the methodology because it will support the
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theoretical study to better fulfil its purpose. Meanwhile, results from an advance review of
literature support the idea that academic dishonesty has an impact in the formation of the
student’s personality.

Key word: academic dishonesty, plagiarism, personality, performance, education.

Hyrje

Gazeta Tema 2 shkurt 2013, Skandal né Harvard, dhjetéra studenté pérjashtohen pasi kané kopjuar
né teste. Njé skandal i pazakonté ka tronditur njé ndér institucionet arsimore me prestigjioze né
boté, Universiteti i Harvardit i cili ka njoftuar se ka imponuar sanksione akademike pér dhjetéra
studenté qé kané mashtruar né njé provim pérfundimtar. Dekani shtoi se njé komision i brendshém
do té veré pérpara rekomandime se si té promovohet ndershméria brenda institucionit. “Kjo éshté
njé kohé pér reflektim dhe veprim”,- tha zoti Smith. Ne jemi pérgjegjés pér krijimin e komunitetit
né té cilén studentét studiojné.

Rasti i mésipérm tregon garté g€ pandershméria akademike e studentéve éshté njé fenomen botéror,
nga i cili nuk shpéton dhe sistemi yné arsimor, por ndérsa rastet nga bota publikohen dhe pér to
merren masa ndéshkuese konkrete, né€ shkollat tona dégjojmé pérdité raste t&€ kopjimit apo formave
té tjera t€ pandershmérisé akademike dhe shumé pak masa ndéshkuese jané€ ndérmarré. Ky studim
tenton t€ zbuloj€ efektet g€ ka pandershméria akademike n€ formimin e personalitetit t€ studentit.
Por kur flasim pér personalitetin e dikujt, ne flasim pér até ¢ka e bén kété individ t€ ndryshém nga
njerézit e tjeré, madje unik. N€ studimin e personalitetit ekzistojné shumé teori. Humanistét dhe
ekzistencialistét priren té pérgendrohen né pjesén e kuptueshme. Ata besojné se shumé prej asaj qé
ne jemi, €shté gjendje shumé komplekse dhe pérqgendrohen né histori dhe kulturé “pér té parashikuar
dhe kontrolluar”. Veg késaj, ata sugjerojné se “t€ parashikosh dhe t€ kontrollosh™ njerézit, &shté
né njé masé té konsiderueshme jo etike. Bihejvioristét dhe frojdianét, nga ana tjetér parapélgejné
parashikimin dhe kontrollin (1). Duke géndruar tek bihejvioristét mund t€ shpjegojmé dhe njé
séré shfagjesh té pandershmérisé akademike tek studentét. Ashtu sic modelohen sjelljet pozitive,
mund t€ mésohen edhe ato jo pozitive, ashtu si mésojné té€ jené konkurrues dhe ambiciozé, studenti
mund t€ mé&sojé t€ b&het “kopjac” dhe “mashtrues” pér aq kohé sa kjo sjellje éshté shpérblyese dhe
géndron e pandéshkuar.

Ndérkohé, nése kthehemi né€ kohén e fémijérisé, aty ku mésohen dhe modelohen sjelljet e para,
mésohen dhe rregullat morale. Kur fémijét ndérveprojné me té tjerét dhe shohin se njeréz té
ndryshém kané rregulla t€ ndryshme, ka njé ndryshim gradual ndaj njé moraliteti bashképunimi.
Fémijét fillojn€ t€ kuptojné se njerézit i béjné rregullat dhe njerézit mund t’i ndérrojné ato (8).
Dihet se kur rritemi té gjithé vendosim rregulla pér sjelljen ton€, e kontrollojmé até, pasi kemi
arritur t€ mésojmé cfaré sjelljesh shogéria ¢gmon e vleréson mé tepér dhe ¢faré nuk miraton apo i
pérbuz. N¢é kété ményré, pérmes identifikimeve me prindé€rit ose me té rriturit t€ tjeré, ne fitojmé
standarde té brendshme t€ llojeve t€ ndryshme, duke u mésuar t€ jetojmé dhe té sillemi sipas tyre
(10). Rezulton qé vullneti dhe karakteri i njeriut formohet dhe zhvillohet si rezultat i njé pérvoje té
gjaté té jetés dhe edukimit. Edukimi €sht€ njé puné ndértuese dhe tiparet e karakterit formohen nén
influencén e kushteve shoqérore ku jeton dhe vepron njeriu, i cili €shté njé genie e edukueshme,
e vetedukueshme, e riedukueshme (2). Skineri thoshte se, n€ vend q¢ t€ marrim vendimet tona té
lira, ne kontrollohemi nga ambienti yn€. Ne jemi produkt i pérvojave tona t€ shkuara dhe ambientit
toné (1).

108 “OPTIME”



SHKENCAT E APLIKUARA

Drilona Llangos

Metodologjia

Ky punim mbéshtetet kryesisht né hulumtimin e literaturés. Hulumtimi i literaturés &shté njé pjesé
e réndésishme ¢ metodologjis€, pasi do t€¢ ndihmojé né mbéshtetjen teorike té studimit pér té
plotésuar edhe mé miré géllimin e studimit.

Céshtje kryesore

1. Njé kéndvéshtrim mbi studentét dhe formimit té pandershmérisé akademike

Fenomeni i pandershmérisé akademike ka gené subjekt i shumé studimeve t€ autoréve té huaj.
Trenholm (2007) thekson se mashtrimi (kopjimi, plagjiatura, keqpérdorimi i identitet dhe
bashképunimi jo i pérshtatshém) &shté sjellja q€ pérfshin parimet etike qé dhunojné integritetin
akademik. Mashtrimi €shté njé formé e pandershmérisé akademike dhe studimet reflektojné njé
shqetésim té thellé né lidhje me shkeljet né sjelljen etike akademike (9). Ai éshté njé problem
institucional dhe shogéror (7). Ndér to trajtohet plagjiatura, si njé ndér format mé t&€ hasura té
pandershmérisé.

Njé prezantim me termin plagjiaturé
Plagjiatura €shté kopjimi apo parafrazimi i punés sé njerézve té tjeré apo ideve né punén
tuaj pa i cituar ato. T€ gjitha materialet e botuara dhe té pabotuara, qofté né doréshkrim, té
shtypura apo né€ formé elektronike, pérfshihen nén kété pérkufizim.

Plagjiatura €shté njé€ shkelje e integritetit akademik. Ky €shté njé parim i ndershmérisé intelektuale
qé té gjithé anétarét e komunitetit akademik duhet té€ pranojné borxhin e tyre pér ideatorét e ideve,
fjaléve té cilat formojné bazén pér punén e tyre. Kalimi punés sé tjetrit si punén tuaj do t& thoté qé ju
keni déshtuar pér t€ pérfunduar procesin e t€ mésuarit (12). Larkham and Manns (2002) theksojné
g€ shpesh mashtrimi identifikohet si plagjiaturé. Shpesh heré nga t& gjitha sjelljet mashtruese,
plagjiarizmi shikohet si burim i veganté konfuzioni (7). Ndérkohé plagjiatura e qéllimshme &shté
jo etike dhe mund t€ keté pasoja serioze pér karrierén tuaj t€ ardhshme; ajo gjithashtu minon
standardet e institucionit dhe t&€ diplomave q¢ ai Iéshon (12).

Clement (2001) e kategorizoi plagjiaturén né tre modele (fshehja e burimit, burimi pa njé numér té
sakté t€ fageve, si dhe kopja dhe ngjitja). Park (2003) pércaktoi se plagjiarizmi mbulon njé g€llim
té madh né akademi dhe ndodh né forma t€ ndryshme. Bashk&punimi midis studentéve q€ punojné
bashkg, studentét kopjojné punén e njerézve té tjeré, pa njohjen e duhur té burimit origjinal dhe
studentét e masterit dhe doktoratés falsifikojn€ punimet pér tezén (7).

Arsyet pérse duhet shmangur plagjiatura?

Pandershméria akademike i kushton institucionit koh€ administrative, humbje t& integritetit brenda
shkollés dhe mungesé té respektit nga studentét pér etikén dhe vlerat. Anétarét e universitetit e
shikojné si déshtim t€ drejtimit dhe menaxhimit t€ institucionit pér t& stabilizuar standardet e
integritetit (7). Gjithashtu, duhet theksuar g€ studentét vijné né€ universitet pér t€ mésuar t€ njohin
dhe té shprehin mendimet e tyre, jo thjesht pér t€ gené papagall i mendimeve té t& tjeréve. Né
fillim mund té duket shumé e véshtiré q€ studentét t€ zhvillojné€ piképamjet e tyre. Megjithaté,
€shté e réndésishme q¢ ata t€ mésojné t€ zhvillojné zErin e tyre. Si anétar€ t€ komunitetit t€ vogél
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akademik, studentét duhet t&€ mésojné se si t& lexojné literaturé akademike dhe si té shkruajné né
njé€ stil t&€ pérshtatshém (12). Studentét nuk duhet t€ shmangin plagjiaturén nga frika e pasojave
disiplinore, por sepse duhet t€ aspirojné pér t€ prodhuar njé puné té cilésisé mé t& larté (5).

Edhe né qofté se studentét nuk kané ndérmend té béhen akademiké, ata duhet t€ jené né€ gjendje
té€ ushtrojné gjykimin kritik dhe t&€ shkruajné né ményré té qarté dhe bindése, aftési q¢ do t’ju
shérbejné pér jetén dhe g€ ¢do punédhénés do t’1 vlerésojé (13). Kelly diskuton njé numér té larté
té rasteve té sjelljes sé keqe shkencore q€ kané dalé gjaté 20 viteve té fundit. Duke vepruar késhtu,
ai thekson ményrén né té cilén gjithnjé€ né rritje presioni pér sukses mund, dhe shpesh arrin, té
korruptojé procesin e kérkimit. Si rezultat i késaj, argumenton ai, kérkuesit e diplomuar duhet t&
pérshtaten jo vetém me normat e sjelljes etike shkencore, por edhe me traditat e reflektimit dhe t&
vlerésimit q€ do t’u mundésojé atyre qé té€ njohin dhe pér t’i pérgjigjen sfidave etike t&€ ngulitura né
programet e tyre kérkimore (5). Huamarrja eseve nga studentét e tjeré, duke i pérshtatur dhe duke
1 paraqitur si puné personale, do t€ pengojé zhvillimin akademik. Ndérkohé, studentét té cilét japin
hua ese pér kété qéllim nuk po u béjné favore moshataréve te tyre (13). Southern University Illinois,
pér shembull, &shté pérpjekur né ményré aktive pér t&€ formuluar politikén e tij institucionale pér
trajtimin e plagjiaturés si pér studentét vendas, dhe pér t€ huaj. Universiteti e kupton g€ studentét
nga kultura jo peréndimore mund t€ kené koncepte t& ndryshme t€ autorésisé dhe pak ose aspak
trajnim se si t€ pérdorin burimet, dhe pér kété€ arsye mund t€ kené nevojé pér ndihmé shtesé né
shmangien e plagjiaturés (12). Ményra mé e miré pér t€ shmangur plagjiaturén éshté pér t€ mésuar
parimet e praktikés s€ miré akademike né fillimet e karrierés universitare. Shmangia plagjiaturés
nuk &shté thjesht njé ¢éshtje e sigurimit t&€ referencave té sakta, ajo ka lidhje me vendosjen e
afté€sive akademike pér t€ bér€ njé€ puné sa mé t& miré (13).

2. Pandershméria akademike dhe performanca e studentéve

Shfagja e fenomenit t€ pandershmérisé akademike ka si géllim kryesor marrjen e vlerésimit pozitiv
té pamerituar. Nxitja e tij lidhet ngusht€ jo vetém me modelet g€ ofrohen, por edhe me pritshmérité
g€ kang t€ rinjté€ pér t€ ardhmen dhe arsimin. Ndérkohé, nga ana e studentéve jané€ shtuar ményrat
e pandershme pér t€ marré€ nj€ noté t€ pamerituar, si: kopjet, mashtrimet, plagjiaturat, pérdorimi
1 aparateve elektronike, citimi jo 1 rregullt, kthimi 1 punés s€ njé€ personi tjetér si ténden, dhénia
e pérgjigjeve shokut té klasés, etj. (7). Nése do t€ gé€rmonim né arsyet e pérdorimit t€ kétyre
formave, do t’i referoheshim fillimisht njé shembulli tipik: p.sh., né qoft€ se studenti ngel né
provim, ai mendon se kjo ndodhi ngaq€ u pengua nga té tjerét. Reagimi né kété rast ka té ngjaré té
jet€ zemérimi 1 individit. Pra, né raste té tilla ndjenjat apo emocionet pércaktohen né njé faré mase
nga mendimet tona, nga interpretimet subjektive dhe jo nga realiteti objektiv. Edhe pse mund té
ngelin n€ provim ngaqé nuk kan€ studiuar, ata ndiejné€ inat dhe zemérim duke menduar se faji éshté
1té tjeréve, pra, 1 pedagogut ose 1 dikujt tjetér (10).

Nése i referohemi teoris€ kognitive t€ motivacionit, e cila e vé theksin tek interpretimi i t€ menduarit
dhe te perceptimi, pérmes té cilave individi arrin t€ parashikojé efektet ¢ menjéhershme t&€ njé
veprimi konkret, si dhe pasojat e pritshme t€ veprimeve g€ bén. Kjo teori pérpiqget té analizojé
mjetet instrumentale, planet mendore t€ sjelljeve pér periudha kohore t€ pritshme ose té€ largéta
duke kuptuar ményrén se si mund té rritet forca e motivacionit tek individi, deri né€ realizimin
e njé qéllimi final (10). E konkretizuar me shembullin toné, studenti qé ngeli né provim dhe ia
“hedh” fajin t€ tjeréve, do t€ pérvetésojé jo vetém mendEsi t& gabuara, por pérpara shembujve
té gabuar t€ shokéve t€ tij do té keté 1€kundje té vlerave t€ ndershmérisé dhe do t€ béhet pre e
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fenomenit té pandershmérisé akademike. Ata do t€ pérvet€sojné besime té gabuara mbi pérdorimin
e mashtrimit, kopjes dhe do t’i shohin si mjete shpérblyese né€ njé€ 1éndé t€ caktuar. Kjo pérvojé
tregon g€ shkollat tona nuk u japin nxénésve forcén e domosdoshme t€ logjikés sé shéndoshé, t&
vullnetit pér té realizuar njé puné né ményré t&€ ndershme. Pérkundrazi, n€ vend qé ta pérgatisin pér
kushtet e jeté€s qé e presin pérpara, véshtirésité n€ tregun e punés, shkolla e privon até nga cilésité
e nevojshme pér t€ (6).

Nga njé studim i realizuar mbi “Rininé Shqiptare”, njé fakt q¢ mbéshtet mungesén e seriozitetit
té arsimit t€ lart€ €shté tendenca e t€ rinjve (87%) pér ta konceptuar t€ genit né universitet apo
ndjekjen e njé shkolle t€ lart€ mé& shumé né modé dhe qé gézon popullaritet tek t€ rinjt€. Edhe
koha e studimit qé té rinjté shqiptaré shpenzojné, €shté mesatarisht 2 oré e 43 minuta né dité pér t&
mésuar. Né pérgjithési 43,5% e t€ anketuarve shpenzojné€ mé pak se dy oré né dité pér té studiuar,
25,7% rreth 2-3 oré né€ dit€, ndérsa ata q€ shpenzojné mé shumé se 3 oré né dit€ pérb&jné 29,2% té
té rinjve (3). Té gjitha kéto dukuri tregojné g€ rinia Eshté kthyer né nj€ turmé. Vetém pak prej nesh
e diné se ¢faré besojmé tamam - ¢faré vlerésojmé tamam - dhe shpesh as qé duam ta dimé. Disa
veti psikologjike té turmés jané t&€ pérbashkéta me individé t€ veganté (4). Si¢ shprehet dhe G. Le
Bon né lidhje me fenomenin e turmés, do té jené individét q€ e pérbéjné até, cilado qofté ményra
e tyre e jetesés, profesionet, karakteri e zhvillimi mendor, vetém fakti i grumbullimit té tyre né
“turmé&” mjafton q¢ ata t€ ndiejn€, mendojné e veprojné krejt ndryshe nga sa do té kishte menduar,
vepruar apo ndier€ secili prej tyre né veganti (6). Dallimi &shté nj€ puné e véshtiré; ai kérkon kohé
dhe energji emocionale dhe éshté shumé mé e lehté thjesht t€ ndjekésh turmén (4).

Konkluzionet

Rezulton paraprakisht nisur nga hulumtimi i literaturés qé jané€ shtuar jo vetém format e shfaqjes sé
pandershmérisé akademike, por gjithashtu €shté rritur numri 1 rasteve té€ “mashtrimit akademik™.
Kjo vjen si rezultat i mungesés s€ ndéshkimit té rasteve t€ hasura. gjithashtu, vihet re dhe njé
mungesé e informacionit pér sa i pérket kétij fenomeni. Rastet tregojné se, pér aq kohé qé¢ mungon
ndéshkimi dhe ka njé vlerésim t& pamerituar pér rastet qé aplikojn€ mashtrimin, ai mund té
kthehet né faktor pérforcues pér njé kategori té tjeré studentésh. Kjo provon qé &shté e vérteté
qé studentét g€ pérfitojné nga mashtrimi akademik, béhen mé dembel€. Ndérkohé, pér sa 1 pérket
personalitetit, vihet re q€ ka implikime dhe lidhje midis mashtrimit akademik dhe ndryshime té
sjelljes, e shogéruar me ndryshime t€ vlerave. Mirépo ndikimi i drejtpérdrejte te personaliteti éshté
mé 1 véshtiré pér t’u matur, pér aq koh€ sa ai pérfshin njé térési sjelljesh dhe géndrimesh qé maten
né kontekste t€ ndryshme. Ndérkohé, shumé filozof€ t€ shquar, duke pérfshiré Herber Spenserin,
kané provuar pa ndonjé véshtirési se arsimi nuk e bén njeriun as mé t€ moralshém, as mé t&€ lumtur
dhe nuk ndryshon as instinktet e as pasionet e trashéguara, e madje ndonjéheré po qe se arsimi
éshté drejtuar keq, sjell mé shumé dém sesa dobi (6).
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